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บทที่  1   

ข้อมูลพืน้ฐาน 

1. ข้อมูลทัว่ไป 

1.1 ช่ือสถานศึกษา  ฐานเทคโนโลย ี [รหสัสถานศึกษา....74101389...] 

1.2 ไดรั้บอนุญาตใหจ้ดัตั้ง  วนัท่ี     8        เดือน       กรกฎาคม  พ.ศ. 2540  

1.3 ปัจจุบนัตั้งอยูเ่ลขท่ี 64 หมู่ท่ี 4   ถนน พระราม 2  ซอย 100   

      แขวง/ตาํบล บางนํ้าจืด เขต/อาํเภอ  เมืองสมุทรสาคร 

      จงัหวดั  สมุทรสาคร  รหสัไปรษณีย ์ 74000 

      โทรศพัท ์ 0-2453-0800 โทรสาร  0-2453-0877 E-mail   www.tit.ac.th 

1.4 ตั้งอยูใ่นเขตพื้นท่ีการศึกษาจงัหวดั สมุทรสาคร  เขต(ท่ี)  1 

1.5 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียน 

ยา่นธุรกิจการคา้             ใกลส้ถานประกอบการภาครัฐ 

      √    ใกลส้ถานประกอบการภาคเอกชน √      ใกลส้ถานศึกษาระดบัเดียวกนั 

       √   ใกลนิ้คมอุตสาหกรรม             อ่ืน ๆ (ระบุ) .................................... 

 

2. ข้อมูลด้านการบริหาร 

 2.1 ผู้บริหาร  

 

ช่ือ -   สกุล คุณวุฒิสูงสุด สาขาวชิา/วชิาเอก ข้อมูลการดํารงตําแหน่ง 

1) ผูรั้บใบอนุญาต 

นางมาลี  ฐานปัญญา 

 

 
ปริญญาเอก 

 

การจดัการดุษฎี
บณัฑิต สาขา การ

จดัการศึกษา 
(กจด.) 

ตั้งแต่ 8 กรกฏาคม 2540 
ถึงปัจจุบนั  เป็นเวลา  14  ปี 

2) ผูจ้ดัการ / ผูอ้าํนวยการ 
นายภกัดี  ฐานปัญญา 

 
ปริญญาเอก 

 

(Management) 
ADAMSON 

UNIVERSITY, 
PHILIPINES 

ตั้งแต่ 8 กรกฏาคม 2540 
ถึงปัจจุบนั  เป็นเวลา   14  ปี 
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 2.2 ประวตั ิปรัชญา วสัิยทศัน์ พนัธกจิ และเป้าหมายของสถานศึกษา 

 ประวตัิ 

   
            โรงเรียนฐานเทคโนโลยี  เกิดข้ึนจากความตั้งใจของนกัธุรกิจ  – อุตสาหกรรมและนกัการศึกษาดา้น

อาชีวศึกษาท่ีป รารถนาจะเห็นนกัเรียนนกัศึกษาท่ีจบออกมาทาํงาน สามารถทาํงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  

คือมีความรู้จริงและลงมือปฏิบติังานไดจ้ริง ดงันั้น จากแนวความคิดดงักล่าวท่ีสอดค ลอ้งกบับุคคลหลายฝ่าย

จึงไดร่้วมมือกนัจดัตั้ง   โรงเรียนฐานเทคโนโลยข้ึีน   เร่ิมเปิดทาํการเรียนการสอน   เม่ือปีการศึกษา  2540   

ตามใบอนุญาตจดัตั้งเลขท่ี  สค 5/2540   เปิดสอนหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ  พุทธศกัราช  2538      

(ปวช. 2538)  และหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิา ชีพชั้นสูง พุทธศกัราช  2540 (ปวส. 2540) กรมอาชีวศึกษา  

กระทรวงศึกษาธิการ  ประเภทวชิาช่างอุตสาหกรรมและประเภทวชิาบริหารธุรกิจ     สาขาวชิาช่างยนต์  การ

บญัชี การขาย/การตลาด การเลขานุการ และคอมพวิเตอร์ธุรกิจ บนพื้นท่ี 17 ไร่ 23 ตารางวา เปิดสอน 2 รอบ 

คือ รอบเชา้และร อบบ่าย  เรียนสปัดาห์ละ 6 วนั วนัหยดุประจาํสปัดาห์วนัอาทิตย ์ ไดรั้บอนุญาต หอ้งเรียน

รอบละ 14 หอ้งเรียนและความจุนกัเรียนนกัศึกษา  รอบละ  495 คน ความจุนกัเรียนทั้งโรงเรียน  990 คน  

อาคารเรียนคอนกรีตเสริมเหลก็ 4 ชั้น โดยไดรั้บอนุญาตใหใ้ชต้ราสัญลกัษณ์งานฉลองสิริราชส มบติัครบ   

50 ปีและอนุญาตใหใ้ชช่ื้ออาคารเรียนวา่ “อาคารเฉลิมพระเกียรติ ” ตามหนงัสือสาํนกัราชเลขาธิการ

พระบรมมหาราชวงั ท่ี รล 0003 /18005 จาํนวน 1 หลงั 14 หอ้งเรียน หอ้งประกอบ 8 หอ้ง และหอ้งวา่ง           

2 หอ้ง อาคารประกอบคอนกรีตเสริมเหล็ก 2 ชั้น 1 หลงั และโรงฝึกงานชั้นเดียว  1 หลงั ไดรั้บอนุญาตใหใ้ช้

ตราโรงเรียน ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 58 /2540 โดยมีนางมาลี  ฐานปัญญา เป็นผูรั้บใบอนุญาต                 

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 5 /2540 ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤษภาคม พ .ศ. 2540  นายภกัดี ฐานปัญญา เป็นผูจ้ดัการ   

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 5 /2540 ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2540  และ นายภกัดี ฐานปัญญา เป็นครูใหญ่ 

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 6/2540 ตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤษภาคม พ.ศ. 2540 

 

             ปีการศึกษา  2541 โรงเรียน  ขอเพิ่มหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ ของกรมอาชีวศึกษาประเภท

วชิาช่างอุตสาหกรรม สาขาวชิาช่างอิเล็กทรอนิกส์ กลุ่มวชิาอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรมสาขาวชิาช่างไฟฟ้า

กาํลงั กลุ่มวชิาเคร่ืองทาํความเยน็และปรับอากาศ สาขาวชิาละ 1 หอ้ง และหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ

ชั้นสูง ประเภทวชิาช่างอุตสาหกรรม สาขาวชิาช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขางานเทคนิคคอมพิวเตอร์  สาขาวชิา

ช่างไฟฟ้ากาํลงั สาขางานติดตั้งไฟฟ้า สาขาวชิาละ 1 หอ้ง พร้อมไดรั้บอนุญาตใหเ้พิ่มความจุรอบละ           

16 หอ้งเรียน ความจุนกัเรียนรอบละ 570 คน รวมความจุทั้งโรงเรียน  32 หอ้งเรียน ความจุสูงสุด 1,140 คน 

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 28/2541 และไดรั้บอนุญาตใหเ้ ปิดสถานศึกษาวชิาทหาร ตั้งแต่ปีการศึกษา 2542 

ตามเอกสารท่ี กห 0462/1001 .   
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             ปีการศึกษา 2543  โรงเรียนฯ ไดรั้บอนุญาต ใหใ้ชอ้าคารเรียนคอนกรีตเสริมเหลก็ 2 ชั้น จาํนวน       

1 หลงั ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 6/2543 และไดรั้บอนุญาตใหเ้พิ่มความจุเป็นรอบละ 34 หอ้งเรียน ความจุ

นกัเรียนรอบละ 1,350 คน รวมความจุทั้งโรงเรียน 68 หอ้งเรียน ความจุสูงสุด 2,700 คน ตามใบอนุญาตเลขท่ี 

สค 35/2543 พร้อมทั้งไดรั้บอนุญาตใหเ้ปล่ียนแปลงวนัหยดุประจาํสัปดาห์จากวนัอาทิตยเ์ป็นวนัเสาร์       

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 33/2543   

             ปีการศึกษา 2544  โรงเรียนฯ ขออนุญาตเปิดรับนกัเรียนนกัศึกษาใหม่  รอบเรียนท่ี 2                   

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 32 /2544 และของดรับนกัเรียนระดบัประกาศนีย บตัรวชิาชีพ และระดบั

ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง สาขาวชิาเลขานุการ ตามใบอนุญาตเลขท่ี 34/2544 

             ปีการศึกษา  2545 โรงเรียนฯ  ไดรั้บอนุญาตเป็นศูนยท์ดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จากกรมพฒันา

ฝีมือแรงงาน ตามเอกสารเลขท่ี 3/2545 

             ปีการศึกษา  2546 โรงเรียนฯ ไดรั้บอนุญาตเพิ่มหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง สาขาวชิา

เทคโนโลยกีารบริการรถยนต ์สาขาวชิา เทคโนโลยรีถยนต ์และสาขาวชิาเทคโนโลยตีวัถงัและสีรถยนต ์    

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 31/2546 และไดรั้บอนุญาตเปล่ียนแปลงการรับนกัเรียนและความจุนกัเรียนเป็น

รอบเชา้ รับนกัเรียนไดไ้ม่เกิน 1,350 คน จาํนวน 34 หอ้งเรียน (ปวช. 22 หอ้งเรียน ความจุนกัเรียน 990 คน, 

ปวส . 12 ห้องเรียน ความจุนกัเรียน 360 คน) รอบบ่าย รับนกัเรียนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง        

ไดไ้ม่เกิน 1,020 คน จาํนวน 34 หอ้งเรียน ความจุสูงสุด 2,370 คน ตามใบอนุญาตเลขท่ี 29/2546 

             ปีการศึกษา 2547  โรงเรียนฯ ไดรั้บอนุญาตเพิ่มหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง ประเภทวชิา

เทคโนโลยสีา รสนเทศและการส่ือสาร สาขาวชิาเทคโนโลยสีารสนเทศ ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 4/2547  

และไดรั้บการประเมินสถานศึกษาอาชีวศึกษา จากสาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพกา รศึกษา 

(องคก์ารมหาชน)  เม่ือวนัท่ี  9  ธนัวาคม   พ.ศ. 2547   และเปล่ียนครูใหญ่ เป็น นายวรีพจน์  เวชชประสิทธ์ิ 

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 7/2547 ตั้งแต่วนัท่ี 15 พฤศจิกายน พ.ศ. 2547 

             ปีการศึกษา 2548 โรงเรียนฯ ไดรั้บอนุญาตใหใ้ชอ้าคารเรียนคอนกรีตเสริมเหลก็ 1 ชั้น จาํนวน          

2 หลงั เพือ่ใชเ้ป็นอาคารเรียน และเปล่ียนแปลงความจุนกัเรียน  รอบเชา้จาํนวน 46 หอ้ง  ความจุ 1,710 คน 

(ปวช. จาํนวน 22 หอ้งเรียน ความจุ 990 คน และ ปวส .24 หอ้งเรียน  ความจุ 720 คน) ตามใบอนุญาตเลขท่ี 

สค 76/2548 และไดรั้บใบอนุญาตใหด้าํเนินการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ ตามเอกสาร เลขท่ี 

สค 0001/2548 

             ปีการศึกษา 2549 โรงเรียนฯ ไดรั้บอนุญาตใหเ้ปล่ียนแปลงเคร่ืองแบบนกัศึกษาหญิง ระดบั ปวช . 

แผนกพา ณิชยกรรม ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 28 /2549 และไดรั้บอนุญาตใหย้กหลั กหลกัสูตร

ประกาศนียบตัรวชิาชีพ รอบบ่าย และเปล่ียนแปลงความจุเป็น รอบเชา้ จาํนวน 46 หอ้งเรียน ความจุนกัเรียน 
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จาํนวน 2,070 คน (ปวช.จาํนวน 22 หอ้งเรียน ความจุ 990 คน ปวส .จาํนวน 24 หอ้งเรียน ความจุ 1,080 คน) 

และรอบบ่ายจาํนวน 46 หอ้งเรียน ความจุ จาํนวน  2,070 คน (ปวส.จาํนวน 46 หอ้งเรียน ความจุ 2,070 คน) 

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 40/2549 

             ปีการศึกษา 2550 โรงเรียน ฯ ลงนามบนัทึกขอ้ตกลงกบัมหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ

ในการจดัการศึกษาระดบัปริญญาตรี แบบการจดัการศึกษาตามอธัยาศยั และเปิดทาํการสอนคร้ังแรกเม่ือ

วนัท่ี 11 กรกฎาคม พ .ศ . 2550  โรงเรียน ฯ ไดรั้บการประเมินสถานศึกษาอาชีวศึกษา รอบสอง                 

จากสาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพกา รศึกษา (องคก์ารมหาชน ) ระหวา่งวนัท่ี 18-20 

กุมภาพนัธ์ 2551 และไดรั้บการรับรองมาตรฐาน เม่ือวนัท่ี  24 มิถุนายน พ.ศ.  2551 และเปล่ียนครูใหญ่เป็น 

นายภกัดี ฐานปัญญา ตามใบอนุญาตเลขท่ี 2 /2550 ตั้งแต่วนัท่ี 15 เมษายน พ.ศ. 2550  

                     ปีการศึกษา 2551  โรงเรียน ฯ ลงนามบนัทึกความร่วมมือทางการศึกษาระบบทวภิาคี 

ระหวา่งบริษทั ซีพี ออลล ์  จาํกดั  (มหาชน) และ โรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ณ  โรงเรียนปัญญาภิวฒัน์ วนัท่ี 

8 ตุลาคม พ .ศ.  2551  และลงนามบนัทึกความเขา้ใจกบัมหาวทิยาลั ยเทคโนโลยรีาชมงคลกรุงเทพ  ในการ

จดัส่งนกัศึกษาโควตา้ของโรงเรียนเขา้ศึกษาต่อในระดบัปริญญาตรี ในวนัท่ี 13 ตุลาคม พ .ศ.2551 โรงเรียนฯ 

ไดรั้บอนุมติัใหเ้ปิดหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ ประเภทวชิาพาณิชยกรรม สาขาวชิาพณิชยการ        

สาขางานธุรกิจคา้ปลีก เม่ือวนัท่ี 30 มกราคม พ.ศ.2552 ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 1/2552   

             ปีการศึกษา 2552  ลงนามความร่วมมือในการจดัการศึกษาร่วมกบั กศน . เขตบางบอน เม่ือวนัท่ี 30 

กนัยายน  พ.ศ. 2552 ไดรั้บอนุญาตใหเ้ปล่ียนแปลงเคร่ืองแบบนกัศึกษาหญิง ระดบั ประกาศนียบตัรวชิาชีพ 

ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 4/2553 ลงวนัท่ี 15 มีนาคม พ.ศ. 2553 

ปีการศึกษา 2553 ไดรั้บอนุญาตขยายหลกัสูตรมธัยมศึกษาตอนตน้ และเปล่ียนแปลงความจุ            

นกัเรียน ตามใบอนุญาตเลขท่ี สค 10/2553 ลงวนัท่ี 11 พฤษภาคม พ .ศ. 2553  รอบเชา้ รับนกัเรียนไดไ้ม่เกิน 

1,965 คน ( ระดบัมธัยมศึกษ าตอนตน้ ม .1 –  ม.3  รับนกัเรียนไดไ้ม่เกิน 165 คน จาํนวน 3 หอ้งเรียน           

รับนกัเรียนไดไ้ม่เกินหอ้งละ 55 คน ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ รับนกัเรียนไดไ้ม่เกิน 1,170 คน       

จาํนวน 26 หอ้งเรียน  รับนกัเรียนไดไ้ม่เกินหอ้งละ 45 คน ระดับประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้น สูง รับนกัเรียน

ไดไ้ม่เกิน 630 คน จาํนวน 14 หอ้งเรียน รับนกัเรียนไดไ้ม่เกินหอ้งละ 45 คน รอบบ่ายรับนกัเรียนไดไ้ม่เกิน 

1,800 คน จาํนวน 40 หอ้งเรียน รับนกัเรียนไดไ้ม่เกินหอ้งละ 45 คน ไดรั้บอนุญาต ให้ใชเ้คร่ืองแบบนกัเรียน

หญิง ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ ตามใบอนุญาตท่ี สค  11 /2553 ลงวนัท่ี 11 พฤษภาคม พ .ศ . 2553            

ไดรั้บอนุญาต ให้ เปล่ียนแปลงระเบียบการ ของ โรงเรียน   ตามใบอนุญาตท่ี สค . 12 /2553  ลงวนัท่ี 11 

พฤษภาคม  พ.ศ. 2553 ไดรั้บอนุญาตเปล่ียนแปลงอายกุารรับนกัเรียน ไดต้ั้งแต่ 10 ปี ถึง 24 ปี ตามใบอนุญาต

เลขท่ี สค 13/2553  ลงวนัท่ี 11 พฤษภาคม พ.ศ. 2553    
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 ไดรั้บการประเมินคุณภาพภายนอก จากสาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา

(องคก์ารมหาชน ) รอบท่ี 1  ระหวา่งวนัท่ี 17-19 พฤศจิกายน พ .ศ. 2547 และผา่นการรับรอง เม่ือวนัท่ี 9 

ธนัวาคม พ.ศ. 2547 โดยมีคณะกรรมการประกอบดว้ย 

  นายไกรสิทธ์ิ บุตรชยังาม  ประธานกรรมการ 
  นางสาวเกษร ขวญัยนื  กรรมการ 
  นายศิริ  โพธินาม กรรมการ 
  นายฉลาด  ด่านศิริกลุ กรรมการและเลขานุการ 
 
 ไดรั้บการประเมินคุณภาพภายนอก จากสาํนกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา

(องคก์ารมหาชน )  รอบท่ี 2  ระหวา่งวนัท่ี   18-20  กุมภาพนัธ์ พ .ศ. 2551 และผา่นการรับรอง เม่ือวนัท่ี 24 

มิถุนายน พ.ศ. 2551 ผลการประเมินระดบัสถาบนั 3.91 (ดี)  โดยมีคณะกรรมการประกอบดว้ย 

  ผ.ศ.ยทุธนา   หริรักษาพิทกัษ ์ ประธานกรรมการ 
  ผ.ศ.เพิ่มศกัด์ิ อยูเ่ป็นสุข กรรมการ 
  นายวญิ�ู  มัน่ธรรม กรรมการ 
  นายดาํเนิน  ไชยแสน กรรมการและเลขานุการ 
 

 ปรัชญา      “ทกัษะเยีย่ม เป่ียมคุณธรรม ลํ้าเลิศวชิา พลานามยัสมบูรณ์” 

 คติพจน์     “อาชีวศึกษา สร้างอนาคต สร้างชาติ” 

 วสัิยทศัน์   “เป็นสถาบนัอาชีวศึกษาชั้นนาํ  ท่ีผลิตและพฒันานกัเรียน นกัศึกษา ใหมี้ความรู้ ทกัษะ    

                           คุณภาพ  เพียบพร้อมดว้ยคุณธรรม จริยธรรม สามารถตอบสนองความตอ้งการของ 

                           ตลาดแรงงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ ” 

 พนัธกจิ 

 1. ส่งเสริม สนบัสนุนใหน้กัเรียน นกัศึกษา มีความรู้และทกัษะ ผา่นเกณฑม์าตรฐานของสถาบนั 

     พฒันาฝีมือแรงงาน หรือมาตรฐานอ่ืนท่ีเทียบไดร้ะดบัเดียวกนั  

 2. ส่งเสริมและพฒันาใหน้กัเรียน นกัศึกษามีทกัษะ สามารถใชภ้าษาไทยและสามารถสนทนา 

     ภาษาองักฤษท่ีใชใ้นการประกอบวชิาชีพและในชีวติประจาํวนัได ้

 3. พฒันาระบบการบริหาร การจดัการโรงเรียนใหท้นัสมยั และมีประสิทธิภาพ  

 4. พฒันาทุกหลกัสูตรใหอ้ยูบ่นพื้นฐานของหลกัสูตรฐานสมรรถนะ(Competency Base)  และ  

             ส่งเสริมการจดัการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการจดัการศึกษาของสากล 
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         5. สร้างเสริมศกัยภาพบุคลากรทุกระดบั ใหเ้ป็นมืออาชีพ  มีขวญัและกาํลงัใจ เพื่อใหเ้กิด 

             ความกา้วหนา้และความมัน่คงในชีวติ 

 6. สร้างเครือข่าย  (Net - work) องคก์รทั้งภาครัฐและเอกชน   ชุมชน ในประเทศและต่างประเทศ   

 7. ส่งเสริมและปลูกฝังนกัเรียน นกัศึกษา ใหมี้คุณธรรมจริยธรรม   

 8. ส่งเสริมนกัเรียน  นกัศึกษา ใหรู้้คุณค่าของศิลปวฒันธรรมไทย 

 9. ส่งเสริมนกัเรียน นกัศึกษาใหมี้สุขภาพ พลานามยัแขง็แรง 

        10. ส่งเสริมนกัเรียน  นกัศึกษาใหรู้้คุณค่าและอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

                                                                     

 เป้าหมายของสถานศึกษา 

 1. เป็นโรงเรียนอาชีวศึกษาท่ีเนน้การใหค้วามรู้และทกัษะวชิาชีพท่ีสามารถนาํไปทาํงานไดจ้ริง   

             มีคุณภาพ และตรงตามความตอ้งการของสถานประกอบการ 

  2. ผูส้าํเร็จการศึกษาในทุกระดบั เป็นผูท่ี้มีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวชิาชีพ 

  3. ผลิตนกัศึกษาป้อนสู่ตลาดแรงงานทั้งภายในประเทศและภายนอกประเทศ 

  4. เป็นแหล่งพฒันาความรู้และการบริการใหก้บัชุมชน สังคม และองคก์รดา้นการศึกษาและอาชีพ 
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รองผู้อาํนวยการอาวุโส 

 

    โครงสร้างการบริหารงาน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
             

          

ประธานกรรมการบริหาร 
 

ผู้รับใบอนุญาต 

 

ผู้อาํนวยการ 
 

รองผอ.ฝ่ายพฒันากิจการนักเรียนนักศึกษา 
 

รองผอ.ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 

คณะทีป่รึกษาภาคราชการ 
 

คณะทีป่รึกษาเอกชน 

 

รองผอ.ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

รองผอ.ฝ่ายวชิาการ 
 

งานการบญัชี 
 
งานการเงิน 

 
งานบุคลากร 
 
งานประชาสมัพนัธ์ 
 
งานบริหารทัว่ไป 

งานทะเบียน 

 

งานกิจกรรมนกัเรียนนกัศึกษา 

งานพฒันาบุคลิกภาพ 

งานแนะแนวอาชีพ

และการจดัหางาน 

งานอาคารสถานท่ี 
 

งานพสัดุ 

งานส่งเสริมผลิตผล

การคา้และประกอบ

ธุรกิจ ศนูยว์ทิยบริการและหอ้งสมุด 
 

ศูนยท์รัพยากรคอมพิวเตอร์

และส่ือการเรียนการสอน 

 

หวัหนา้แผนกวชิา 

 

งานมาตรฐานฝีมือแรงงาน 

งานระบบทวิภาคี 

 

งานวดัผลและประเมินผล 

 

งานพฒันาหลกัสูตรการ

เรียนการสอน 

งานความร่วมมือ 

งานประกนัคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา 

 

งานวางแผนและ

งบประมาณการศึกษา 

 

งานวิจยัพฒันานวตักรรมและ

ส่ิงประดิษฐ ์

ผู้ช่วยรองผอ.ฝ่ายพฒันากิจการนักศึกษา 
 

ผู้ช่วยรองผอ.ฝ่ายวชิาการ 
 

ผู้ช่วยรอง ผอ. ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 
 

ผู้ช่วยรอง ผอ. ฝ่ายบริหารทรัพยากร 
 

งานโครงการพิเศษและ

บริการชุมชน 

งานศูนยข์อ้มูลสารสนเทศ 

งานสวสัดิการนกัเรียนนกัศึกษา 

งานอาจารยท่ี์ปรึกษา 

งานกิจกรรมนกัศึกษาวิชา

ทหารและผอ่นผนัทหาร 

เลขานุการผูอ้าํนวยการ 
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  3. ข้อมูลด้านหลกัสูตร จํานวนผู้เรียน และจํานวนผู้สําเร็จการศึกษา 2553 

        3.1   หลกัสูตรท่ีไดรั้บอนุญาตใหเ้ปิดสอนและจาํนวนนกัเรียน/นกัศึกษาในปีการศึกษา 

 ตารางที ่ 1   จาํนวนนกัเรียน/นกัศึกษา  และหอ้งเรียน  จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน ท่ีเปิดสอนในปีการศึกษา 2553 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวน

ห้องเรีย

นที่ได้รับ

อนุญาต 

จํานวนผู้เรียนและห้องเรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวม

ห้องเรียน นกัเรียน 
ห้อง 

นกัเรียน 
ห้อง 

นกัเรียน 
ห้อง 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

มัธยมศึกษา มธัยมศึกษา   29 26 55 1 0 0 0 0 0 0 0  1 

ปวช.                 

พาณิชยกรรม พณิชยการ การบญัชี  3 26 29 1 2 26 28 1 1 48 49 1 3 

การขาย  2 17 19 1 2 22 24 1 6 18 24 1 3 

ธุรกิจคา้ปลีก  8 41 49 1 9 20 29 1 0 0 0 0 2 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  52 64 116 3 36 57 93 2 34 44 78 2 7 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์  149 0 149 3 96 0 96 2 68 0 68 2 7 

ไฟฟ้าและ 

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั  28 1 29 1 29 0 29 1 25 1 26 1 3 

งานอิเลก็ทรอนิกส์  47 1 48 1 38 2 40 1 40 0 40 1 3 

รวม  318 176 494 12 212 127 339 9 174 111 285 8 29 
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ตารางที ่ 1 จาํนวนนกัเรียน/นกัศึกษา  และหอ้งเรียน  จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน ท่ีเปิดสอนในปีการศึกษา 2553  (ต่อ) 

 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวน

ห้องเรียน

ทีไ่ด้รับ

อนุญาต 

จํานวนผู้เรียนและห้องเรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวม

ห้องเรียน นกัเรียน 
ห้อง 

นกัเรียน 
ห้อง 

นกัเรียน 
ห้อง 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ปวส.                 

บริหารธุรกิจ การบญัชี -  4 147 151 3 5 132 137 3 0 0 0 0 6 

การตลาด -  14 95 109 2 15 75 90 2 0 0 0 0 4 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ -  40 180 220 5 52 154 206 4 0 0 0 0 9 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์  84 0 84 2 74 0 74 2 0 0 0 0 4 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า  84 2 86 2 52 0 52 1 0 0 0 0 3 

อิเล็กทรอนิกส์ เทคนิคคอมพิวเตอร์  51 2 53 1 39 4 43 1 0 0 0 0 2 

เทคโนโลยกีาร

บริการรถยนต ์

-  
24 26 50 1 10 22 32 1 0 0 0 0 2 

เทคโนโลย ี

สารสนเทศ 

และการส่ือสาร 

เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 
 28 31 59 1 30 20 50 1 0 0 0 0 2 

รวม  329 483 812 17 277 407 684 15 0 0 0 0 32 
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3.2   จาํนวนผูส้าํเร็จการศึกษา 

ตารางที ่ 2 จาํนวนผูส้าํเร็จการศึกษาจาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน                 

ในปีการศึกษา 2553 

หลกัสูตร/ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน 
จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา 

ชาย หญงิ รวม 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 0 44 44 

การขาย 3 17 20 

คอมพวิเตอร์ 24 40 64 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 46 0 46 

ไฟฟ้าและ 

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 22 1 23 

งานอิเลก็ทรอนิกส์ 43 0 43 

รวม   138 102 240 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

การบญัชี - 3 108 111 

การตลาด - 11 64 75 

คอมพวิเตอร์ - 36 131 167 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 61 0 61 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 40 0 40 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพิวเตอร์ 29 3 32 

เทคโนโลยสีารสนเทศ

และการส่ือสาร 

เทคโนโลยี 

สารสนเทศ 

23 17 40 

อุตสาหกรรมยานยนต์ เทคโนโลยกีารบริการรถยนต ์ - 7 20 27 

เทคโนโลยตีวัถงัและสีรถยนต ์ - 0 0 0 

รวม   210 343 553 

รวมปวช. และ ปวส.   348 445 793 
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4.  ข้อมูลบุคลากร   

     ตารางที ่ 3   จาํนวนบุคลากรจาํแนกตามตาํแหน่ง เพศ ระดบัการศึกษา คุณวฒิุวชิาชีพครู และอายงุานเฉล่ีย 

  

ตาํแหน่ง รวม 

จํานวน (คน) 

เพศ ระดับการศึกษาสูงสุด 
ผู้ทีม่วีุฒิ 

วชิาชีพครู
*
 

อายุงานเฉลีย่ 

(ปี) ชา
ย 

ห
ญ

งิ 

ตํา่
กว่

า 
ป

.ต
รี 

ป
.ต

รี 

ป
.โท

 

ป
.เอ

ก 

ผูรั้บใบอนุญาต 1 - 1 - - - 1 1 14 

ผูจ้ดัการ/ผูอ้าํนวยการ 1 1 - - - - 1 1 14 

รองผูอ้าํนวยการ 5 3 2 - 1 3 1 4 11.4 

ครูประจาํการ 43 26 17 3 30 5 - 43 5.61 

ครูอตัราจา้ง 32 20 12 - 28 4 - - 1.74 

บุคลากรทางการศึกษา 5 1 4 4 1 - - - 10.2 

เจา้หนา้ท่ีธุรการ 15 5 10 5 10 - - - 1.8 

นกัการ/ภารโรง 18 11 7 18 - - - - 3.3 

รวม 120 67 53 30 70 12 3 49  
 

 *  หมายถึง   วฒิุปริญญาทางการศึกษา และ/หรือปริญญาทางวชิาชีพ + ป.บณัฑิต 

 

• มีครูสอนตรงตามสาขาวชิาชีพท่ีสาํเร็จการศึกษา จาํนวน   71 คน (ร้อยละ 86.59) 

• มีครูสอนไม่ตรงตามสาขาวชิาชีพท่ีสาํเร็จการศึกษา จาํนวน  11 คน (ร้อยละ 13.41) 
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5. ข้อมูลด้านอาคารสถานที ่ 

สภาพของอาคารสถานท่ีปัจจุบนัท่ีมีอยูจ่ริงและใชง้าน ณ วนัท่ีรายงาน  มีดงัน้ี 

- จาํนวนอาคารเรียน  4 หลงั 

- จาํนวนอาคารประกอบ 3 หลงั 

- จาํนวนหอ้งเรียน  46 หอ้ง  

- จาํนวนหอ้งปฏิบติัการ 20 หอ้ง 

- โรงฝึกงาน    3 หลงั 

- หอ้งปฏิบติัการพิมพดี์ดภาษาไทย 1 หอ้ง 

- หอ้งปฏิบติัการพิมพดี์ดภาษาองักฤษ 1 หอ้ง 

- หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์  11 หอ้ง 

- หอ้งปฏิบติัการการบญัชี  1 หอ้ง 

- หอ้งปฏิบติัการการตลาด-การการขาย 1 หอ้ง 

- หอ้งปฏิบติัการสาํนกังาน  4 หอ้ง 

- หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์  1 หอ้ง 

- จาํนวนหอ้งพกัครู    7 หอ้ง 

- จาํนวนหอ้งประกอบ   4 หอ้ง 

- หอ้งพยาบาล    1 หอ้ง 

- หอ้งสมุด    1 หอ้ง 

- หอ้งแนะแนว    1 หอ้ง 

 

6. ข้อมูลทรัพยากรของโรงเรียน 

    ตารางที ่ 4  การใชท้รัพยากรจาํแนกตามสถานท่ีใชง้าน 

 

รายการทรัพยากร 

จํานวนทรัพยากรทีใ่ช้งาน   

ห้องเรียน/ห้อง 
ห้องปฏิบัติการ/

เคร่ือง 

สํานักงาน/

เคร่ือง 

6.1 เคร่ืองคอมพวิเตอร์ 11 429 92 

6.2 เคร่ืองพิมพดี์ดภาษาไทย 1 1 1 

6.3 เคร่ืองพิมพดี์ดภาษาองักฤษ 1 1 0 
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7.  แหล่งเรียนรู้ 

    7.1  แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

 

    ตารางที ่ 5  การใชแ้หล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

 

แหล่งเรียนรู้ ขนาด (ตร.ม.) จํานวนผู้เรียนทีใ่ช้ต่อปี/คน 

7.1.1 หอ้งสมุด 9 x 12 30,993 

7.1.2 หอ้งอินเตอร์เน็ต 9 x 12 2,863 

7.1.3 สหกรณ์ 10.3 x 5.8 21,679 

     

7.2  แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

 

    ตารางที ่ 6  การใชแ้หล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 

แหล่งเรียนรู้ จํานวนผู้เรียนทีใ่ช้ต่อปี/คน 

7.2.1 สถานประกอบการ ท่ีใชฝึ้กงาน   344   

7.2.2 สถานประกอบการท่ีศึกษาดูงาน  1,243 

7.2.3.วดั   120 
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8. ข้อมูลด้านงบประมาณและการบริหาร 

 งบประมาณรับ-จ่าย  ปีการศึกษา  2553 

 ตารางที ่ 7  งบประมาณรายรับ – จ่าย 

 

8.1  รายรับ 8.2  รายจ่าย 
หมายเหตุ 

รายการ บาท รายการ บาท 

8.1.1 ค่าธรรมเนียมการศึกษา 30,463,430.00 8.2.1 เงินเดือนครู 16,456,239.53  

8.1.2 เงินอุดหนุนเป็นค่าใชจ่้าย    

           รายหวันกัเรียน 

12,320,101.53 8.2.2 เงินเดือนบุคลากรอ่ืน 534,500.00  

8.1.3 ค่าธรรมเนียมอ่ืนเพื่อ  

         พฒันาคุณภาพการศึกษา 

1,747,570.00 8.2.3 ค่าตอบแทนครูและ 

         บุคลากร 

3,822,450.08 

 

 

8.1.4 ค่าธรรมเนียมอ่ืน 

 

6,324,939.0 

 

8.2.4 งบปรับปรุงอาคาร 

         สถานท่ี 

2,182,272.00  

8.1.5 เงินบริจาค 

 

2,593.00 

 

8.2.5 งบจดัหา/พฒันา     

         เคร่ืองมืออุปกรณ์ 

         ส่ือการสอน 

830,420.00 

 

 

8.1.6 อ่ืนๆ 7,131,495.70 8.2.6 ค่าวสัดุฝึก 776,390.00  

 8.2.7 งบพฒันาบุคลากร 211,370.00  

 8.2.8 ค่าสาธารณูปโภค 2,363,886.26  

 8.2.9 ค่าใชจ่้ายเบด็เตลด็ 61,036.00  

 8.2.10 อ่ืน ๆ 16,097,312.98  

รวมรับ 57,990,129.23 รวมจ่าย 43,335,876.85  
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9. ผลงานดเีด่นในรอบปีทีผ่่านมา  

ผู้บริหาร     

 นายสาโรช  ธนะพฒัน์  รองผูอ้าํนวยการอาวโุส ไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการผูแ้ทนครูตามคาํสั่ง 

          คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ี 5 /2554  เร่ือง แต่งตั้งกรรมการ 

          เขตพื้นท่ีการศึกษาในส่วนท่ีเป็นผูแ้ทนครู เขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

          สมุทรสาคร 

 นายชาครี ผกูกระแส     รองผูอ้าํนวยการฝ่ายพฒันากิจการนกัเรียนนกัศึกษา ไดรั้บแต่งตั้งเป็น 

          คณะกรรมการส่งเสริมสวสัดิการและสวสัดิภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  

                                           จงัหวดัสมุทรสาคร(สกสค.จงัหวดัสมุทรสาคร) 

 นางสาวอรุณลกัษณ์  กล่ินพยอม  รองผูอ้าํนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ไดรั้บเกียรติบตัร 

                                           ผูบ้ริหารดีเด่นของสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 

 นางปาริชาติ  คาํพานิช  ผูช่้วยรองผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร ไดรั้บเกียรติบตัรผูบ้ริหารดีเด่น 

                                           ของสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 

ครูและบุคลากร              

     นายแดนชยั  เปาจีน      ไดรั้บเกียรติบตัรครูดีเด่นจากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแห่ง 

          ประเทศไทย 

 วริทธ์ิธร  เกียรติการคา้  ไดรั้บเกียรติบตัรครูดีเด่นจากสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแห่ง 

          ประเทศไทย 

 นักเรียน/นักศึกษา   

    รางวลัเหรียญทองการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพ คร้ังท่ี  25  กลุ่มภาคกลาง  13 เหรียญ ตามสาขาวชิาดงัน้ี

  

 คอมพิวเตอร์สาํนกังาน Microsoft Office 2007  นายณฐัวฒิุ  นอ้ยแยม้ 

  

 การสร้างเวบ็เพจ (Web Page) Adobe Dreamweaver CS 4 นายวทิูรย ์ ตรีเนตร 

         นางสาวสุพตัรา  สารคามครบุรี 

 สาขาการใชโ้ปรแกรม Adobe Photoshop CS 4  นายชานนท ์ วงัไตรรัตน์ 

         นายปรัตถ ์  เนตรลอ้มวงค์ 

         นางสาวดาวนภา   โฉมงาม 

 การใชโ้ปรแกรมการสร้างภาพเคล่ือนไหวดว้ยโปรแกรม Adobe  Flash CS 4 

         นางสาวปัทมวรรณ   อาษานอก 

         นางสาวสุชาวลี   ดวงลอ้มจนัทร์ 



16 

 

 

  

 พิมพดี์ดภาษาไทยดว้ยคอมพิวเตอร์                 นายทศพร  วนัอุบล 

  

 งานซ่อมจกัรยานยนต ์    นายสยาม  ทองพนัชัง่ 

  

 เคร่ืองทาํความเยน็      นายศุภชยั  สุขเจริญ 

  

 ดิจิตอล       นายภุชงค ์ ก่ิงแกว้ 

  

 สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ทัว่ไป    นายอานุภาพ  เยาวบุตร 

 

 รางวลัเหรียญเงินการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพคร้ังท่ี 25 กลุ่มภาคกลาง 21 เหรียญ ตามสาขาวชิาดงัน้ี 

  

 การใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป Microsoft Access 2007  นางสาวเพญ็ภาส   เวชกามา 

  

 การออกแบบเวบ็เพจ (WEB DESIGN)   นางสาวกนกวรรณ  สมสอง 

  

 การใชโ้ปรแกรม Adobe Photoshop CS 4   นางสาวกนกวรรณ  วารุรัตน์ 

  

 การใชโ้ปรแกรมการสร้างภาพเคล่ือนไหวดว้ยโปรแกรม Adobe  Flash CS 4 

         นางสาวธมนวรรณ  ศรีบุญโยดม 

  

 การใชโ้ปรแกรมส่ือประสม    นายอุกกฤษฎ ์ บุญเหล่ียม 

         นายเทพประทาน  รุดชาติ 

 เทคนิคเสนอขายสินคา้และบริการ    นางสาวจีรนนัท ์ พึ่งพนัธ์ 

         นางสาววลัลี  พว่งบุญมาก 

         นางสาวสิริณภา  อุทยัแพน 

         นางสาวสุภาพร  กนัพล 

 

 งานซ่อมรถยนต ์     นายรังสรรค ์ ชาํนาญยา 
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 การควบคุมเคร่ืองกลไฟฟ้า     นายจารุวทัย ์ ฤทธิเตม็ 

  

 เคร่ืองรับวทิย ุAM      นายภูวศิ  อะพรรัมย ์

  

 การประกวดมารยาทไทยและการสมาคม   นางสาวพนิดา  เตียไพรัชกลูกิจ 

         นางสาวลลิตา  บุญช่วย 

         นางสาวศศิพิมพน์ภา  ส่ือเฉย 

  

 การประกวดส่ิงประดิษฐ ์    นางสาวกนัธรัตน์  นางคสัมฤทธ์ิ 

         นายกิจกมล  วงษสุ์วรรณ 

         นายภาณุพงศ ์ จนัทร์แดง 

         นายสมมาตร  สายสุรินทร์ 

         นายเกียรติยศ  พสัดร 

 

รางวลัเหรียญทองแดงการแข่งขนัทกัษะวชิาชีพคร้ังท่ี 25 กลุ่มภาคกลาง 5 เหรียญ ตามสาขาวชิาดงัน้ี 

 

การใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป Microsoft Access 2007  นางสาวนยันา  วรรณโชคพรัพย ์       

 

การสร้างเวบ็เพจ (Web Page) Adobe Dreamweaver CS 4 นางสาวอจัฉรา  ถูกดี 

 

การออกแบบเวบ็เพจ (WEB DESIGN)    นายภูเบศ  มณีกณัฑ์ 

 

การใชโ้ปรแกรม Adobe Photoshop CS 4   นายสถิตคุณ  สุขประเสริฐภกัดี 

 

การบญัชี        นางสาวเสาวลกัษณ์  แสวงทรัพย ์
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บทที่  2 

สภาพการดาํเนินการและผลการประเมนิการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา  

 

1.  สภาพการดําเนินการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 

1.1  การวางแผนปฏิบัติการประจําปีของสถานศึกษา 

 1.1.1   การจดัทาํแผนปฏิบติัการประจาํปี   

  ในการจดัทาํแผนปฏิบติัการประจาํปีของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ีซ่ึงเป็นปีแรกของแผนพฒันา

โรงเรียนระยะ 3 ปี คือ ปีการศึกษา 2553-2555 ประกอบดว้ย ยทุธศาสตร์การพฒันาคุณภาพการศึกษา        

เพือ่รองรับเป้าหมายและพนัธกิจท่ีกาํหนดในแผนพฒันาโรงเรียน  จดัทาํแผนงบประมาณประจาํปี  แผนงาน

และโครงการต่าง ๆ  โดยมอบหมายใหร้องผูอ้าํนวยการฝ่ายต่าง ๆ ทั้ง 4 ฝ่ายประกอบดว้ย ฝ่ายวชิาการ      

ฝ่ายบริหารทรัพยากร ฝ่ายพฒันากิจการนกัเรียนนกัศึกษา และฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ รับผดิชอบใน

การบริหารจดัการ กาํกบัดูแล จดัประชุม ดาํ เนินงานตามแผนงาน โครงการท่ีกาํหนด และรายงานนาํเสนอ

โรงเรียนเป็นระยะ เพื่อร่วมกนัพิจารณาใหก้ารดาํเนินการเป็นไปตามเป้าหมาย พร้อมรายงานผลการ

ดาํเนินงานและปัญหาขอ้เสนอจดัทาํ นาํเสนอ งบประมาณท่ีคาดการณ์จะตอ้งใชใ้นปีการศึกษา 2553    

รวมทั้งโครงการต่าง ๆ นาํเสนอผูบ้ริหารเพื่อพิจารณา โดยดาํเนินการตามแผนพฒันาระยะ 3 ปีของโรงเรียน   

 

           หลงัจากผูบ้ริหารไดพ้ิจารณาเสร็จส้ินจะดาํเนินการอนุมติัหลกัการใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือน

กุมภาพนัธ์เพื่อใหส้ามารถใชง้บประมาณ ก่อนเปิดภาคเรียนในปีการศึกษา 2553 และนาํขอ้มูลไปดาํเนินการ

จดัทาํปฎิทินการปฎิบติังานประจาํปีต่อไป 

 

 1.1.2  โครงการตามแผนปฏิบติัการประจาํปี  

  ตารางที ่ 8 โครงการตามแผนปฏิบติัการประจาํปีท่ีโรงเรียนใชจ้ริง 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

1 โครงการพฒันา

สภาพแวดลอ้มแผนก

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์  

/กิจกรรม  จดัระบบ

ความปลอดภยัของ

สภาพแวดลอ้ม  

ส่ิงอาํนวยความสะดวก 

ทั้งภายในและภายนอก

หอ้งเรียนแผนก 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

1-31  ก.ค. 2553 

1. ป้ายความปลอดภยั    

ในงานไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์  

ดา้นปริมาณ 

จาํนวน  10 ป้าย  

(บริเวณคานของระเบียง) 

2. ป้ายแผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์บริเวณ 

ทางข้ึนอาคาร 

เฉลิมพระเกียรติ 4 ชั้น

จาํนวน 1 ป้าย 

1. พ้ืนท่ีของแผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์มีสภาพ 

ดา้นคุณภาพ 

น่าอยูม่ากยิง่ข้ึน 

2. ครูอาจารยแ์ละ

นกัศึกษาภายในแผนก 

รู้สญัลกัษณ์ดา้นความ

ปลอดภยัมากข้ึน 

 

 

 

1. ป้ายความปลอดภยั

ในงานไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์  

จาํนวน  10  ป้าย    

(บริเวณคานของ

ระเบียง) 

2. ป้ายแผนก 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์

บริเวณทางข้ึนอาคาร

เฉลิมพระเกียรติ   

4  ชั้น จาํนวน  1 ป้าย 

 

1.  ไดจ้ดัทาํป้าย  7  ส. 1,500.00 - -  ควรเพ่ิมการจดัทาํ

ขั้นตอนการใชง้าน

ของเคร่ืองมือ ,

เคร่ืองจกัร  ต่าง ๆ  

เพ่ือแสดงความ

ปลอดภยัในการ

ทาํงาน 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

2 โครงการพฒันาความ

ร่วมมือกบัประชาคม

อาชีวศึกษาเอกชน / 

เขา้ร่วมการแข่งขนั

ทกัษะวชิาชีพของ

โรงเรียนอาชีวเอกชน

กลุ่มภาคกลาง 

ธ.ค. 53 – ม.ค. 54 

วนัแข่งขนัวนัท่ี  

30  ม.ค. 54 

1. นกัศึกษาจาํนวน    

ดา้นปริมาณ 

10  คน เขา้แข่งขนัทกัษะ

วชิาชีพของโรงเรียน

อาชีวเอกชน 

กลุ่มภาคกลาง 

1.   นกัศึกษาใชค้วามรู้

และความสามารถในการ

ทดสอบความสามารถ

ของตวัเอง 

ดา้นคุณภาพ 

2.   แผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์ไดมี้

แนวทางในการจดั 

การเรียนการสอนให้

สอดคลอ้งกบัการแข่งขนั

ทกัษะวชิาชีพ 

1.  ส่งนกัศึกษา

แข่งขนัจาํนวน   

6  สาขาวชิา 

2.  ไดรั้บเหรียญ 

ทุกรายการ 

1. ส่งนกัศึกษาแข่งขนั

จาํนวน  4  สาขาวชิา 

2. ไดรั้บเหรียญทอง  

2  เหรียญ  และเหรียญ

เงิน  2   เหรียญจดัให้

มีการส่งนกัศึกษาเขา้

แข่งขนัทกัษะ จาํนวน  

4  สาขา  ดงัน้ี 

1. สาขาวงจรดิจิตอล  

ไดรั้บรางวลั 

เหรียญทอง 1 เหรียญ 

2. สาขาเคร่ืองรับวทิย ุ 

AM   ไดรั้บรางวลั

เหรียญเงิน  1  เหรียญ 

3.สาขาอิเลก็ทรอนิกส์ 

ทัว่ไป  ไดรั้บรางวลั

เหรียญทอง  1 เหรียญ 

3. สาขาประกวด

ส่ิงประดิษฐ ์ไดรั้บ

รางวลัเหรียญทอง   

1  เหรียญ 

 

1,818.00 โรงเรียนเจา้ภาพจาํกดั

การจดัส่งนกัศึกษาเขา้

แข่งขนัในแต่ละสาขา

เน่ืองจากสถานท่ี 

ไม่เอ้ือต่อการแข่งขนั 

ในจาํนวนมาก 

 

-   ในปีการศึกษา

ถดัไปสาขาท่ีแผนก

ควรจดัส่งทุกปี

การศึกษา คือ   

การประกวด

ส่ิงประดิษฐ ์และ

งานวจิยั  เพราะถือ

เป็นการเผยแพร่

ผลงาน 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

3 โครงการบริการวชิาชีพ

สู่สงัคม/กิจกรรม 

บริการใหค้วามรู้และ

งานซ่อมใหก้บัชุมชน

ใกลเ้คียง 

วนัท่ี 16 ก.ค. 53 

ภาคเรียนท่ี 1  

วนัท่ี 21 ม.ค. 54 

ภาคเรียนท่ี 2  

1.  สถานท่ีในการ

ใหบ้ริการ  2  แห่ง 

ดา้นปริมาณ 

1.  ผูรั้บบริการมี 

ดา้นคุณภาพ 

ความพึงพอใจและไดรั้บ

การบริการตรงตามความ

ตอ้งการ 

1.  จดัใหมี้การบริการ

ชุมชนภาคเรียนละ  

1 คร้ัง    

1.  มีการบริการชุมชน 

ภาคเรียนละ  1  คร้ัง   

รวม  2  คร้ัง 

งานบริการซ่อม

คอมพิวเตอร์ และ

เคร่ืองใชไ้ฟฟ้า

เบ้ืองตน้ 

ภาคเรียนท่ี 1 

ณ  องคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบลบางนํ้ าจืด  

ในวนัท่ี  16  ก.ค. 53 

งานบริการซ่อม 

ภาคเรียนท่ี 2 

เคร่ืองเสียงตามสาย  

ณ โรงเรียนบา้น 

บางนํ้ าจืด ในวนัท่ี  

21 ม.ค. 54 

1,450.00 1. การประสานงาน

กบัหน่วยงาน

ภายนอก ยงัไม่ชดัเจน   

1. ควรจดัใหมี้ 

การบริการชุมชน 

อยา่งต่อเน่ืองและ

เป็นประจาํ  เช่น  

ทุกวนัศุกร์ เป็นตน้ 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนนิการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

4 โครงการพฒันา

บุคลากร / กิจกรรม  

อบรมดา้นวชิาชีพ 

ของครูอาจารย ์แผนก

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

1  ต.ค.  53  - 

ภาคเรียนท่ี 1 

31  ต.ค.  53 

1   มี.ค. 54 - 

ภาคเรียนท่ี 2 

31  มี.ค.  54 

1.  อาจารยแ์ผนก 

ดา้นปริมาณ 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

ในสาขางานวชิาต่าง ๆ  

จาํนวน  6  ท่าน 

1.  อาจารยมี์ความรู้ทนั 

ดา้นคุณภาพ 

ต่อเทคโนโลยทีางดา้น

อิเลก็ทรอนิกส์และ

คอมพิวเตอร์ 

2.   อาจารยน์าํความรู้มา

ปรับปรุงการจดัการเรียน

การสอนของตน 

1.  จดัใหมี้การอบรม

ทางดา้นวชิาชีพ 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

จาํนวน  6  สาขางาน 

1.  มีการอบรม

ทางดา้นวชิาชีพ   

1  สาขางาน ดงัน้ี 

จดัใหค้รูเขา้อบรม

ดา้นวชิาชีพ 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์

จาํนวน  1  คน คือ  

นายชยัวฒัน์อนัทะเกต ุ 

เร่ืองการตรวจซ่อม

เคร่ืองรับโทรทศัน ์

จอแบน, เทคนิคการ

ติดตั้งจานรับสญัญาณ

ดาวเทียม 

3,600.00 1  การจดัส่งบุคลากร

อบรมทางดา้นวชิาชีพ 

ทางสาขางาน

เน่ืองจาก  แผนกมี 

ครูใหม่ จึงตอ้งมี 

การพิจารณาการ 

ส่งบุคลากรเขา้อบรม

ตามระยะเวลาท่ี

กาํหนด 

1.  แผนกควรหา

หวัขอ้การอบรม 

ใหต้รงกบัทางดา้น

วชิาชีพ  โดยไม่ตอ้ง

รอหนงัสือจาก

หน่วยงานภายนอก

เขา้มายงัโรงเรียน 

5 โครงการพฒันา

นกัเรียนนกัศึกษา 

ดา้นวชิาการ / กิจกรรม  

อบรมดา้นวชิาชีพ 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

จากวทิยากรภายนอก 

(วนัท่ี 8  ก.ค. 53) 

ภาคเรียนท่ี 1   

ภาคเรียนท่ี 2

(วนัท่ี 19 พ.ย. 53) 

  

1.   นกัศึกษาแผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์ชั้น ปวช.2 

, ปวช.3 , ปวส.1 และ 

ปวส.2  จาํนวน  180  คน 

ดา้นปริมาณ 

2.  วทิยากร   

จาํนวน  2  ท่าน 

1. จดัใหมี้การอบรม

จากวทิยากรภายนอก 

2 ชัว่โมง ต่อภาคเรียน 

 

1. จดัใหมี้การอบรม

จากวทิยากรภายนอก 

2  ชัว่โมงต่อภาคเรียน 

จดัใหมี้การอบรม 

ภาคเรียนท่ี 1   

เร่ือง  การติดตั้ง 

กลอ้งวงจรปิด 

2,719.00 1.   การจดัอบรม 

ไม่ครอบคลุมจาํนวน

ผูเ้รียนทุกระดบัชั้น  

ครบ  100  เปอร์เซนต ์

1. การอบรมจาก

วทิยากรภายนอก

ควรแยกระดบัชั้น

ใหเ้หมาะสมกบั 

การเรียนรู้ของ

นกัศึกษาโดยใน     

1 ปีการศึกษา 

ไม่นอ้ยกวา่ 2 คร้ัง 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

   

1. นกัศึกษามีความรู้และ

ทกัษะทางดา้นวชิาชีพ 

ดา้นคุณภาพ 

2. นกัศึกษานาํความรู้และ

ทกัษะท่ีไดจ้ากการอบรม

มาเช่ือมโยงกบัรายวชิา 

ท่ีเรียนได ้

 ปิดผา่นระบบ

เครือข่าย 

จดัใหมี้การอบรม 

ภาคเรียนท่ี 2  

เร่ืองเทคโนโลย ี 3 G 

  ใหมี้การอบรม

ใหก้บัผูเ้รียนครบ  

100  เปอร์เซนต ์

6 โครงการพฒันา 

ดา้นอาคารสถานท่ี/ 

กิจกรรม การติดตั้ง 

ฝ้าป้องกนัความร้อน 

และติดตั้ง

เคร่ืองปรับอากาศ

ประจาํพ้ืนท่ีแผนก 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

1 – 30  กรกฏาคม  

2553 1.  เคร่ืองปรับอากาศ

พร้อมติดตั้ง  2  เคร่ือง 

ดา้นปริมาณ 

2. ติดตั้งกระจกสีชา    

จาํนวน  1 หอ้ง 

3.  ติดตั้งฝ้าติดเพดาน 

จาํนวน  6  หอ้ง 

1.  หอ้งปฏิบติัการ (243)  

สามารถรองรับการใชส่ื้อ

การเรียนการสอนไดอ้ยา่ง

มีประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

ดา้นคุณภาพ 

1.  เคร่ืองปรับอากาศ

พร้อมติดตั้ง   

จาํนวน   2  เคร่ือง 

2. ติดตั้งกระจกสีชา   

จาํนวน  1  หอ้ง 

3.  ติดตั้งฝ้าติดเพดาน 

จาํนวน  6  หอ้ง 

 

 

 

ไม่เป็นไปตามแผน

โดยใชง้บประมาณ

ดงักล่าวในการจดัทาํ

โตะ๊และเกา้อ้ี  หอ้ง 

ไมโครคอนโทรลเลอร์

เน่ืองจากตอ้งใชห้อ้ง

ดงักล่าวในการสอน

นกัศึกษาระดบั ปวส. 

22,000.00 1. โครงการไม่เป็นไป

ตามแผนท่ีวางไว ้ 

และนาํงบประมาณ

ดงักล่าวมาใชใ้นการ

ปรับหอ้ง

ไมโครคอนโทรลเลอร์ 

ของนกัศึกษาระดบั 

ปวส. 

ควรจดัใหมี้การ

ดาํเนินงานตาม

แผนงานท่ีวางไว ้
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ลาํดบั ช่ือโครงการ/กจิกรรม 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

7 โครงการพฒันา

นกัเรียนนกัศึกษาสู่

มาตรฐานฝีมือแรงงาน/ 

กิจกรรม เตรียมสอบ

มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

8-11  ก.พ. 2554 

1.  จาํนวนนกัศึกษาแผนก

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์  ระดบั  

ปวช. 3 จาํนวน  37  คน 

ดา้นปริมาณ 

1. นกัศึกษาสอบผา่น

มาตรฐานฝีมือแรงงาน

สาขาช่างวทิยแุละ

โทรทศัน์ระดบั 1 

ดา้นคุณภาพ 

2.   นกัศึกษาสอบผา่น

มาตรฐานฝีมือแรงงาน

สาขาช่างประกอบเทคนิค

คอมพิวเตอร์ 

3.  นกัศึกษาแผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์มีคุณภาพ

และไดรั้บการยอมรับจาก

หน่วยงานต่าง ๆ 

1.  นกัศึกษาสอบ 

ผา่นมาตรฐานฝีมือ

แรงงาน   

จาํนวน 37 คน คิดเป็น  

100 เปอร์เซนต ์

1.  นกัศึกษาสอบ 

ผา่นมาตรฐานฝีมือ

แรงงาน   

จาํนวน 26 คน คิดเป็น  

70.26  เปอร์เซนต ์

ค่าวสัดุ    

7,325.00 

ค่าสมคัร  

3,800.00 

รวม   

1.  การสอบ  สพร.  

11,125.

00 

จะใชเ้วลาในการ

ยกระดบัและสอบ 

สพร. ในช่วงก่อน 

การสอบ จึงทาํใหมี้

ผลกระทบกบัรายวชิา

ท่ีเรียน  เป็นตน้ 

1. ควรจดัช่วงเวลา

ในการยกระดบั  

และทดสอบใน 

ช่วงเดือน มกราคม 

เน่ืองจากการ 

จดัเวลาสอบทุกคร้ัง

จะใกลก้บัการ 

สอบปลายภาค   
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

8 โครงการพฒันา

ส่ิงประดิษฐ ์ นวตักรรม 

/ กิจกรรม สร้างผลงาน

ส่ิงประดิษฐ ์

เดือน  

ตลุาคม 2553  -  

ธนัวาคม  2553 

1. ผลงานส่ิงประดิษฐ์

จาํนวน  1  ผลงาน 

ดา้นปริมาณ 

1. นกัศึกษาประยกุต์

ความรู้จากการเรียนมาใช้

ประโยชนใ์นการสร้าง

ผลงานส่ิงประดิษฐ ์

ดา้นคุณภาพ 

-  แผนกจดัใหมี้การ

สร้างส่ิงประดิษฐ ์

เพ่ือการประกวด  

จาํนวน  1  ผลงาน 

-  แผนกจดัใหมี้การ

สร้างส่ิงประดิษฐ ์

เพ่ือการประกวด  

จาํนวน  1  ผลงาน  

คือ หุ่นยนตก์ูภ้ยั 

ค่าวสัดุ  

38,980 

ค่าอาหาร  

3,000 

รวม  

-   การจดัทาํ

ส่ิงประดิษฐ ์ควรมี

แผนการดาํเนินงาน  

หรือการจดัทาํ ตั้งแต่

ตน้ปีการศึกษา เพ่ือ

การแข่งขนัในสนาม

ต่าง ๆ  ท่ีจะมีข้ึนใน

รอบปี 

41,980.0

0 

-  จดัใหมี้การ

แข่งขนัในสนาม

ต่างๆ อยา่งต่อเน่ือง  

เพ่ือเป็นการเผยแพร่

ส่ิงประดิษฐ ์

อีกทางหน่ึง 

9 โครงการพฒันา

นกัเรียนนกัศึกษาดา้น

วชิาการ / กิจกรรม  

สอบมาตรฐานวชิาชีพ

แผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์ 

แต่ละชั้นปี 

 

1  ธนัวาคม  2553 

-  31 มกราคม   

2554 

1.   นกัศึกษแผนก 

ดา้นปริมาณ 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์  

จาํนวน   160  คน   

1.  นกัศึกษาใชค้วามรู้

และความสามารถในการ

ทดสอบความสามารถ

ของตวัเอง 

ดา้นคุณภาพ 

2.  แผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์ไดมี้ 

แนวทางในการจดั 

การเรียนการสอน 

 จดัใหน้กัศึกษาสอบ

มาตรฐานวชิาชีพ 

แต่ละระดบัชั้น  ดงัน้ี 

  -  ระดบั  ปวช. 1 

(การประกอบไฟวงจร

กระพริบ)  

   -  ระดบั  ปวช. 2 

(การประกอบเคร่ือง 

รับวทิย)ุ 

   -  ระดบั  ปวช. 3  

(การติดตั้งจานรับ 

สญัญาณดาวเทียม) 

 

ไม่ไดจ้ดัทาํ - 

 

 

 

 

การทดสอบตาม

มาตรฐานดงักล่าวได ้ 

บรรจุลงในการสอบ

ในรายวชิาประจาํปี

การศึกษา 2553       

ทั้งในภาคเรียนท่ี  1  

และภาคเรียนท่ี 2    

แต่ไม่ไดป้ระเมิน

มาตรฐานวชิาชีพ

ดงักล่าว  

จดัใหมี้การทดสอบ

มาตรฐานวชิาชีพ 

แต่ละระดบัชั้น   

เพ่ือทดสอบ

ผลสมัฤทธ์ิของ

นกัศึกษาเม่ือส้ินปี

การศึกษา 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

   ใหส้อดคลอ้งกบั

มาตรฐานท่ีกาํหนด 

 

 -  ระดบั  ปวส. 1 

(การออกแบบโดยใช้

ไมโครคอนโทรลเลอร์) 

 -  ระดบั  ปวส. 2 

   (การออกแบบและ

ติดตั้งระบบเครือข่าย) 

  เม่ือส้ินปีการศึกษา

อยา่งเป็นทางการ  

และมีหลกัฐานการ

ทดสอบอยา่งชดัเจน 

 

10 โครงการพฒันา

นกัเรียน นกัศึกษา    

ดา้นวชิาการ / กิจกรรม 

ซ่อมเสริมนกัศึกษา 

 

1 ส.ค. – 15  ก.ย.    

2553 

ภาคเรียนท่ี 1 

ภาคเรียนท่ี 2

 1 ธ.ค. 2553 -   

      

15 ก.พ.    2554 

 

1.  นกัศึกษาแผนก 

ดา้นปริมาณ 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

ผา่นเกณฑ ์ ตามเป้าหมาย

ดงัน้ี 

ปวช. 1 จาํนวน  55  คน  

ปวช. 2 จาํนวน  43  คน  

ปวช. 3 จาํนวน  40  คน  

ปวส. 1 จาํนวน  15  คน 

ปวส. 2 จาํนวน  15 คน     

1.  นกัศึกษามีความรู้และ

ทกัษะในรายวชิาต่าง ๆ  

ดา้นคุณภาพ 

เพ่ิมมากข้ึน 

 

1. จดัใหมี้การเรียน

ซ่อมเสริมในรายวชิา

ท่ีนกัศึกษามีผล 

การเรียนตํ่า   

1. จดัใหมี้การ 

ซ่อมเสริมในรายวชิา

ท่ีนกัศึกษามีผลการ

เรียนตํ่า  

จาํนวน  5  รายวชิา 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

การสอนซ่อมเสริม

ของครูผูส้อนใน

รายวชิาท่ีนกัศึกษา 

มีผลการเรียนตํ่า 

ซ่ึงครูผูส้อนไม่ไดเ้ก็บ

หลกัฐานการสอน

ซ่อมเสริมดงักล่าว 

ครูผูส้อนท่ีสอน

เสริมนกัศึกษาแต่ละ

รายวชิา ควรจดัทาํ

หลกัฐานในการ

สอนเสริมดว้ยเพ่ือ

ใชใ้นการประกนั

คุณภาพการศึกษา

ประจาํปี 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

   2.  แผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์ไดมี้

แนวทางเพ่ิมศกัยภาพ

ใหก้บัผูเ้รียนมากข้ึน 

     

11 โครงการพฒันา

ครุภณัฑแ์ละส่ือ 

การเรียนการสอน /  

จดัซ้ือคอมพิวเตอร์เพ่ิม 

27  มิถุนายน  

2553 -   31   

มิถุนายน   2553 

1. คอมพิวเตอร์ 

ดา้นปริมาณ 

จาํนวน  5  เคร่ือง 

1. นกัเรียนนกัศึกษามี 

ดา้นคุณภาพ 

ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนท่ี

ดีในรายวชิาคอมพิวเตอร์ 

- จดัซ้ือคอมพิวเตอร์

เพ่ือใหเ้พียงพอ

สาํหรับการเรียน 

การสอน 

ทางโรงเรียน ฯ   

ไดอ้นุมติัจดัซ้ือ 

เคร่ืองคอมพิวเตอร์

สเปคใหม่ใหก้บั

แผนกอิเลก็ทรอนิกส์  

โดยใชห้นา้จอเดิม 

จาํนวน  30  เคร่ือง 

30 *7,000  =  

210,000.00 

- - 

12 โครงการพฒันา

กระบวนการเรียนรู้ 

ของนกัเรียนนกัศึกษา

แผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์ /

กิจกรรม ทศันศึกษา 

ดูงานดา้นวชิาชีพแผนก

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

วนัองัคารท่ี  30 

พฤศจิกายน  2553 -    นกัศึกษาแผนก 

ดา้นปริมาณ 

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์   

ระดบั ปวช. และ ปวส.  

จาํนวน  180  คน 

-   นกัศึกษาไดเ้รียนรู้

เทคโนโลยใีหม่ ๆ เพ่ิมข้ึน 

ดา้นคุณภาพ 

1. นกัเรียนนกัศึกษา

แผนกอิเลก็ทรอนิกส์ 

จาํนวน 160  คน  

ครู  7  คน เขา้ดูงาน ณ 

บริษทัโพลีเทเลคอม  

จาํกดั (PSI) และศูนย์

เทคโนโลยไีมโคร

อิเลก็ทรอนิกส์  

1. นาํนกัเรียน

นกัศึกษาแผนก

อิเลก็ทรอนิกส์  

จาํนวน  158  คน  

ครู  7  คน เขา้ดูงาน ณ 

บริษทัโพลีเทเลคอม  

จาํกดั (PSI)  และศูนย์

เทคโนโลยไีมโคร 

52,600.00 1. การออกเดินทาง 

ชา้กวา่เวลาท่ีกาํหนด  

20  นาที เน่ืองจาก

นกัศึกษามาสาย 

2. นกัศึกษาไม่ได ้

ดูงานในส่วนของการ

ประกอบชุดเคร่ืองรับ

ของ บริษทั  PSI 

1. ควรเนน้ย ํ้าเร่ือง

ของกาํหนดเวลา

เดินทางใหช้ดัเจน 

2. ประสานงานกบั

สถานประกอบการ

ล่วงหนา้ในหวัขอ้

การเขา้ศึกษาดูงาน 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

12 โครงการพฒันา

กระบวนการเรียนรู้ 

ของนกัเรียนนกัศึกษา

แผนกช่าง

อิเลก็ทรอนิกส์ /

กิจกรรม ทศันศึกษา 

ดูงานดา้นวชิาชีพแผนก

ช่างอิเลก็ทรอนิกส์ 

(ต่อ) 

วนัองัคารท่ี  30 

พฤศจิกายน  2553 

-   นกัศึกษาสามารถ

เช่ือมโยงความรู้เดิม 

กบัความรู้ใหม่ได ้

(TMEC)  ในวนัท่ี     

30 พ.ย. 53 ตั้งแต่เวลา 

09.30 น. - 12.00 น.  

2. ใชเ้วลาในการ 

ดูงาน   2.5  ชัว่โมง 

3. มีจาํนวนนกัเรียน

เขา้เยีย่มชม  

จาํนวน  160  คน 

4. ใชง้บประมาณ 

ในการทศันศึกษา 

ดูงานเป็นเงิน 53,363- 

อิเลก็ทรอนิกส์ 

(TMEC)  ในวนัท่ี  

30 พ.ย. 53 ตั้งแต่เวลา 

09.30 น.- 12.00 น.  

2.  ใชเ้วลาในการ 

ดูงาน  2.1 ชัว่โมง 

3. มีจาํนวนนกัเรียน

เขา้เยีย่มชม  จาํนวน  

158  คน 

4. ใชง้บประมาณใน

การทศันศึกษาดูงาน

เป็นเงิน  52,600  บาท 

 

 

 

 

52,600.00   3. ใบงานไม่ครบตาม

จาํนวนนกัศึกษา   

จึงตอ้งถ่ายเอกสาร

เพ่ิมเติม 

 

3. ควรตรวจสอบ

จาํนวนเอกสาร

ล่วงหนา้ 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

13 โครงการพฒันาอาคาร

สถานท่ี / กิจกรรม 

ติดตั้งพดัลมไอนํ้ า 

 ช่วยระบายความร้อน

ภายในโรงงาน 

ติดพดัลมไอนํ้ า 

จาํนวน 4  เคร่ือง 

ติดพดัลมไอนํ้ า

จาํนวน  4 เคร่ือง 

 ไม่มี  

14 โครงการพฒันาอาคาร

สถานท่ี / กิจกรรม 

เจาะช่องระบาย 

ความร้อนบนหลงัคา 

 ช่วยระบายความร้อน

ภายในโรงงาน 

เจาะช่องระบาย 

ความร้อนบนหลงัคา 

เจาะช่องระบาย 

ความร้อนบนหลงัคา 

 ไม่มี  

15 โครงการพฒันาอาคาร

สถานท่ี / กิจกรรม

ปรับปรุงหอ้งปฏิบติังาน

เคร่ืองยนตเ์ลก็และ

จกัรยานยนต ์

 หอ้งปฏิบติังานท่ีเอ้ือ 

ต่อการเรียนรู้ 

ปรับปรุงหอ้ง

ปฏิบติังาน 

  ไม่มี  

16 โครงการพฒันา

นกัศึกษาดา้นวชิาชีพ / 

กิจกรรม 

อบรมดา้นวชิาชีพ 

22 สิงหาคม 2553 นกัศึกษา 75 คน ไดรั้บ

ความรู้เทคโนโลย ี

ระบบหวัฉีด 

อบรมเร่ืองเทคโนโลยี

ระบบหวัฉีด 

อบรมเร่ืองเทคโนโลยี

ระบบหวัฉีด 

4,000.00 ไม่มี  
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

17 โครงการพฒันา

นกัศึกษาดา้นวชิาชีพ / 

กิจกรรม  ทศันศึกษา 

ดูงาน 

ธ.ค. 53-ม.ค.54 นกัศึกษา ปวช.1  ,2 ,3 

นกัศึกษาปวส.1 , 2 

สถานประกอบการ

หรือหน่วยงาน 

ท่ีใหค้วามรู้ 

บริษทั สยามคูโบตา้ 

บริษทั ยามาฮ่า 

บริษทั ไทยซมัมิก 

72,000.00 นกัศึกษาจาํนวนมาก

ตอ้งแบ่งเป็น 2 รอบ 

 

18 โครงการพฒันา

นกัศึกษาดา้นวชิาชีพ / 

กิจกรรม อบรมยกระดบั

มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

24-28 ม.ค.2554 นกัศึกษา ปวช.3   

สอบผา่นมาตรฐานฝีมือ

แรงงาน 

ทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงาน 

ทดสอบมาตรฐาน

ฝีมือแรงงาน 

ระดบัชั้น ปวช.3 

 การตรงต่อเวลาของ

นกัศึกษา 

 

19 โครงการพฒันา

นกัศึกษาดา้นวชิาชีพ /

กิจกรรม ส่งนกัศึกษา

เขา้แข่งขนัทกัษะ

วชิาชีพ 

30-31 มกราคม 

2554 

นกัศึกษาไดรั้บรางวลั 

จากการแข่งขนั 

ส่งนกัศึกษาเขา้ร่วม

แข่งขนั 2 สาขา คือ 

งานซ่อมรถยนตแ์ละ

งานซ่อม

รถจกัรยานยนต ์

ส่งนกัศึกษาเขา้ร่วม

แข่งขนั 2 สาขา คือ 

งานซ่อมรถยนตไ์ด้

เหรียญเงินและงาน 

ซ่อมรถจกัรยานยนต์

ไดเ้หรียญทอง 

   

20 โครงการพฒันา

นกัศึกษาดา้นวชิาชีพ /

กิจกรรม  

อบรมการดาํเนินงาน 

ในศูนยบ์ริการรถยนต ์

10 กนัยายน2553 

23 พฤศจิกายน 

2553 

- นกัศึกษามีความรู้ใน      

การประเมินราคาซ่อม

และใชป้ระกอบอาชีพได ้

-นกัศึกษามีความรู้ และ     

พฒันาความสมัพนัธ์

ระหวา่งคนและสภาพ 

แวดลอ้มในการทาํงาน 

อบรมการดาํเนินงาน

ในศูนยบ์ริการรถยนต ์

อบรมการดาํเนินงาน

ในศูนยบ์ริการรถยนต ์

6,276.00 - - 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนนิการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

21 โครงการขบัข่ีรถยนต์

ใหก้บันกัศึกษา 

ภาคเรียนท่ี1/2553 นกัศึกษาเรียนขบัข่ี

รถยนตแ์ละสอบผา่น

ไดรั้บใบอนุญาต 

นกัศึกษาเรียนขบัข่ี

รถยนตแ์ละสอบผา่น

ไดรั้บใบอนุญาต 

นกัศึกษาเรียนขบัข่ี

รถยนตแ์ละสอบผา่น

ไดรั้บใบอนุญาต 

14,300.00 - - 

22 โครงการทศันศึกษา 

ดูงาน Motor Expo’ 

2010 

3 ธนัวาคม 2553 นกัศึกษาไดรั้บความรู้

เก่ียวกบันวตักรรมรถยนต์

ใหม่ ๆ ในปัจจุบนั 

นกัศึกษาไดรั้บความรู้

เก่ียวกบันวตักรรม

รถยนตใ์หม่ ๆ  

ในปัจจุบนั 

นกัศึกษาไดรั้บความรู้

เก่ียวกบันวตักรรม

รถยนตใ์หม่ ๆ 

ในปัจจุบนั 

7,540.00 - - 

23 โครงการปรับปรุงและ

พฒันาแผนก / กิจกรรม

งานปรับปรุงพฒันา

หอ้งเรียนปฏิบติั ATSA 

15 ตลุาคม 2553 

10 ตลุาคม 2553 

-ทีวขีนาด 40 น้ิว 1 เคร่ือง 

-ซ่อมเคร่ืองยนตส์าธิต 

โตโยตา้ 1 เคร่ือง 

- ทีวขีนาด 40 น้ิว  

จาํนวน 1 เคร่ือง 

- ซ่อมเคร่ืองยนต์

สาธิตโตโยตา้  

จาํนวน 1  เคร่ือง 

-ทีวขีนาด 40 น้ิว  

จาํนวน  1  เคร่ือง 

-ซ่อมเคร่ืองยนต ์

สาธิตโตโยตา้  

จาํนวน 1 เคร่ือง 

20,925.00 - - 

24 โครงการบริการวชิาชีพ

สู่ชุมชน 

30 กรกฎาคม 

2553 

นกัศึกษาไดเ้รียนรู้

เก่ียวกบัการใหบ้ริการ 

รับรถและตรวจเช็ค 

สภาพรถยนตเ์บ้ืองตน้ 

เพ่ิมมากข้ึน 

นกัศึกษาไดเ้รียนรู้

เก่ียวกบัการใหบ้ริการ

รับรถและตรวจเช็ค

สภาพรถยนตเ์บ้ืองตน้

เพ่ิมมากข้ึน 

นกัศึกษาไดเ้รียนรู้

เก่ียวกบัการใหบ้ริการ

รับรถและตรวจเช็ค

สภาพรถยนตเ์บ้ืองตน้

เพ่ิมมากข้ึน 

 

 150.00 - - 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

25 โครงการส่ิงประดิษฐ,์

งานวจิยั,นวตักรรม 

12 พฤศจิกายน 

2553 

แผงวงจรระบบ 

ไฟเล้ียว 

แผงวงจรระบบ 

ไฟเล้ียว 

แผงวงจรระบบ 

ไฟเล้ียว 

3,280.00 - - 

12 พฤศจิกายน 

2553 

เคร่ืองกวนขนมเกียร์

รถยนต ์

เคร่ืองกวนขนมเกียร์

รถยนต ์

เคร่ืองกวนขนมเกียร์

รถยนต ์

16,050.00 - - 

12 พฤศจิกายน 

2553 

ชุดทดสอบขบัข่ี 

รถยนต ์

ชุดทดสอบขบัข่ี

รถยนต ์

ชุดทดสอบขบัข่ี

รถยนต ์

5,000.00 - - 

26 โครงการสานสร้าง

ความสมัพนัธ์ / 

กิจกรรมเยีย่มค่าย กศน. 

1 พ.ค.53-30 เม.ย.

54 

จะทาํใหน้กัศึกษาครู

อาจารยข์อง กศน. มี

ทศันคติและเกิดความ 

พึงพอใจในความมีนํ้ าใจ

ของโรงเรียน ซ่ึงจะทาํให้

การตดัสินใจสมคัรเรียน

ต่อท่ีโรงเรียนฐาน

เทคโนโลยตี่อไป 

มีการเยือ่มค่าย กศน. 

เขตราษฎร์บูรณะและ

เขตบางบอน 

มีการเยือ่มค่าย กศน. 

เขตราษฎร์บูรณะและ

เขตบางบอนจริง 

12,000.00 การจดักิจกรรมเขา้

ค่าย กศน. มีการจดั

กิจกรรมต่างจงัหวดั

และจดัในวนัหยดุ 

จึงทาํใหจ้ดัครูและ

พนกังานขบัรถมา

ปฏิบติังานในวนั

ดงักล่าว 

ควรมีการเล้ียง

รับรองอาจารย์

ประจาํศูนย ์กศน. 

หรือพาไปเท่ียว

พกัผอ่น เพ่ือกระชบั

ไมตรีผกูมิตรใหเ้กิด

ความคุน้เคยมากข้ึน 

27 โครงการพฒันา

ศกัยภาพดา้นการ

ประชาสมัพนัธ์ / 

กิจกรรม 

การประชาสมัพนัธ์

โรงเรียน 

1 พ.ค.53-30 เม.ย.

54 

นกัเรียน-นกัศึกษาระดบั

ม.3 ม.6 ไดท้ราบขอ้มูล

เก่ียวกบัโรงเรียนและ 

มาสมคัรเรียนภาคปกติ

หรือภาคสมทบ 

จดัทาํเอกสารโบรชวัร์

แผน่พบั โปสเตอร์ 

ป้ายโฆษณาและ 

ของท่ีระลึกเพ่ือใชใ้น

การจดักิจกรรม 

แนะแนว 

จดัทาํเอกสารโบรชวัร์

แผน่พบั โปสเตอร์ 

ป้ายโฆษณาและ 

ของท่ีระลึกเพ่ือใช ้

ในการจดักิจกรรม 

แนะแนวได้

ดาํเนินการจริง 

385,810.00 - ตั้งคณะกรรมการใน

การจดัทาํเอกสาร

ประชาสมัพนัธ์

โรงเรียน 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

28 โครงการส่งเสริม

การศึกษาดา้นอาชีพ / 

กิจกรรม 

แนะแนวศูนยก์ารศึกษา

นอกโรงเรียน 

1 พ.ค.53-30 เม.ย.

54 

นกัเรียน-นกัศึกษา กศน. 

มีความสนใจและ 

มาสมคัรเรียนเพ่ิมมากข้ึน

และยงัแนะนาํบุคคลอ่ืน

ใหม้าสมคัรเรียนดว้ย 

แบ่งสายการแนะแนว 

กศน. ออกเป็น 3 สาย

คือ กรุงเทพ 

สมุทรปราการ และ

สมุทรสาคร 

แบ่งสายการแนะแนว 

กศน. ออกเป็น 3 สาย

คือ กรุงเทพ 

สมุทรปราการ และ

สมุทรสาครได้

ดาํเนินการจริง 

52,084.00 นกัเรียนนกัศึกษา

ตอ้งการใหเ้ปิด

หลกัสูตรเรียน

ล่วงหนา้ทั้งแผนก 

ช่างอุตสาหกรรม 

และบริหารธุรกิจ 

-ควรมีการเปิดศูนย์

เรียนเพ่ิม 

-โรงเรียนควรมี

นโยบายท่ีชดัเจน

เร่ืองการมีส่วนลด

ค่าเทอม 

29 โครงการส่งเสริม

การศึกษาวชิาชีพ 

เพ่ือพฒันาการทาํงาน / 

กิจกรรม  

แนะแนวภายใน 

สถานประกอบการ 

มิ.ย.53-ก.พ.54 สถานประกอบการ

ประมาณ 600 แห่ง 

ไดรั้บทราบขอ้มูลการ

ประชาสมัพนัธ์ของ

โรงเรียนอยา่งทัว่ถึง 

 

ยืน่จดหมาย

ประชาสมัพนัธ์ของ

โรงเรียนฯ ตาม 

สถานประกอบการ

ประมาณ 600 แห่ง 

ยืน่จดหมาย

ประชาสมัพนัธ์ของ

โรงเรียนฯ ตาม 

สถานประกอบการ

ประมาณ 600 แห่ง  

ไดด้าํเนินการจริง 

- สถานประกอบการ

บางแห่งไม่มีนโยบาย

สนบัสนุนให้

พนกังานศึกษาต่อ 

ควรเขา้พบ 

ฝ่ายบุคคลของ

สถานประกอบการ

นั้นๆ จดัทาํจดหมาย

ขออนุญาตจดับูธ 

การศึกษาภายใน

สถานประกอบการ 

30 โครงการสร้างสมัพนัธ์

สานต่อการศึกษา / 

กิจกรรม  

พบฝ่ายแนะแนว 

ของสถานศึกษากลุ่ม 

เป้าหมาย 

มิ.ย.53-ก.พ.54 สถานศึกษากลุ่มเป้าหมาย

ไดรั้บทราบขอ้มูลเก่ียวกบั

การเรียนสายอาชีวศึกษา 

เขา้พบผูบ้ริหารและ

อาจารยแ์นะแนว

พร้อมยืน่จดหมาย 

ขอประชาสมัพนัธ์

โรงเรียนฯ ตาม

สถานศึกษา ประมาณ 

258 โรงเรียน 

เขา้พบผูบ้ริหารและ

อาจารยแ์นะแนว

พร้อมยืน่จดหมาย 

ขอประชาสมัพนัธ์

โรงเรียนฯ ตาม

สถานศึกษา ประมาณ 

258 โรงเรียน 

ไดด้าํเนินการจริง 

23,950.00 โรงเรียนบางแห่ง 

ไม่อนุญาตใหเ้ขา้ 

แนะแนว 

งานแนะแนว 

ใชว้ธีิฝากเอกสาร

ประชาสมัพนัธ์ไว้

กบัอาจารยแ์นะแนว

ในโรงเรียนนั้น ๆ 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

31 โครงการร่วมใจ

ประชาสมัพนัธ์

การศึกษาต่อโรงเรียน

ฐานเทคโนโลย ี/ 

กิจกรรม  

การสร้างแรงจูงใจ 

เสริมศกัยภาพแผนกฯ 

2 พ.ย.53-19 ก.พ.

54 

นกัศึกษา ปวช.3 เขา้ศึกษา

ต่อในระดบั ปวส.

โรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

อาจารยใ์นแผนกและ

งานแนะแนวร่วมกนั

ประชาสมัพนัธ์

การศึกษาต่อ 

อาจารยใ์นแผนกและ

งานแนะแนวร่วมกนั

ประชาสมัพนัธ์

การศึกษาต่อ 

- อาจารยบ์างแผนก

ไม่ใหค้วามร่วมมือ 

ในการแนะแนว

การศึกษาต่อเท่าท่ีควร 

ใหห้วัหนา้แผนกฯ

ประชุม วางแผนใน

การแนะแนวแผนก 

ของตนเองพร้อม 

ทั้งกาํหนดเป้าหมาย

การรับนกัศึกษา 

ระดบั ปวส. ต่อไป 

32 โครงการพฒันา

ศกัยภาพการเรียนรู้ 

ดา้นวชิาชีพสู่ชุมชน / 

กิจกรรม   

การเรียนสายอาชีพ  

ศูนยก์ารเรียน วดัสน 

1 พ.ค.53-30 เม.ย.

54 

นกัศึกษา กศน.  

เขตราษฎร์บูรณะและ

ชุมชนใกลเ้คียง 

จดักิจกรรมการเรียน

การสอนโดยอาจารย์

ของแผนกการตลาด

และแผนกบญัชีไป

สอนนอกสถานท่ี คือ 

ศูนยก์ารเรียน วดัสน 

จดักิจกรรมการเรียน

การสอนโดยอาจารย์

ของแผนกการตลาด

และแผนกบญัชีไป

สอนนอกสถานท่ี คือ 

ศูนยก์ารเรียน วดัสน

ไดด้าํเนินการจริง 

- หอ้งเรียนไม่เพียงพอ

เน่ืองจากมีนกัศึกษา

เพ่ิมข้ึน 

จดัใหน้กัศึกษา 

มาเรียนท่ีโรงเรียน 

ฐานเทคโนโลย ี

33 โครงการตรวจหา 

สารเสพติด / กิจกรรม  

สร้างภูมิคุม้กนั ป้องกนั

และ การแกไ้ขปัญหา 

ยาเสพติด 

31 ส.ค.53 นกัเรียนนกัศึกษาชายและ

นกัศึกษาหญิงทั้งหมด 

ในกลุ่มเส่ียงและนกัเรียน

นกัศึกษาท่ีตรวจพบสาร

เสพติดแจง้ผูป้กครอง

ทราบและส่งต่อ เพ่ือเขา้

รับการบาํบดัต่อไป 

 ดาํเนินการตาม

โครงการทั้งเป้าหมาย 

ระยะเวลา สถานท่ี 

และเชิญเจา้หนา้ท่ี 

อบต.บางนํ้ าจืดเ 

ป็นผูต้รวจสารเสพติด 

ดาํเนินการไดต้าม

โครงการท่ีตั้งไว ้

มีนกัเรียนนกัศึกษา 

เขา้ตรวจ 516 คน 

960.00 มีนกัเรียนนกัศึกษา

บางส่วนไม่มาตรวจ

ตามกาํหนด ทาง 

โรงเรียนจาํเป็นตอ้ง 

ตรวจในวนัอ่ืนแทน 

ควรประสานงาน

กบั อบต.บางนํ้ าจืด

เพ่ือใหก้าร

สนบัสนุน 

การตรวจในปีถดัไป 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

34 ปฐมนิเทศ / กิจกรรม

ปฐมนิเทศนกัศึกษาใหม่ 

22,23 พ.ค.53 

และ 31 ต.ค.53 

มีนกัเรียนนกัศึกษาเขา้

ปฐมนิเทศร้อยละ 85 %  

ผูป้กครองเขา้ร่วม

ปฐมนิเทศร้อยละ 85 % 

วนัท่ี 22 พ.ค. 53  

นกัศึกษาภาคปกติ

ไม่ไดด้าํเนินการ 

และวนัท่ี 30 พ.ค.53  

ไดด้าํเนินการจดั 

มีนกัศึกษาเขา้ร่วม

ปฐมนิเทศ 577 คน 

วนัท่ี 22 พ.ค. 53  

นกัศึกษาภาคปกติ

ไม่ไดด้าํเนินการ 

วนัท่ี 30 พ.ค.53  

ไดด้าํเนินการจดัจริง 

มีนกัศึกษาเขา้ร่วม

ปฐมนิเทศ  577 คน 

2,000.00 ระดบัปวช.1 ไม่ได ้

จดัในวนัดงักล่าว   

เพราะเกิดเหตุการณ์

ทางการเมือง จึงได้

กาํหนดใหเ้ล่ือน

ออกไป 

ควรแจกคู่มือ

นกัเรียนนกัศึกษา

และนดัประชุมผู ้

ปกครองตามความ

เหมาะสมต่อไป 

35 โครงการสร้างสรรค ์

ความคิด ปลูกจิตสาํนึก

ฐานเทคโนโลย ี/

กิจกรรม เขา้ค่ายละลาย

พฤติกรรม ระดบัปวช.1 

9-11 ม.ย.53 นกัศึกษา ระดบั ปวช.1 

เขา้ร่วมโครงการประมาณ 

85 % มีคณาจารยค์วบคุม 

จาํนวน 30 คน 

- คณาจารยค์วบคุม  

จาํนวน 30 คน 

- นกัเรียนจาํนวน 

 448 คน 

- งบประมาณ ท่ีตั้งไว ้

จาํนวน 292,100 บาท 

- ณ ค่ายป่าสกัแคมป์ 

ไดด้าํเนินการจริงดงัน้ี 

- คณาจารยค์วบคุม  

จาํนวน 30 คน 

- นกัเรียนมี 412  คน 

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง 

จาํนวน 231,880 บาท 

- ณ ค่ายป่าสกัแคมป์ 

231,880.00 วทิยากรไม่ไดจ้ดั

กิจกรรมและ

ดาํเนินการตามแผน ท่ี

วางไว ้และปล่อยให้

นกัศึกษามีเวลาวา่ง

มากเกินไป 

ประสานงานกบั

หวัหนา้ชุดฝึก 

เพื่อปรับเปล่ียน

แผนการฝึกใหเ้กิด

เหมาะสมมากข้ึน 

36 โครงการเขา้ค่ายอบรม

ภาวะการเป็นผูน้าํ / 

กิจกรรม  

เขา้ค่ายอบรมภาวะ 

การเป็นผูน้าํ ปวช. 2 ,

ปวส. 1 

16-18 ม.ย.53 นกัศึกษา ปวช.2  

เขา้ร่วมโครงการ 100 % 

มีคณาจารยค์วบคุม 

จาํนวน  40 คน 

- คณาจารยค์วบคุม  

จาํนวน 40 คน 

- นกัเรียน 456 คน 

- งบประมาณ ท่ีตั้งไว ้

จาํนวน 305,400 บาท 

- ณ ค่ายป่าสกัแคมป์ 

ไดด้าํเนินการจริงดงัน้ี 

- คณาจารยค์วบคุม

จาํนวน 30 คน 

- นกัเรียน 397 คน 

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง

จาํนวน 215,800 บาท 

- ณ ค่ายป่าสกัแคมป์ 

215,800.00 นกัศึกษายงัไม่ให้

ความสาํคญักบัการ

เขา้ค่ายคร้ังน้ี 

ควรใหว้ทิยากรเป็น

ผูฝึ้กอบรมจดั

ทีมงานอาจารยเ์พ่ิม 

เพ่ือเป็นพ่ีเล้ียง

ใหก้บันกัศึกษา 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

37 ส่งเสริมอนุรักษ์

วฒันธรรมไทย 

ประเพณีไทยและทาํนุ

บาํรุงศิลปวฒันธรรม / 

กิจกรรม  วนัไหวค้รู 

24,27 มิ.ย.53 

 

มีนกัเรียนนกัศึกษา 

เขา้ร่วมโครงการน้ี

ประมาณร้อยละ 85 %   

มีคณาจารยเ์ขา้ร่วม

โครงการประมาณ 

ร้อยละ 80 %   

- วนัท่ี24 มิ.ย.53 

นกัศึกษาภาคปกติเขา้

ร่วมโครงการ 916 คน 

- 27 มิ.ย.53 นกัศึกษา

ภาคสมทบเขา้ร่วม

โครงการ 580 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

41,400 บาท 

- 24 มิ.ย.53 

นกัศึกษาภาคปกติเขา้

ร่วมโครงการ 799 คน 

- 27 มิ.ย.53 นกัศึกษา

ภาคสมทบเขา้ร่วม

โครงการ 502 คน 

-ใชง้บประมาณจริง

45,783 บาท 

45,783.00 - สถานท่ีในการจดัพิธิ

ไม่เหมาะสมเท่าท่ีควร

เน่ืองจากวนัอาทิตย์

อากาศร้อนมาก 

- การจดัทาํพานควร

เพ่ิมความระมดัระวงั

ใหม้ากข้ึน 

ควรมีหอประชุม 

ในการจดักิจกรรม 

ท่ีมีนกัศึกษา 

จาํนวนมาก  

38 ส่งเสริมอนุรักษ์

วฒันธรรมไทย 

ประเพณีไทย /กิจกรรม  

ทาํบุญตกับาตร 

วนัสถาปนาโรงเรียน 

8  ก.ค. 53 - คณาจารย ์นกัเรียน 

นกัศึกษา รู้วนัสถาปนา

ของโรงเรียน 

- คณาจารย ์นกัเรียน 

นกัศึกษา เขา้ร่วมทาํบุญ

ตกับาตร วนัสถาปนา 

โดยพร้อมเพียงกนั 

- สถานท่ี กาํหนดการ 

และเป้าหมาย เป็นไป

ตามวตัถุประสงค ์

- จาํนวนผูเ้ขา้ร่วม

กิจกรรมมี 916 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งใว ้

24,000 บาท 

- สถานท่ี กาํหนดการ 

และเป้าหมายเป็นไป

ตามวตัถุประสงค ์

- จาํนวนผูเ้ขา้ร่วม

กิจกรรมมี 816 คน 

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง

24,000 บาท 

24,000.00 - นกัเรียนนกัศึกษา

มาร่วมงานชา้ เพราะ

กิจกรรมจดัข้ึนใน 

ช่วงเชา้ 

- เน่ืองจากเป็นช่วง 

ฤดูฝน เป็นปัญหา 

ในการจดัสถานท่ี 

- ควรจดัภายใน

บริเวณโรงอาหาร 

39 เขา้ค่ายละลาย

พฤติกรรมและอบรม

ภาวะการเป็นผูน้าํ / 

กิจกรรม เขา้ค่ายละลาย

พฤติกรรมและอบรม

ภาวะการเป็นผูน้าํ  

7-8 ส.ค.53 - นกัศึกษา ปวส.1 รุ่นท่ี 

22,23 เขา้ร่วมโครงการ 

จาํนวน 100 %  

- มีคณาจารยค์วบคุม 

จาํนวน 70 คน 

- คณาจารยค์วบคุม  

จาํนวน 70 คน 

- นกัศึกษา 702  คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

375,400-. 

- ณ ค่ายป่าสกัแคมป์ 

ไดด้าํเนินการจริงดงัน้ี 

- คณาจารย ์70 คน 

- นกัศึกษา 658 คน 

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง 

341,200 

- ณ ค่ายป่าสกัแคมป์ 

341,200.00 - นกัศึกษาแจง้ช่ือเขา้

ร่วมกิจกรรมชา้   

มีผลต่อการจดัท่ีพกั 

- สถานท่ีพกัไม่พร้อม 

 

- ใหป้ระกาศรายช่ือ

นกัศึกษาก่อนถึงวนั

เดินทางไปจริง 

- ควรประสานงาน

กบัค่ายใหเ้รียบร้อย

ก่อนถึงวนัไป 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

40 สืบสานประเพณีไทย

แห่เทียนพรรษา / 

กิจกรรม   

แห่เทียนพรรษา 

23 ก.ค.53 

 

มีนกัเรียนนกัศึกษา 

เขา้ร่วมโครงการน้ี 

ร้อยละ 85 %   

มีคณาจารยเ์ขา้ร่วม

โครงการร้อยละ 85 %   

- มีผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

จาํนวน 816 คน 

- ใชง้บประมาณ ท่ีตั้ง

ไว ้7,000 บาท 

- มีผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

816 คน 

- ใชง้บประมาณจริง 

7,000 บาท 

7,000.00 - ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ

ไดร่้วมกิจกรรม 

หล่อเทียนพรรษา 

- มีผูไ้ม่เห็นเป็น

กิจกรรมสาํคญั 

จาํนวน 114 คน 

ควรประชาสมัพนัธ์

ใหท้ัว่ถึงก่อนถึงวนั

หล่อเทียนพรรษา  

41 ส่งเสริมอนุรักษ์

วฒันธรรมไทย /

กิจกรรม  

เทิดพระเกียรติ 

สมเดจ็พระนางเจา้

พระบรมราชินีนาถ 

11 ส.ค.53 มีนกัเรียนนกัศึกษา 

เขา้ร่วมโครงการน้ี 

ร้อยละ 85 %   

มีคณาจารยเ์ขา้ร่วม

โครงการร้อยละ 85 %   

- มีคณาจารยแ์ละ

นกัเรียนนกัศึกษา

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

จาํนวน 951 คน 

- ผูป้กครอง 9 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

25,000 บาท 

- มีคณาจารยแ์ละ

นกัเรียนนกัศึกษา

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

จาํนวน 810 คน 

- ผูป้กครอง 9 คน 

- ใชง้บประมาณจริง 

29,860 บาท 

29,860.00 ควรมีเกณฑใ์นการ

คดัเลือกแม่ดีเด่น 

ใหช้ดัเจนมากกวา่น้ี 

พร้อมทั้งเกณฑใ์นการ

คดัเลือกนกัเรียน

นกัศึกษาดีเด่นดว้ย 

ควรมีเกณฑใ์นการ

คดัเลือกแม่ดีเด่น 

ใหช้ดัเจน พร้อมทั้ง

เกณฑใ์นการ

คดัเลือกนกัเรียน

นกัศึกษาดีเด่นดว้ย 

42 โครงการตรวจสุขภาพ / 

กิจกรรม  

ตรวจสุขภาพประจาํปี 

19-20 ม.ค.54 มีนกัเรียนนกัศึกษา 

เขา้ร่วมโครงการน้ี 

ร้อยละ 85 %   

มีคณาจารยเ์ขา้ร่วม

โครงการร้อยละ 85 %   

- มีคณาจารยแ์ละ

นกัเรียนนกัศึกษา

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

จาํนวน 1,246 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

151,500 บาท 

- มีคณาจารยแ์ละ

นกัเรียนนกัศึกษา

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

จาํนวน 898 คน 

- ใชง้บประมาณจริง 

91,516 บาท 

91,516.00 มีนกัเรียนนกัศึกษา

บางส่วนไม่เขา้รับการ

ตรวจสุขภาพ 

เพราะกลวั ไม่มัน่ใจ 

ควรประชาสมัพนัธ์

ใหน้กัเรียน

นกัศึกษาทราบ

ล่วงหนา้และสร้าง

ความมัน่ใจใน

กระบวนการตรวจ 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

43 ส่งเสริมอนุรักษ์

วฒันธรรมไทย / 

กิจกรรม เทิดพระเกียรติ

วนัพอ่แห่งชาติ 

5 ธ.ค.53 มีนกัเรียนนกัศึกษาเขา้

ร่วมโครงการน้ี 

ร้อยละ 85 %   

มีคณาจารยเ์ขา้ร่วม

โครงการร้อยละ 85 %   

- มีคณาจารยแ์ละ

นกัเรียนนกัศึกษา

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

จาํนวน 1,246 คน 

- ผูป้กครอง 9 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

21,500 บาท 

- มีคณาจารยแ์ละ

นกัเรียนนกัศึกษา

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

จาํนวน 926 คน 

- ผูป้กครอง 9 คน 

- ใชง้บประมาณจริง 

14,000 บาท 

14,000.00 - สถานท่ีหนา้อาคาร 

เฉลิมพระเกียรติ 4 ชั้น

อากาศร้อนมาก 

- นกัศึกษาบางส่วน 

มาโรงเรียนสายและ

ใหค้วามสาํคญักบั

กิจกรรมนอ้ยเกินไป 

ควรมีเกณฑใ์นการ

คดัเลือกพอ่ดีเด่น 

ใหช้ดัเจน พร้อมทั้ง

เกณฑใ์นการ

คดัเลือกนกัเรียน

นกัศึกษาดีเด่นดว้ย 

44 โครงการส่งเสริม

บุคลิกภาพและ 

มนุษยสมัพนัธ์ /

กิจกรรม กีฬาสีภายใน 

26 ธ.ค.53 มีนกัเรียนนกัศึกษา 

เขา้ร่วมโครงการน้ี 

ร้อยละ  85 %   

 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการน้ี  

จาํนวน 2,349 คน   

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

501,800 บาท   

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

เขา้ร่วมโครงการน้ี  

จาํนวน 2,230 คน   

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง 

321,645.5 บาท   

321,645.5.00 - มีผลกระทบต่อ

ตารางเรียนวนัศุกร์  

- โปรแกรมการ

แข่งขนัมีผลกระทบ

กบัการสอบกลางภาค 

- นกัเรียนนกัศึกษา

และคณาจารย์

บางส่วนไม่ใหค้วาม

ร่วมมือเท่าท่ีควร 

- ควรปรับ

โปรแกรมการ

แข่งขนัใหเ้หมาะสม 

- สร้างความเขา้ใจ

กบันกัเรียนและ

นกัศึกษา คณาจารย์

ท่ีไม่ใหค้วาม

ร่วมมือกบักิจกรรม 

45 โครงการส่งเสริม

บุคลิกภาพและ 

มนุษยสมัพนัธ์ / 

กิจกรรม  

ฐานเทคสมัพนัธ์ 

19 ธ.ค.53 มีนกัเรียนนกัศึกษา 

เขา้ร่วมโครงการน้ี 

ร้อยละ  85 %   

 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

ตามร่วมโครงการน้ี  

จาํนวน 1,140 คน   

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

307,000 บาท   

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

เขา้ร่วมโครงการน้ี  

จาํนวน 1,110 คน   

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง

268,800 บาท   

268,800.00 -ขาดการ

ประชาสมัพนัธ์เร่ือง

การจองโตะ๊ของ

นกัศึกษา 

- ควรใหอ้.ท่ีปรึกษา

ประชาสมัพนัธ์ให้

นกัศึกษารับทราบ

และจองโตะ๊ให้

มากกวา่น้ี 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

46 โครงการส่งเสริม 

การอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม 

วฒันธรรมประเพณี / 

กิจกรรม  ส่งทา้ยปีเก่า

ตอ้นรับปีใหม่ 

29 ธ.ค.53 มีนกัเรียนนกัศึกษาเขา้

ร่วมโครงการน้ี 

ร้อยละ 85 %   

มีคณาจารยเ์ขา้ร่วม

โครงการร้อยละ 85 %   

- มีคณาจารยแ์ละ

นกัเรียนนกัศึกษา 

ตามโครงการน้ี

จาํนวน 1,246 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

195,000 บาท 

- มีคณาจารยแ์ละ

นกัเรียนนกัศึกษา

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการน้ี 

จาํนวน 1,155 คน 

- ใชง้บประมาณจริง

15,000 บาท 

15,000.00 - สถานท่ีหนา้อาคาร 

เฉลิมพระเกียรติ 4 ชั้น

อากาศร้อนมาก 

- นกัศึกษาบางส่วน 

มาโรงเรียนสายและ

ใหค้วามสาํคญักบั

กิจกรรมนอ้ยเกินไป 

ควรจดัภายใน

บริเวณโรงอาหาร 

47 โครงการส่งเสริม

บุคลิกภาพและ 

มนุษยสมัพนัธ์ /

กิจกรรม  

มอบประกาศนียบตัร 

ผูส้าํเร็จการศึกษา 

26 มี.ค.54 มีนกัเรียนนกัศึกษาเขา้

ร่วมโครงการน้ี 

ร้อยละ 90 %   

 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

ตามโครงการน้ี

จาํนวน 850 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

973,500 บาท 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

ตามโครงการน้ี

จาํนวน 629 คน 

- ใชง้บประมาณจริง

712,355 บาท 

712,355.00 มีนกัศึกษาท่ีจบ

การศึกษากลางปี 

เขา้ร่วมกิจกรรมนอ้ย 

ควรกาํหนดการ

ฝึกซอ้มใหช้ดัเจน 

สถานท่ีรับมอบฯ 

และสถานท่ีในการ

จดังานเล้ียงและ

กิจกรรมควรมีความ

ต่อเน่ืองกนั 

48 โครงการประชุม

ผูป้กครอง / กิจกรรม  

ประชุมผูป้กครอง

ประจาํภาคเรียน 

22,29 ส.ค.53 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา  ม.1 

ปวช.1 และ ปวช.2  

เทอม 1 

เขา้ร่วมตามโครงการน้ี 

ร้อยละ 100 %   

- มีผูป้กครองเขา้ร่วม

ประชุมตามโครงการน้ี 

ร้อยละ 70 % 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

เขา้ร่วมตามโครงการ

น้ีจาํนวน 782 คน   

- มีผูป้กครองเขา้ร่วม

ประชุมตามโครงการ 

จาํนวน 782 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

43,000 บาท 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

เขา้ร่วมตามโครงการ

น้ีจาํนวน 478 คน 

- มีผูป้กครองเขา้ร่วม

ประชุมตามโครงการ 

จาํนวน 782 คน 

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง 

15,120 บาท 

15,120.00 มีผูป้กครองบางส่วน

ไดไ้ดรั้บทราบขอ้มูล

จากทางโรงเรียน และ

วนัท่ีนดัประชุม

ผูป้กครองตรงกบั 

วนัเลือกตั้ง สก.สข.

ของกรุงเทพฯ ทาํให้

ผูป้กครองมานอ้ย 

ควรเนน้ย ํ้าเร่ือง

เบอร์โทรศพัทข์อง

ผูป้กครองท่ีสามารถ

ติดต่อได ้

  



40 

 

 

 

ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

48 โครงการประชุม

ผูป้กครอง / กิจกรรม  

ประชุมผูป้กครอง

ประจาํภาคเรียน 

17,22,30 ต.ค.53 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา  ม.1 

ปวช.1 และ ปวช.2 

เทอม 2 

 เขา้ร่วมตามโครงการน้ี  

ร้อยละ 100 %   

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

เขา้ร่วมตามโครงการ

น้ี จาํนวน 968 คน   

- มีผูป้กครองเขา้ร่วม

ประชุมตามโครงการ 

จาํนวน 968 คน 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

27,880 บาท 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา

เขา้ร่วมตามโครงการ

น้ีจาํนวน  603 คน 

- มีผูป้กครองเขา้ร่วม

ประชุมตามโครงการ 

จาํนวน 603 คน 

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง

6,350 บาท 

   

49 โครงการพฒันา

นกัศึกษาดา้นวชิาชีพ  / 

กิจกรรม   

อบรมการยกระดบั

มาตรฐานฝีมือแรงงาน 

8 -29 ม.ค.54- 12 

ก.พ. 54 

- ปวช.3 จาํนวน 156 คน 

- ปวส. จาํนวน 195 คน 

นกัศึกษาเขา้รับการ

อบรมการยกระดบั

มาตรฐานฝีมือ

แรงงานตามสาขา 

ท่ีเขา้ทดสอบตาม 

วนัเวลาท่ีกาํหนด 

จาํนวน 351 คน 

นกัศึกษาเขา้รับการ

อบรมการยกระดบั

มาตรฐานฝีมือ

แรงงานตามสาขา 

ท่ีเขา้ทดสอบตาม 

วนัเวลาท่ีกาํหนดจริง  

จาํนวน 295 คน 

36,670.00 ขาดคณะอนุกรรมการ 

ช่วยอบรมในบาง

สาขาวชิา 

ควรส่งบุคลากร 

เขา้รับการอบรม

อนุกรรมการตาม

สาขาท่ีมีไม่เพียงพอ

และจดังบประมาณ

ใหเ้พียงพอกบังบ 

ท่ีใชจ้ริงในแต่ละ

สาขาวชิา 

50 โครงการพฒันา

นกัศึกษาดา้นวชิาชีพ  / 

กิจกรรม  

ทดสอบมาตรฐาน

วชิาชีพแผนก 

14-17 ก.พ.54 

 

 

13-20 ก.พ.54 

- ภาคเชา้ ระดบั ปวช.3 

จาํนวน 285 คน ปวส.2 

จาํนวน 112 คน 

- ภาคบ่าย จาํนวน 506 คน 

- จดัตารางติวระหวา่ง

ภาคเรียนท่ี 2/2553 

 

- สรุปจาํนวนผูส้อบ

ผา่นจาํนวน 740 คน 

- สรุปจาํนวนผูท่ี้สอบ

ไม่ผา่นเกณฑ ์   

จาํนวน  163 คน 

- นกัศึกษาไม่ให้

ความสาํคญัในการติว

และการทดสอบ

เท่าท่ีควร 

ควรหาแนวทางใหม่

ในการติวและการ

ทดสอบในคร้ัง

ต่อไปใหดี้ข้ึน 

 

  



41 

 

 

 

ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

51 โครงการสะสมไมล์

หอ้งสมุด / กิจกรรม  

สะสมแตม้เม่ือเขา้

หอ้งสมุด 

มิ.ย.53 – มี.ค.54 - ครูและเจา้หนา้ท่ี 20 คน 

- มีนกัเรียนนกัศึกษา   

ภาคปกติและภาคสมทบ 

จาํนวน 130 คน  

- ประชาสมัพนัธ์ 

เพ่ือสมคัรสมาชิก   

- การเขา้หอ้งสมุด 

จะไดค้ะแนนคร้ังละ 

1 แตม้ 

- เม่ือถึงกาํหนดสรุป

กิจกรรมตามโครงการ 

- ประชาสมัพนัธ์ 

เพ่ือสมคัรสมาชิก   

- การเขา้หอ้งสมุด 

จะไดค้ะแนนคร้ังละ 

1 แตม้ 

- เม่ือถึงกาํหนดสรุป

กิจกรรมตามโครงการ 

- การประชาสมัพนัธ์ 

ยงัไม่ทัว่ถึงเท่าท่ีควร 

ของรางวลัไม่ดึงดูดใจ

ผูเ้ขา้ร่วมโครงการ

และผูท่ี้เขา้มาใช้

หอ้งสมุดเนน้การใช้

อินเตอร์เน็ตมากกวา่ 

ตอ้งเพ่ิมรางวลัและ

เพ่ิมแตม้สะสมให้

มากข้ึน 

52 โครงการความรู้ริมทาง 

/ กิจกรรม   

ตั้งจุดบริการหนงัสือ

ตามท่ีต่าง ๆ 

พ.ค.53-เม.ย.54 นกัเรียนนกัศึกษา ครูและ

เจา้หนา้ท่ีและประชาชน

ในทอ้งถ่ินสามารถเขา้ถึง

ขอ้มูลข่าวสารไดอ้ยา่ง

สะดวกรวดเร็วและ 

ตรงตามความตอ้งการ

ของนกัเรียนนกัศึกษา  

ครู เจา้หนา้ท่ีและ

ประชาชนในทอ้งถ่ินได ้

- ประสานงานกบั

อาคารสถานท่ี 

เพ่ือทาํเหลก็แขวนไว้

แขวนหนงัสือพิมพ ์

บริเวณท่ีนัง่รอรถไฟ

หลงัโรงเรียน 

- ประสานงานกบั 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

เพ่ือขอนาํตะกร้า

ความรู้มาวางไวห้นา้

หอ้งบริหารทรัพยากร

และสวนหยอ่ม 

- ประสานงานกบั

อาคารสถานท่ี 

เพ่ือทาํเหลก็แขวนไว้

แขวนหนงัสือพิมพ ์

บริเวณท่ีนัง่รอรถไฟ

หลงัโรงเรียน 

- ประสานงานกบั 

ฝ่ายบริหารทรัพยากร

เพ่ือขอนาํตะกร้า

ความรู้มาวางไวห้นา้

หอ้ง 4 ใบคือ        

หอ้งบริหารทรัพยากร

, หอ้ง RB หอ้งพกัครู

มธัยม และสวนหยอ่ม 

800.00 - ขาดการ

ประชาสมัพนัธ์ 

- นกัเรียนมีเวลาอ่าน

หนงัสือนอ้ย 

- หนงัสือในตะกร้า

บางเล่มไม่เหมาะสม 

- ขาดแบบสอบถาม

ความพึงพอใจ 

- ควรมีการวาง

ตารางเวรใหช้ดัเจน 

- ประชาสมัพนัธ์ให้

นกัเรียนนกัศึกษา

ทราบวา่มีบริการน้ี 

- ออบแบบสอบถาม

ความพึงพอใจของ

ผูใ้ชบ้ริการน้ี 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

53 โครงการจดัซ้ือหนงัสือ

เขา้หอ้งสมุด / กิจกรรม 

จดัหาหนงัสือเขา้

หอ้งสมุด 

เม.ย.-พ.ค.53 , 

ต.ค. 53      หอ้งสมุดมีหนงัสือ

และส่ือการเรียนในแต่ละ

สาขาวชิาเพ่ิมข้ึนประมาณ 

20 ช่ือเร่ือง 

ดา้นปริมาณ 

- หอ้งสมุดมีหนงัสือและ

ส่ือโสตทศัน วสัดุท่ี

ทนัสมยั เพียงพอ ตรงตาม

หลกัสูตรและตามความ

ตอ้งการของผูใ้ชบ้ริการ 

ดา้นคุณภาพ 

- ผูใ้ชบ้ริการหอ้งสมุด

สามารถเลือกใช้

สารสนเทศท่ีตรงตาม

ความตอ้งการได้

หลากหลายรูปแบบ 

- ออกแบบสอบถาม

ความตอ้งการสัง่

หนงัสือและส่ือ 

การเรียนการสอน 

ไปยงัแผนกต่าง ๆ  

- เรียกเก็บ

แบบสอบถามและ

สรุปรายช่ือหนงัสือ

เพื่อเสนอต่อผูบ้ริหาร 

- เม่ือไดรั้บการอนุมติั

แลว้ดาํเนินการสัง่ซ้ือ

หนงัสือและส่ือ 

การเรียนการสอน 

เขา้หอ้งสมุด 

- จดัซ้ือหนงัสือ 

งานมหกรรมหนงัสือ

ระดบัชาติ 

- ออกแบบสอบถาม

ความตอ้งการสัง่

หนงัสือและส่ือ 

การเรียนการสอน 

ไปยงัแผนกต่าง ๆ  

- เรียกเก็บ

แบบสอบถามและ

สรุปรายช่ือหนงัสือ

เพ่ือเสนอต่อ

คณะกรรมการ

หอ้งสมุด 

- เม่ือนาํเสนอผา่น

คณะกรรมการ

หอ้งสมุดแลว้จึง

นาํเสนอต่อผูบ้ริหาร

ต่อไป 

- ดาํเนินการสัง่ซ้ือ

โดยผา่นสาํนกัพิมพ ์

ซีเอด็ยเูคชัน่ 

75,772.91 

- หนงัสือ

สาํหรับระดบั

มธัยมศึกษา

จดัซ้ือนอก

งบประมาณ

เป็นเงิน

41,892.15  

หมายเหต ุ

- บางแผนกไม่ให้

ความร่วมมือในการ

ส่งรายช่ือหนงัสือของ

แผนกท่ีจะจดัซ้ือ 

- หนงัสือบางแผนก 

มีนอ้ยและไม่

ครอบคลุมเน้ือหาวชิา 

- หนงัสือในระดบั

มธัยมศึกษายงัมีนอ้ย 

- ไม่มีหนงัสือสาํหรับ

เตรียมสอบในระดบั

ต่าง ๆ  

- เม่ือจดัซ้ือหนงัสือ

และส่ือการเรียน 

ท่ีแต่ละแผนกสัง่ซ้ือ

แลว้ครูไม่ใช้

ประโยชน์จาก

หนงัสือท่ีไดจ้ดัซ้ือมา 

- แจง้ใหท้ราบถึง

ความสาํคญัของ

หนงัสือท่ีนกัเรียน

นกัศึกษาจะไดมี้

ศึกษาคน้ควา้นอก

ตาํราเรียน 

- คณะกรรมการ

หอ้งสมุดตอ้ง

ร่วมกนัพิจารณา

หนงัสือให้

ครอบคลุม 

ทุกสาขาวชิาและ

เหมาะสมกบัวยั 

- แจง้รายการ

หนงัสือใหม่ 

ท่ีจดัซ้ือใหแ้ต่ละ

แผนกทราบ 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

54 โครงการส่งเสริมการ

อ่าน / กิจกรรม   

สมคัรสมาชิก/ต่ออายุ

วารสาร 

ธ.ค.53 

- หอ้งสมุดมีนิตยสาร

เพ่ิมข้ึน 5 รายการ 

ดา้นปริมาณ 

- หอ้งสมุดมีหนงัสือพิมพ์

ภาษาองักฤษ 1 รายการ 

- ผูใ้ชบ้ริการหอ้งสมุด

สามารถเลือกใช้

สารสนเทศไดห้ลากหลาย

ชนิด 

ดา้นคุณภาพ 

- ออกแบบสอบถาม

ความตอ้งการ 

สัง่นิตยสารไปยงั

แผนกต่าง ๆ  

- เรียกเก็บ

แบบสอบถามและ

สรุปรายช่ือนิตยสาร

เพื่อเสนอต่อผูบ้ริหาร 

- ขอใบสมคัรสมาชิก

จากนิตยสารต่าง ๆ 

และดาํเนินการต่อ 

อายสุมาชิก 

- ออกแบบสอบถาม

ความตอ้งการ 

สัง่นิตยสารไปยงั

แผนกต่าง ๆ  

- เรียกเก็บ

แบบสอบถามและ

สรุปรายช่ือนิตยสาร

เพ่ือเสนอต่อ

คณะกรรมการ

หอ้งสมุด 

- ขอใบสมคัรสมาชิก

จากนิตยสารต่าง ๆ 

และดาํเนินการต่อ 

อายสุมาชิก 

13,392.00 - นิตยสารบางเล่ม 

ไม่เหมาะสมกบัวยั

ของผูอ่้าน 

- เม่ือออก

แบบสอบถามความ

ตอ้งการไปยงัแผนก

ต่าง ๆไม่ไดรั้บ

คาํตอบวา่แต่ละแผนก

ตอ้งการนิตยสาร

ใดบา้ง 

-หอ้งสมุดตอ้งจดัหา

นิตยสารให้

เหมาะสมกบัวยัของ

ผูอ่้านและจดัสรร

ใหเ้หมาะสมกบั 

แต่ละแผนก 

55 โครงการพฒันาดา้น 

โรงฝึกงานแผนก

เทคนิคพ้ืนฐาน/

กิจกรรม 

ปรับปรุงหอ้งเรียน  

NR 9, NR 12 

1-18 มิ.ย.53 

- เคร่ืองฉายโปรเจคเตอร์ 

จาํนวน  1  เคร่ือง 

ดา้นปริมาณ 

- ระบบไฟฟ้าแสงสวา่ง

หลอดคู่ จาํนวน 48 ชุด 

- โตะ๊เขียนแบบ จาํนวน 

10 ตวั 

- ไดติ้ดตั้งเคร่ืองฉาย

โปรเจคเตอร์ จาํนวน 

1 เคร่ือง 

- ไดติ้ดตั้งระบบไฟฟ้า

แสงสวา่งหลอดคู่ 

จาํนวน 48 ชุด 

 

- ไดติ้ดตั้งเคร่ืองฉาย

โปรเจคเตอร์ จาํนวน 

1  เคร่ือง 

- ไดติ้ดตั้งระบบไฟฟ้า

แสงสวา่งหลอดคู่ 

จาํนวน 48 ชุด 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

55 โครงการพฒันาดา้น 

โรงฝึกงานแผนก

เทคนิคพ้ืนฐาน/

กิจกรรม 

ปรับปรุงหอ้งเรียน  

NR 9, NR 12 (ต่อ) 

1-18 มิ.ย.53 - เคร่ืองเสียงพร้อม 

ลาํโพงหอ้ง จาํนวน 1 ชุด 

- ประตูมว้นพร้อมลูกกรง 

จาํนวน 1 ชุด 

- ผนงัหอ้งเรียนพร้อม

แผน่เคลือบขาว 10 แผน่ 

- มีเคร่ืองฉาย

โปรเจคเตอร์ท่ีใชใ้น 

ดา้นคุณภาพ 

การเรียนการสอน 

- มีระบบไฟฟ้าแสงสวา่ง

หลอดคู่ทาํใหมี้แสงสวา่ง

เหมาะสมกบัสายตา 

- มีโตะ๊เขียนแบบท่ีพร้อม

ใชง้าน 

- นกัศึกษาไดรั้บการ

ถ่ายทอดความรู้จาก

ครูผูส้อนไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ 

- สภาพหอ้งเรียนมี 

ความพร้อมในการใชง้าน 

- ซ่อมโตะ๊เขียนแบบ 

จาํนวน 10 ตวั 

- ติดตั้งเคร่ืองเสียง

พร้อมลาํโพงหอ้ง  

จาํนวน 1 ชุด 

- ติดตั้งประตูมว้น

พร้อมลูกกรง  

จาํนวน 1 ชุด 

- ติดตั้งผนงัหอ้งเรียน

พร้อมแผน่เคลือบขาว 

จาํนวน 10 แผน่ 

 

- ซ่อมโตะ๊เขียนแบบ 

จาํนวน 15 ตวั 

- ติดตั้งเคร่ืองเสียง

พร้อมลาํโพงหอ้ง  

จาํนวน 1 ชุด 

- ติดตั้งประตูมว้น

พร้อมลูกกรง  

จาํนวน 1 ชุด 

- ติดตั้งผนงัหอ้งเรียน

พร้อมแผน่เคลือบขาว 

จาํนวน 10 แผน่ 

 

85,195.00 - การติดตั้งเคร่ืองฉาย

โปรเจคเตอร์ไม่เป็น 

ไปตามท่ีกาํหนด

เน่ืองจากตอ้งรอการ

ติดตั้งจากบริษทั 

- การติดตั้งเคร่ืองเสียง

พร้อมล่าชา้เน่ืองจาก

ตอ้งรอพสัดุกลาง

จดัซ้ือและทาํตูจ้ดัเก็บ 

ในส่วนหอ้งเขียน

แบบยงัตอ้งติดตั้ง

ส่ือการสอนในส่วน

ของผนงัดา้นขา้ง 

แผนกจึงกาํลงั

ดาํเนินการติดตั้ง 

ในส่วนดงักล่าว 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

56 โครงการบริการวชิาชีพ

สู่ชุมชน / กิจกรรม 

อบรมบริการวชิาชีพ

เร่ือง งานบริการซ่อม

คอมพิวเตอร์ร่วมกบั

โรงเรียนบา้นบางนํ้ าจีด 

2 ส.ค.2553 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

ดา้นปริมาณ 

นกัศึกษานาํความรู้ท่ีได ้

ดา้นคุณภาพ 

มาใชใ้หก้ารเกิด

ประโยชน์จริง 

- นาํนกัศึกษา จาํนวน 

19 คน ครู 2 คน  

ไปจดัการเรียนการ

สอนท่ีโรงเรียน 

บา้นบางนํ้ าจืดในวนัท่ี 

 2 สิงหาคม 2553 

- นาํนกัศึกษา 19 คน      

ออกบริการชุมชน

เวลา 09.00 -15.30 น.  

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

3,000 บาท 

- นาํนกัศึกษา จาํนวน 

19 คน ครู 2 คน  

ไปจดัการเรียนการ

สอนท่ีโรงเรียน 

บา้นบางนํ้ าจืดในวนัท่ี   

2 สิงหาคม 2553 

- นาํนกัศึกษา  19 คน  

ออกบริการชุมชน

เวลา 09.00 -15.30 น.  

-ใชง้บประมาณจริง 

2,200 บาท 

2,200.00 - - 

57 โครงการพฒันา 

การเรียนรู้ของนกัเรียน 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารสนเทศ /  

กิจกรรม   

อบรมการบรรยาย 

เชิงวชิาการ เร่ือง  New 

Generation to 2010 

19 ส.ค.53 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยฯีจาํนวน58คน 

ดา้นปริมาณ 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยฯีเ กิดความรู้

ความเขา้ใจในการอบรม

ในคร้ังน้ีเพื่อพฒันาตนเอง

และวชิาชีพ 

ดา้นคุณภาพ 

- นกัศึกษา 

แผนกเทคโนโลยี

สารสนเทศ จาํนวน 

58  คน ครู 10 คน  

ไดจ้ดัการอบรม ณ  

หอ้ง  NR 3 โดยเชิญ

วทิยากร จากบริษทั 

Mind Deal mesia  

มาเป็นวทิยากรอบรม 

- ใชเ้วลาในการอบรม

2.45 นาที 

- นกัศึกษา 

แผนกเทคโนโลยี

สารสนเทศ จาํนวน 

58 คน ครู 10 คน  

ไดจ้ดัการอบรม ณ 

หอ้ง NR 3 โดยเชิญ

วทิยากร จากบริษทั 

Mind Deal mesia 

มาเป็นวทิยากรอบรม 

- ใชเ้วลาในการอบรม

2.45 นาที 

2,400.00 ในการจดัการอบรม

ดงักล่าว มีนกัศึกษา 

ยงัไม่ทราบขอ้มูล

รายละเอียดในการ

ดาํเนินงาน  จึงมี

ขอ้บกพร่องในบาง

ขั้นตอน 

ควรเตรียมพร้อม

นกัศึกษาก่อนท่ีจะ

เขา้รับการอบรม 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

    - งบประมาณท่ีตั้งไว ้

2,400 บาท 

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง 

2,400 บาท 

   

58 โครงการพฒันา 

การเรียนรู้ของนกัเรียน 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยฯี /  กิจกรรม  

อบรมการบรรยาย 

เชิงวชิาการ เร่ือง 

Magazine Design  

with indesign Cs 3 

15 ก.พ.54 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

ดา้นปริมาณ 

จาํนวน 32 คน 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยฯี เกิดความรู้

ความเขา้ใจในเร่ืองท่ี

ไดรั้บการอบรม 

ดา้นคุณภาพ 

- นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

จาํนวน 32 คน ครู 10 

คน ไดจ้ดัอบรมท่ีหอ้ง 

com 3 โดยเชิญ

วทิยากรภายนอกจาก

บริษทั Happytoys 

 มาเป็นวทิยากรอบรม 

- ใชเ้วลาในการอบรม

3.40 นาที 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

2,000 บาท 

- นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

จาํนวน 32 คน ครู 10 

คน ไดจ้ดัอบรมท่ีหอ้ง 

com 3 โดยเชิญ

วทิยากรภายนอก จาก

บริษทั Happytoys 

มาเป็นวทิยากรอบรม 

- ใชเ้วลาในการอบรม

3.40 นาที 

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง 

1,450 บาท 

1,450.00 คอมพิวเตอร์บางตวั

ไม่พร้อมใซง้าน 

ควรตรวจสอบ

คอมพิวเตอร์ก่อน

การอบรม 

59 โครงการพฒันา

กระบวนการเรียนรู้ 

ของนกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารสนเทศ / 

กิจกรรม   

ทศันศึกษาดูงาน 

ดา้นวชิาชีพ 

11 พ.ย.53 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารเทศ

จาํนวน 71 คน 

ดา้นปริมาณ 

นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยฯี มีความรู้ 

ดา้นคุณภาพ 

- นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

จาํนวน 71 คน  

ครูจาํนวน 4  คน  

เขา้ศึกษาดูงานท่ี

บริษทั วชัรพล จาํกดั 

ในวนัท่ี 11 พ.ย.53 

- นกัศึกษาแผนก

เทคโนโลยสีารสนเทศ 

จาํนวน 71  คน  

ครูจาํนวน 4  คน  

เขา้ศึกษาดูงานท่ี 

บริษทั วชัรพล จาํกดั 

ในวนัท่ี 11 พ.ย.53 

14,350.00 การเดินทางล่าชา้ กาํหนดเวลา 

นดัหมายนกัศึกษา

ใหช้ดัเจนและ 

ยดึเวลาเป็นหลกั 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

   ความเขา้ใจในเร่ือง

เทคโนโลยใีหม่ ๆ และ

เช่ือมโยงกบัความรู้ท่ีได้

ศึกษามา 

- ใชเ้วลาในการศึกษา 

ดูงาน 10.30 นาที 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

14,350 บาท 

- ใชเ้วลาในการศึกษา 

ดูงาน 10.30 นาที 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

14,350 บาท 

   

60 โครงการบริการวชิาชีพ

สู่ชุมชน / กิจกรรม 

อบรมบริการวชิาชีพ

เร่ือง  การใชโ้ปรแกรม 

Adobe Photoshop 

ร่วมกบัโรงเรียน 

บา้นบางนํ้ าจืด 

4 ส.ค.2553 

นกัศึกษาแผนก

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

จาํนวน 16 คน 

ดา้นปริมาณ 

นกัศึกษามีความรู้ 

ดา้นคุณภาพ 

เพ่ิมข้ึนในการปฏิบติัจริง 

- นาํนกัศึกษา จาํนวน 

16 คน ครู 2 คน  

ไปจดัการเรียน 

การสอนท่ีโรงเรียน 

บา้นบางนํ้ าจืด 

วนัท่ี 4 สิงหาคม 2553 

- ออกบริการชุมชน

เวลา 09.00 -15.30 น.  

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

7,200 บาท 

- นาํนกัศึกษา จาํนวน 

16 คน ครู 2 คน  

ไปจดัการเรียน 

การสอนท่ีโรงเรียน 

บา้นบางนํ้ าจืด 

วนัท่ี 4 สิงหาคม 2553 

- ออกบริการชุมชน

เวลา 09.00 -15.30 น.  

- งบประมาณท่ีใชจ้ริง 

3,160 บาท 

3,160.00 - - 

61 โครงการพฒันา 

การเรียนรู้ของนกัเรียน 

นกัศึกษาแผนก

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  /  

กิจกรรม  อบรมการ

บรรยายเชิงวชิาการเร่ือง 

New Technology 2010 

19 ส.ค.53 

นกัศึกษาแผนก

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระดบั 

ปวช.2 จาํนวน 125 คน 

ดา้นปริมาณ 

 

- นาํนกัศึกษา จาํนวน 

125 คน ครู 10 คน  

- สถานท่ี หอ้ง NR 3  

โดยเชิญวทิยากรจาก

บริษทั Mind Deal 

mesia มาเป็นวทิยากร

บรรยาย 

- นาํนกัศึกษา จาํนวน 

125 คน ครู 10 คน  

- สถานท่ี หอ้ง NR 3  

โดยเชิญวทิยากรจาก

บริษทั Mind Deal 

mesia มาเป็นวทิยากร

บรรยาย 

3,400.00 ในการจดัการอบรม

ดงักล่าว มีนกัศึกษา 

ยงัไม่ทราบขอ้มูล

รายละเอียดในการ

ดาํเนินงาน จึงมี

ขอ้บกพร่องในบาง

ขั้นตอน 

ควรเตรียมพร้อม

นกัศึกษาก่อนท่ีจะ

เขา้รับการอบรม 
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ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

61   

นกัศึกษาแผนกคอมฯ 

ดา้นคุณภาพ 

มีความรู้เพ่ิมข้ึนในการ

อบรมคร้ังน้ี 

- ใชเ้วลาในการอบรม 

2.00 ชวัโมง 

 - งบประมาณท่ีตั้งไว ้

4,000 บาท 

- ใชเ้วลาในการอบรม 

2.00 ชวัโมง 

 -งบประมาณท่ีใชจ้ริง 

3,400 บาท 

   

62 โครงการพฒันา 

การเรียนรู้ของนกัเรียน 

นกัศึกษาแผนก

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

2/2553 /  กิจกรรม  

อบรมเชิงปฏิบติัการ

เร่ือง Handbill Design 

development with 

Program indesign Cs 3 

15 ก.พ.54 

นกัศึกษาแผนก

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระดบั 

ปวส. จาํนวน 31 คน 

ดา้นปริมาณ 

นกัศึกษาแผนก

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

ดา้นคุณภาพ 

มีความรู้เพ่ิมข้ึนในการ

อบรมคร้ังน้ี 

- นาํนกัศึกษา จาํนวน 

31 คน ครู 10 คน  

- สถานท่ีหอ้ง Com 3 

โดยเชิญวทิยากร จาก

บริษทั Hoppytoys มา

เป็นวทิยากรบรรยาย 

- ใชเ้วลาในการอบรม 

4.00 ชวัโมง 

 - งบประมาณท่ีตั้งไว ้

4,000 บาท 

- นาํนกัศึกษา จาํนวน 

31 คน ครู 10 คน  

- สถานท่ีหอ้ง Com 3 

โดยเชิญวทิยากร จาก

บริษทั Hoppytoys มา

เป็นวทิยากรบรรยาย 

- ใชเ้วลาในการอบรม 

4.00 ชวัโมง 

 -งบประมาณท่ีใชจ้ริง

3,000 บาท 

3,000.00 คอมพิวเตอร์ 

บางเคร่ืองไม่พร้อม 

ใชง้าน 

ควรตรวจสอบ

คอมพิวเตอร์ 

ก่อนการอบรม 

63 โครงการพฒันา

กระบวนการเรียนรู้ 

ของนกัศึกษาแผนก

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ / 

กิจกรรม   

ทศันศึกษาดูงาน 

ดา้นวชิาชีพ 

4 พ.ย.53 

นกัศึกษาแผนก 

ดา้นปริมาณ 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

จาํนวน 268 คน 

 

-นกัศึกษาแผนกคอม

จาํนวน 268 คน  

ครู 6 คน เขา้ศึกษา    

ดูงานในงาน 

Commart thailand ณ 

ศูนยป์ระชุมแห่งชาติ

สิริกิต์ิ วนัท่ี 4 พ.ย.53 

- นกัศึกษาแผนกคอม

จาํนวน 268 คน  

ครู 6 คน เขา้ศึกษา 

ดูงานในงาน 

Commart thailand  ณ 

ศูนยป์ระชุมแห่งชาติ

สิริกิต์ิ วนัท่ี 4 พ.ย.53 

64,200.00 การเดินทางล่าชา้ กาํหนดเวลา 

นดัหมายนกัศึกษา

ใหช้ดัเจนและ 

ยดึเวลาเป็นหลกั 

 

  



49 

 

 

 

ลาํดบั ช่ือโครงการ 
ระยะเวลา 

การดาํเนินการ 
เป้าหมาย 

การดาํเนินการ 
งบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค ข้อเสนอแนะ 

กจิกรรมตามแผน ทาํได้จริง 

   

นกัศึกษาแผนกคอมฯ     

มีความรู้ดา้นเทคโนโลยี

ใหม่ ๆ เพ่ิมข้ึน และ 

ดา้นคุณภาพ 

และเช่ือมโยงกบัความรู้

เดิมท่ีมีอยู ่

- ใชเ้วลาในการศึกษา

ดูงาน 10.30 ชัว่โมง 

- งบประมาณท่ีตั้งไว ้

168,000 บาท 

- ใชเ้วลาในการศึกษา

ดูงาน 10.30 ชัว่โมง 

-งบประมาณท่ีใชจ้ริง

64,200 บาท 

   

64 โครงการพฒันางาน 

ส่ือการเรียน  / กิจกรรม   

เพ่ิมอุปกรณ์การสอน 

พ.ค.53 เพ่ิมโปรเจคเตอร์ 2 เคร่ือง  

ไมคโ์ครโฟน 10 ตวั 

เคร่ืองขยายเสียง 4 เคร่ือง 

จดัซ้ือโปรเจคเตอร์  

2 เคร่ือง ไมคโ์ครโฟน

จาํนวน 10  ตวั  เคร่ือง             

ขยายเสียง 4 เคร่ือง 

จดัซ้ือโปรเจคเตอร์  

2 เคร่ือง ไมคโ์ครโฟน 

จาํนวน10 ตวั  เคร่ือง 

ขยายเสียง  4  เคร่ือง 

54,500.00 - - 

65 โครงการพฒันา 

การใหบ้ริการ

อินเตอร์เน็ต / กิจกรรม  

จดัหาอุปกรณ์เพ่ิม  

พ.ค.53 - จดั Internet Sever 2 

- ตู ้Sever กระจก 1 บาน 

 ไดด้าํเนินการ 

จดัซ้ือจริง 

112,600.00 

26,500.00 

- - 

66 โครงการพฒันา

บุคลากร / กิจกรรม   

ส่งบุคลากรเขา้อบรม 

พค.53 – เม.ย. 54 พฒันาบุคลากรของ

โรงเรียนดา้นเทคโนโลยี

ต่าง ๆ ท่ีทนัสมยั 

ส่งตามสาขาวชิาท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการเรียน

การสอนหรือความ

จาํเป็นท่ีจะตอ้งใช ้

ส่งตามสาขาวชิาท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการเรียน

การสอนหรือความ

จาํเป็นท่ีจะตอ้งใช ้

66,000.00 - - 
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     1.2   การนําแผนไปสู่การปฏิบัติ 

  1.2.1  ขั้นตอนการนาํแผนปฏิบติัการประจาํปีไปปฏิบติัจริง  

    ในการนาํแผนปฏิบติัการประจาํปีสู่การปฏิบติั ผูรั้บผดิชอบโครงการจะจดัทาํโครงการเสนอเพื่อ 

    พิจารณาอนุมติัตามสายงานบงัคบับญัชา และจะตอ้งตรวจสอบรายละเอียดเพือ่เขียนใบเบิก 

    งบประมาณอีกคร้ังก่อนการดาํเนินโครงการ 1 เดือน ซ่ึงผูบ้ริหารอาจพิจารณาอนุมติัหรือไม่ 

    อนุมติัหรือปรับปรุงโครงการก็ได ้  

  1.2.2  เม่ือผูป้ฏิบติัไดด้าํเนินการเสร็จส้ินโครงการแลว้ จะตอ้งรายงานผลการดาํเนินงานตามสายบงัคบั  

    บญัชา ภายใน 7 วนัทาํการ โดยตอ้งมีหวัขอ้ของการเสนอแนะ และปัญหาท่ีเกิดข้ึนในการ  

    ดาํเนินการดว้ย 

 

     1.3  การตรวจสอบติดตามการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจําปี 

  1.3.1  วธีิการตรวจสอบ ติดตาม  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือจะตรวจสอบโครงการท่ีไดด้าํเนินการ 

    และโครงการท่ีไม่ไดด้าํเนินการ รายงานผูอ้าํนวยการทราบเพื่อพิจารณาสั่งการใหผู้รั้บผดิชอบ 

    รายงานเหตุผลตามสภาพจริงเพื่อพิจารณาสั่งการใหด้าํเนินการต่อไป 

       1.3.2  ผลการตรวจสอบ ติดตาม พบวา่มีโครงการเสนอตามงบประมาณตน้ปี   และดาํเนินการตาม  

    โครงการ จาํนวนทั้งส้ิน 66 โครงการ 

   1.3.3  ขอ้เสนอแนะ 

    โครงการท่ีดาํเนินการแลว้ มีการรายงานผลการดาํเนินการเป็นส่วนใหญ่ แต่ยงัมีส่วนนอ้ยท่ี  

    รายงานล่าชา้  ส่วนโครงการท่ีมิไดด้าํเนินการเกิดจากงบประมาณตอ้งมีการพิจารณาเป็นพิเศษ  

    และยงัมีบุคลากรบางคนลาออกซ่ึงเป็นเจา้ของโครงการซ่ึงกรณีน้ีควรแกไ้ขคือ ควรมีการบริหาร 

    จดัการใหง้บประมาณเพียงพอและควรตั้งผูรั้บผดิชอบใหม่ในโครงการท่ีผูรั้บผดิชอบเดิมลาออก  

 

      1.4  การพฒันาปรับปรุงงาน 
    จะตอ้งนาํขอ้เสนอแนะและขอ้มลูท่ีเป็นปัจจุบนัมาร่วมในการวางแผนการปฏิบติังานในปี 
    การศึกษาถดัไป และควรกาํหนดการวางแผนการปฏิบติังานและแผนงบประมาณในปีท่ีผา่นมา 
    ใหเ้ป็นไปตามกาํหนดการ ดงัน้ี 

 - จดัเก็บรวมรวมขอ้มลูท่ีเก่ียวขอ้งภายในเดือนสิงหาคม 
 - จดัทาํงบประมาณเพื่อนาํเสนอภายในเดือนกนัยายน 

     - นาํเสนองบประมาณเพื่อใหผู้บ้ริหารพิจารณาในเดือนตุลาคม 
     - ผูบ้ริหารพิจารณาในเดือนพฤศจิกายน 
     - ตรวจปรับแกใ้นเดือนธนัวาคม  
     - ผูบ้ริหารพิจารณาอนุมติัในเดือนมกราคม 
     - เร่ิมดาํเนินการตามแผนในเดือนเมษายนเป็นตน้ไป 
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 2.  ผลการประเมินการประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา  ประกอบด้วย    
        6  มาตรฐาน  34   ตัวบ่งช้ี  ดังนี้ 

 
      มาตรฐานที ่ 1 ผูเ้รียนและผูส้าํเร็จการศึกษาวชิาชีพ ประกอบดว้ย 9  ตวับ่งช้ี (ตวับ่งช้ีท่ี 1 – 9) 

      มาตรฐานที ่ 2 หลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน ประกอบดว้ย 12 ตวับ่งช้ี (ตวับ่งช้ีท่ี 10 - 21) 

      มาตรฐานที ่ 3 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ประกอบดว้ย 5 ตวับ่งช้ี (ตวับ่งช้ีท่ี 22 - 26) 

      มาตรฐานที ่ 4 การบริการวชิาชีพสู่สังคม ประกอบดว้ย 2 ตวับ่งช้ี (ตวับ่งช้ีท่ี 27- 28) 

      มาตรฐานที ่ 5 นวตักรรมและการวจิยั ประกอบดว้ย 3 ตวับ่งช้ี (ตวับ่งช้ีท่ี 29 - 31) 

  มาตรฐานที ่ 6 ภาวะผูน้าํและการจดัการ ประกอบดว้ย 3 ตวับ่งช้ี (ตวับ่งช้ีท่ี 32-34)
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มาตรฐานที่ มาตรฐานที่ 11  
      ผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวิชาชีพผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวิชาชีพ  

  
ข้อกาํหนดที ่1 

สถานศึกษาควรจดัการพฒันาผูเ้รียนและผูส้าํเร็จการศึกษาในเร่ืองต่อไปน้ี  

 

ข้อกาํหนด 1.1 

ความรู้และทกัษะวชิาชีพตามหลกัสูตรท่ีเหมาะสมกบัเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยท่ีีเปล่ียนแปลงไป 

 

ตัวบ่งช้ีที ่1 

ร้อยละของผูเ้รียนท่ีมี ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑท่ี์กาํหนดตามชั้นปี 

 

คําอธิบาย 

ผูเ้รียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑก์ารพน้สภาพของระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วา่ดว้ยการประเมินผล 

การเรียนตามหลกัสูตรในแต่ละประเภทวชิา  สาขาวชิา  สาขางาน จาํแนกตามชั้นปี  เม่ือเทียบกบัผูเ้รียน 

ท่ีลงทะเบียนเรียนในแต่ละชั้นปี 
 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา 2553    ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก   สถานศึกษาไดจ้ดัการเรียนการสอนทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบติัโดยมุ่งเนน้การเรียน 

   การสอนแบบฐานสมรรถนะในทุกสาขาวชิาชีพตามหลกัสูตรท่ีเปิดการเรียนการสอนในปี

การศึกษา 2553 และเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียสะสม (GPA) ตามเกณฑม์าตรฐานท่ีกาํหนด    

และเกณฑก์ารผา่นในแต่ละระดบัชั้น  

 

ความพยายาม    ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑท่ี์กาํหนด จาํนวนนกัเรียนนกัศึกษาท่ีผา่นเกณฑ ์

                           ทั้งหมด 1,834 คน คิดเป็นร้อยละ 71.66  

 

ผลสัมฤทธ์ิ         สถานศึกษามีผูเ้รียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑท่ี์กาํหนด คิดเป็นร้อยละ 71.66  

                           ผลการดาํเนินการอยูใ่นระดบั พอใช ้
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 ตารางที ่9     ผูเ้รียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑก์ารประเมินผลการเรียนท่ีกาํหนดตามชั้นปี  

 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ลง
ท

ะเ
บ

ยีน
 

ผ่า
น

เก
ณ

ฑ์
 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ลง
ท

ะเ
บ

ยีน
 

ผ่า
น

เก
ณ

ฑ์
 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ลง
ท

ะเ
บ

ยีน
 

ผ่า
น

เก
ณ

ฑ์
 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ลง
ท

ะเ
บ

ยีน
 

ผ่า
น

เก
ณ

ฑ์
 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 29 25 86.20 3 28  25 89.28 3 49  39 79.59 3 106 79 74.52 2 

การขาย 19  11 57.89 1 24  20 83.33 3 24 19 79.16 3 67 50 74.62 2 

ธุรกิจคา้ปลีก 49 25 51.02 1 29 25 86.20 3 - - - - 78 50 64.10 2 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 116  82 70.68 2 93 56 60.21 1 78  65 83.33 3 287 203 70.73 2 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 149  70 46.97 1 96  44 45.83 1 68  55 80.88 2 313 169 53.99 1 

ไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 29 11 37.93 1 29 15 51.72 1 26 21 80.76 3 84 47 55.95 1 

งานอิเลก็ทรอนิกส์ 48  38 79.16 3 40  31 77.50 3 40  32 80.00 3 128 101 78.90 3 

รวม   ปวช. 439 262 59.68 1 339 216 63.71 2 285 231 81.05 3 1,063 699 65.75 2 
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ตารางที ่9            ผูเ้รียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผา่นเกณฑก์ารประเมินผลการเรียนท่ีกาํหนดตามชั้นปี    (ต่อ) 

หลกัสูตร/
ประเภทวชิา 

สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 
ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ลง
ท

ะเ
บ

ยีน
 

ผ่า
น

เก
ณ

ฑ์
 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ลง
ท

ะเ
บ

ยีน
 

ผ่า
น

เก
ณ

ฑ์
 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ลง
ท

ะเ
บ

ยีน
 

ผ่า
น

เก
ณ

ฑ์
 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ลง
ท

ะเ
บ

ยีน
 

ผ่า
น

เก
ณ

ฑ์
 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

 

การบญัชี - 151  92 60.92 2 137  130 94.89 3 - - - - 288 222 77.08 3 

การตลาด - 109 72 66.05 2 90 76 84.44 3 - - - - 199 148 74.37 2 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 220  167 75.90 3 206  133 64.56 2 - - - - 426 300 70.42 2 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 84 82 97.61 3 74 53 71.62 2 - - - - 158 135 85.44 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 86 48 58.81 1 52  44 84.61 3 - - - - 138 92 66.66 2 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพิวเตอร์ 53  34 64.15 2 43  35 81.39 3 - - - - 97 69 71.13 2 

เทคโนโลยกีาร 

บริการรถยนต ์
- 50 40 80.00 3 32 31 96.87 3 - - - - 82 71 86.58 3 

เทคโนโลย ี

สารสนเทศ 
- 59 57 96.61 3 50 41 82.00 3 - - - - 109 98 89.90 3 

เทคโนโลยตีวัถงั 

และสีรถยนต ์
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

รวม ปวส. 812 592 72.90 2 684 543 79.38 3 - - - - 1,496 1,135 75.86 3 

รวม  ปวช. และ ปวส. 1,251 854 68.26 2 1,023 79 74.19 2 285 231 81.05 3 2,559 1,834 71.66 2 
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เกณฑ์การประเมิน คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 นกัเรียนผา่นเกณฑพ์น้สภาพมากกวา่ ร้อยละ 74 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 นกัเรียนผา่นเกณฑพ์น้สภาพ ร้อยละ  60 - 74 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 นกัเรียนผา่นเกณฑพ์น้สภาพนอ้ยกวา่ ร้อยละ 60 

 

 

  คะแนนเฉลีย่ผ่านเกณฑ์พ้นสภาพตามระเบยีบ ศธ. ว่าด้วยการวดัผลและประเมินผลการเรียน 

  

ระดับช้ัน คะแนนเฉลีย่ผ่านเกณฑ์ 

ปวช.1 คะแนนผลการเรียนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่   1.50 

ปวช.2 คะแนนผลการเรียนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่   1.75  

ปวช.3 คะแนนผลการเรียนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่   1.90 

ปวส.1 คะแนนผลการเรียนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่   1.75 

ปวส.2 คะแนนผลการเรียนเฉล่ียไม่ตํ่ากวา่   1.90 
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ข้อกาํหนดที ่1.2 

    ความรู้ความเขา้ใจในหลกัการดา้นคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์ใหส้ามารถนาํมาประยกุตใ์ชใ้นงานอาชีพได้ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่2 

ร้อยละของผูเ้รียนท่ีสามารถประยกุตห์ลกัการทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มาใชแ้กปั้ญหาในการปฏิบติังาน 

อาชีพอยา่งมีระบบ 

คําอธิบาย 

ผูเ้รียนท่ีจดัทาํผลงาน นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั โครงงานและ /หรือโครงการวชิาชีพ โดยประยกุตใ์ชห้ลกัการ 

ทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ หรือพฤติกรรมของผูเ้รียนท่ีแสดงถึงการคิดอยา่งมีเหตุผล 

ทาํงาน และแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ มีทกัษะในการประยกุตใ์ชต้วัเลข เช่น การอ่านและการแปลความหมายของแผนภูมิ 

ขอ้มูล สถิติต่าง ๆ ตามหลกัสูตรในแต่ละประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน จาํแนกตามชั้นปี 

  

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก    สนบัสนุนครูผูส้อนในวชิาวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์  จดัการเรียนรู้โดยมุ่งเนน้สมรรถนะ  

   โดยมอบหมายใหผู้เ้รียนจดัทาํ ผลงาน นวตักรรม  ส่ิงประดิษฐ์  โครงงานวทิยาศาสตร์  โครงงาน

วชิาชีพ โดยประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ

ตามหลกัสูตรในแต่ละประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน จาํแนกตามชั้นปี  

 

ความพยายาม   ระหวา่งปีการศึกษา 2553 สถานศึกษา ไดจ้ดัใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการทาํโครงงานวทิยาศาสตร์  

 ส่ิงประดิษฐ ์โครงการประกวด ส่ิงประดิษฐ ์การวจิยัในชั้นเรียน เพื่อท่ีจะสามารถประยกุตห์ลกัการ 

 ทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มาใชแ้กปั้ญหาการปฏิบติังานอาชีพอยา่งเป็นระบบ  

 

ผลสัมฤทธ์ิ     สถานศึกษาจดัการเรียนการสอนจนผูเ้รียนมีความสามารถในการประยกุตห์ลกัการทาง 

  วทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ ในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ ตามหลกัสูตรในแต่ละประเภทวชิา  

  คิดเป็นร้อยละ 81.43  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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    ตารางที ่10     จาํนวนและร้อยละผูเ้รียนท่ีมีผลงาน โดยประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ  ในปีการศึกษา 2553 

 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
ีม่ีผ

ลง
าน

 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ผ ู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
ีม่ีผ

ลง
าน

 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ผ ู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
ีม่ีผ

ลง
าน

 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ผ ู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
ีม่ีผ

ลง
าน

 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 29 21 72.41 2 28 20 71.42 2 49 39 79.59 3 106 80 75.47 3 

การขาย 19 9 47.36 1 24 20 83.33 3 24 21 87.50 3 67 50 74.62 2 

ธุรกิจคา้ปลีก 49 25 51.02 1 29 25 86.20 3 - - - - 78 50 64.10 2 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 116 111 95.68 3 93 85 91.39 3 78 75 96.15 3 287 271 94.42 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 149 115 77.18 3 96 82 85.41 3 68 53 77.94 3 313 250 79.87 3 

ไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 29 17 53.12 1 29 22 75.86 3 26 24 92.30 3 84 63 75.00 3 

งานอิเลก็ทรอนิกส์ 48 47 97.91 3 40 40 100 3 40 38 95.00 3 128 125 97.65 3 

รวม ปวช. 439 345 78.58 3 339 294 86.72 3 285 250 87.71 3 1,063 889 83.63 3 

 

 

 



58 

 
 

ตารางที ่ 10         จาํนวนและร้อยละผูเ้รียนท่ีมีผลงาน โดยประยกุตใ์ชห้ลกัการทางวทิยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในการแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ  ในปีการศึกษา 2553 (ต่อ) 

 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
ีม่ีผ

ลง
าน

 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผ ู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
ีม่ีผ

ลง
าน

 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ผ ู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
ีม่ีผ

ลง
าน

 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ผ ู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
ีม่ีผ

ลง
าน

 

คิด
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

การบญัชี - 151  109 72.18 2 137  116 84.67 3 - - - - 288 225 78.12 3 

การตลาต - 109 75 68.80 2 90 73 81.11 3 - - - - 199 148 74.37 3 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 220  177 80.45 3 206  160 77.66 3 - - - - 426 337 79.10 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 84 64 76.19 3 74 58 78.37 3 - - - - 158 122 77.21 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 86 61 70.93 2 52  48 92.30 3 - - - - 138 109 78.98 3 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพิวเตอร์ 53  44 83.01 3 43  38 88.37 3 - - - - 96 82 85.41 3 

เทคโนโลยีการบริการรถยนต ์ - 50 45 90.00 3 32 31 96.87 3 - - - - 82 76 92.68 3 

เทคโนโลยสีารสนเทศ - 59 57 96.61 3 50 39 78.00 3 - - - - 109 96 88.07 3 

เทคโนโลยตีวัถงัและสีรถยนต ์ - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รวม ปวส. 812 632 77.83 3 684 563 82.30 3 - - - - 1,496 1,195 79.87 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 1,251 948 75.77 3 1,023 857 83.77 3 285 250 87.71 3 2,559 2,084 81.43 3 
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  เกณฑ์การประเมิน  

 

เกณฑ์การประเมิน คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูเ้รียนท่ีมีผลงานมากกวา่ร้อยละ 74 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูเ้รียนท่ีมีผลงานร้อยละ 60 - 74 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูเ้รียนท่ีมีผลงานนอ้ยกวา่ร้อยละ 60 
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ข้อกาํหนดที ่1.3 

ทกัษะในการใชภ้าษาส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

 

ตัวบ่งช้ีที ่3 

ร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีทกัษะในการส่ือสารดา้นการฟัง การอ่าน การเขียน และการสนทนาทั้งภาษาไทยและ 

ภาษาต่างประเทศ 

คําอธิบาย 

จาํนวนผูเ้รียนท่ีมีทกัษะดา้นการฟัง การอ่าน การเขียน การสนทนาภาษาไทย และภาษาต่างประเทศเพื่อการส่ือสาร 

ไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม จาํแนกตามหลกัสูตรประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางานและชั้นปีท่ีเปิดสอน 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก   สนบัสนุนส่งเสริมครูผูส้อนวชิาภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ จดัการเรียนรู้โดยแผนการสอน    

   ท่ีมุ่งเนน้สมรรถนะ เนน้การฝึกทกัษะในการส่ือสารดา้นการฟัง การอ่าน การเขียนและการสนทนา  

   เพื่อการส่ือสารไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมตามหลกัสูตรในแต่ละประเภทวชิาสาขาวชิาสาขางาน 

   จาํแนกตามชั้นปี 

 

ความพยายาม  จาํนวนนกัเรียนนกัศึกษาทั้งหมด  2,559  คน ผูเ้รียนมีทกัษะในการส่ือสารดา้นการฟัง การอ่าน  

   การเขียน และการสนทนาทั้งภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ ท่ีมีผลการเรียนไม่ตํ่ากวา่ 2.00  

   จาํนวน 1,565  คน คิดเป็นร้อยละ 61.15  ผลการประเมินอยู่ในระดบั พอใช ้

 

ผลสัมฤทธ์ิ      สถานศึกษามีความตระหนกัความพยายามในการจดัการเรียนการสอนท่ีมุ่งเนน้สมรรถนะ และ 

   เนน้การฝึกทกัษะในการส่ือสารจนผูเ้รียนมีทกัษะในการส่ือสาร ดา้นการฟัง  การอ่าน การเขียน  

  และการสนทนาทั้งภาษาไทย และภาษาต่างประเทศ  คิดเป็นร้อยละ 61.15  ผลการประเมิน         

  อยูใ่นระดบั พอใช ้
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 ตารางที ่11       จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีทกัษะในการส่ือสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ 

 

หลกัสูตร/ประเภท

วชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวช. 

ภาษาองักฤษ 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 29 22 75.86 3 28 23 82.14 3 49 32 65.30 2 106 78 73.58 2 

การขาย 19  11 57.89 1 24  16 66.66 2 24 16 66.66 2 67 43 64.17 2 

ธุรกิจคา้ปลีก 49 25 51.02 1 29 25 86.20 3 - - - - 78 50 64.10 2 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 116  51 43.96 1 93 32 34.40 1 78  44 56.41 2 287 127 44.25 1 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 149  91 61.07 2 96  47 48.95 1 68  41 60.29 2 313 179 57.18 1 

ไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 29 4 13.79 1 29 10 34.48 1 26 14 53.84 1 84 28 33.33 1 

งานอิเล็กทรอนิกส์ 48  22 45.83 1 40  19 47.50 1 40  25 62.50 2 128 66 51.56 1 

รวม ปวช.   439 226 51.48 1 339 172 50.73 1 285 172 60.35 2 1,063 570 53.62 1 
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ตารางที ่11   จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีทกัษะในการส่ือสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ (ต่อ) 

หลกัสูตร/ประเภท

วชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวส. 

ภาษาองักฤษ 

บริหารธุรกิจ 

การบญัชี - 151  117 77.48 3 137  96 70.07 2 - - - - 288 213 73.95 2 

การตลาด - 109 76 69.72 2 90 77 85.55 2 - - - - 199 153 76.88 3 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 220  126 57.27 1 206  125 60.67 2 - - - - 426 251 58.92 1 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 84 76 90.47 3 74 57 77.02 3 - - - - 158 133 84.17 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 86 28 35.55 1 52  36 69.23 2 - - - - 138 64 46.37 1 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพิวเตอร์ 53  25 47.16 1 43 25 58.13 1 - - - - 96 50 52.08 1 

เทคโนโลยกีารบริการรถยนต ์ - 50 39 78.00 3 32 20 62.50 2 - - - - 82 59 71.95 2 

เทคโนโลยสีารสนทศ - 59 40 67.79 2 50 32 64.00 2 - - - - 109 72 66.05 2 

เทคโนโลยตีวัถงัและสีรถยนต ์ - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รวม ปวส. 812 527 64.90 2 684 468 68.42 2 - - - - 1,496 995 66.51 2 

รวม  ปวช.และ ปวส. 1,251 753 60.19 2 1,023 640 62.56 2 285 180 63.15 2 2,559 1,565 61.15 2 
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 ตารางที ่11        จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีทกัษะในการส่ือสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  (ต่อ) 
 

หลกัสูตร/ประเภท

วชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวช. 

ภาษาไทย 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 29 25 89.28 3 - - - - - - - - 29 25 89.28 3 

การขาย 19  11 57.89 1 - - - - - - - - 19  11 57.89 1 

ธุรกิจคา้ปลีก 49 25 51.02 1 - - - - - - - - 49 25 51.02 1 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 116  96 82.75 3 - - - - - - - - 116  96 82.75 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 149  122 81.87 3 - - - - - - - - 149  122 81.87 3 

ไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 29 19 65.51 1 - - - - - - - - 29 19 65.51 1 

งานอเิลก็ทรอนิกส์ 48  37 77.08 3 - - - - - - - - 48  37 77.08 3 

รวม  ปวช. 439 335 76.30 3 - - - - - - - - 439 335 76.30 3 
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 ตารางที ่11       จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีทกัษะในการส่ือสาร ทั้งภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ (ต่อ) 

หลกัสูตร/ประเภท

วชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ท
กัษ

ะไ
ท

ย-
ต่า

งป
ระ

เท
ศ 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวส. 

ภาษาไทย

บริหารธุรกิจ 

การบญัชี - 151  129 85.43 3 - - - - - - - - 151  129 85.43 3 

การตลาด - 109 76 69.72 2 - - - - - - - - 109 76 69.72 2 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 220  197 89.54 3 - - - - - - - - 220  197 89.54 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 84 76 90.47 3 - - - - - - - - 84 76 90.47 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 86 51 59.30 1 - - - - - - - - 86 51 59.30 1 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพวิเตอร์ 53  34 64.15 2 - - - - - - - - 53  34 64.15 2 

เทคโนโลยกีารบริการรถยนต ์ - 50 46 77.96 3 - - - - - - - - 50 46 77.96 3 

เทคโนโลยีสารสนเทศ - 59 55 93.22 3 - - - - - - - - 59 55 93.22 3 

เทคโนโลยตีวัถงั 

และสีรถยนต ์
- - - - - - - - - - - - - - - - - 

รวม ปวส. 812 664 81.77 3 - - - - - - - - 812 664 81.77 3 

รวม  ปวช.และ ปวส. 1,251 999 79.85 3 - - - - - - - - 1,251 999 79.85 3 
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  เกณฑ์การประเมิน  

   

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูเ้รียนมีทกัษะในการส่ือสารทั้งภาษาไทย 

และภาษาต่างประเทศ มากกวา่ ร้อยละ 74 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูเ้รียนมีทกัษะในการส่ือสารทั้งภาษาไทย 

และภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 60 - 74 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูเ้รียนมีทกัษะในการส่ือสารทั้งภาษาไทย 

และภาษาต่างประเทศ นอ้ยกวา่ร้อยละ 60 
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ข้อกาํหนดที ่1.4 

ความรู้และทกัษะการใชเ้ทคโนโลยท่ีีจาํเป็นในการศึกษาคน้ควา้และปฏิบติังานวชิาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสม 

 

ตัวบ่งช้ีที ่4 

ร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถในการใชค้วามรู้และเทคโนโลยท่ีีจาํเป็นในการศึกษาคน้ควา้ และปฏิบติังาน 

วชิาชีพไดอ้ยา่งเหมาะสม 

คําอธิบาย 

ผูเ้รียนท่ีสามารถใชค้วามรู้และเทคโนโลยใีนการศึกษาคน้ควา้ เช่น อินเตอร์เน็ต และเทคโนโลยใีนการ  

ปฏิบติังานวชิาชีพ เช่น การเขียนแบบดว้ยคอมพิวเตอร์การใชโ้ปรแกรมซีเอน็ซี การใชโ้ปรแกรมสาํเร็จรูป       

ทางวชิาชีพ ฯลฯ ตามหลกัสูตรในแต่ละประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน จาํแนกตามชั้นปี 
 
 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา  2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก  สถานศึกษาส่งเสริมสนบัสนุนใหผู้เ้รียนสามารถใชค้วามรู้และเทคโนโลยใีนการศึกษาคน้ควา้  

เช่น อินเตอร์เน็ต  และเทคโนโลยใีนการปฏิบติังานวชิาชีพ เช่น การเขียนแบบดว้ยคอมพิวเตอร์  

การใชโ้ปรแกรม สาํเร็จรูปทางดา้นบญัชีฟอร์มูล่า   การใชโ้ปรแกรมสาํ เร็จรูป ทางวชิาชีพ  ฯลฯ 

ตามหลกัสูตรในแต่ละประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน จาํแนกตามชั้นปี  

 

ความพยายาม  ผูเ้รียนมีความสามารถใชค้วามรู้และเทคโนโลยท่ีีจาํเป็นในการศึกษาคน้ควา้และปฏิบติังาน 

    วชิาชีพ จาํนวน  2,143 คน คิดเป็นร้อยละ 83.74 

 

ผลสัมฤทธ์ิ   สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการจดัการเรียนการรู้ จนผูเ้รียนมีความสามารถ 

    ใชค้วามรู้และเทคโนโลยท่ีีจาํเป็นในการศึกษาคน้ควา้และปฏิบติังานวชิาชีพได ้ผลการประเมิน 

    อยูใ่นระดบั ดี  
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 ตารางที ่12       จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถใชค้วามรู้และเทคโนโลยปีฏิบติังานวชิาชีพได ้จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา  

            และชั้นปี 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จาํนวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ีน่
ําค

วา
มรู้

ไป
ใช้

 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ีน่
ําค

วา
มรู้

ไป
ใช้

 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ีน่
ําค

วา
มรู้

ไป
ใช้

 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ีน่
ําค

วา
มรู้

ไป
ใช้

 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 29 25 86.20 3 28  26 92.85 3 49  40 90.90 3 106 91 85.84 3 

การขาย 19  11 57.89 1 24  20 83.33 3 24 21 87.50 3 67 52 77.61 3 

ธุรกิจคา้ปลีก 49 25 51.02 1 29 25 86.20 3 - - - - 78 50 64.10 2 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 116  111 95.68 3 93 85 91.39 3 78  75 96.15 3 287 271 94.42 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 149  118 79.19 3 96  82 85.41 3 68  51 75.00 3 313 251 80.19 3 

ไฟฟ้าและ 

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 29 19 65.51 2 29 22 75.86 3 26 24 92.30 3 84 65 77.38 3 

งานอเิลก็ทรอนกิส์ 48  47 97.91 3 40  40 100 3 40  38 95.00 3 128 125 89.84 3 

รวม ปวช. 439 356 81.09 3 339 300 88.49 3 285 249 87.36 3 1,063 905 85.13 3 

 

 

 

62 
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ตารางที ่12   จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีความสามารถใชค้วามรู้และเทคโนโลยปีฏิบติังานวชิาชีพได ้จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา  และชั้นปี (ต่อ) 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ีน่
ําค

วา
มรู้

ไป
ใช้

 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ีน่
ําค

วา
มรู้

ไป
ใช้

 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ีน่
ําค

วา
มรู้

ไป
ใช้

 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ีน่
ําค

วา
มรู้

ไป
ใช้

 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

การบญัชี - 151  129 85.43 3 137  97 70.80 2     288 226 78.47 3 

การตลาด - 109 93 85.32 3 90 81 90.00 3 - - - - 199 174 87.43 3 

คอมพวิเตอร์ธุรกิจ - 220  177 80.45 3 206  160 77.66 3 - - - - 426 337 79.10 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 84 76 90.47 3 74 57 77.02 3 - - - - 158 133 84.17 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 86 61 70.93 2 52  48 92.30 3 - - - - 138 109 78.98 3 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพิวเตอร์ 53  44 83.01 3 43 38 88.37 3 - - - - 96 82 85.41 3 

เทคโนโลยกีาร

บริการรถยนต ์

- 50 45 90.00 3 32 31 96.87 3 - - - - 82 76 92.68 3 

เทคโนโลยีสารสนเทศ - 59 51 86.00 3 50 50 100 3 - - - - 109 101 92.66 3 

เทคโนโลยตีวัถงั 

และสีรถยนต ์

- - - - - - - - - - - - - - - - - 

รวม ปวส. 812 676 83.25 3 684 562 82.16 3 - - - - 1,496 1,238 82.75 3 

รวม ปวช.และ ปวส. 1,251 1,032 82.49 3 1,023 862 84.26 3 285 249 87.36 3 2,559 2,143 83.74 3 
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 เกณฑ์การประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูเ้รียนมีทกัษะในการส่ือสารทั้งภาษาไทย 

และภาษาต่างประเทศ มากกวา่ ร้อยละ 74 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูเ้รียนมีทกัษะในการส่ือสารทั้งภาษาไทย 

และภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 60 - 74 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูเ้รียนมีทกัษะในการส่ือสารทั้งภาษาไทย 

และภาษาต่างประเทศ นอ้ยกวา่ร้อยละ 60 
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ข้อกาํหนดที ่1.5 

จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ การมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม และมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี 

 

ตัวบ่งช้ีที ่5 

ร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมและมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี 

 

คําอธิบาย 

ผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงาม เช่น ความรับผดิชอบ ความมีวนิยั ความซ่ือสัตย ์ความเมตตากรุณา ความ 

ขยนัอดทน  การประหยดั และออม  การหลีกเล่ียงอบายมุข และส่ิงเสพติด เป็นตน้   การมีมนุษยสัมพนัธ์  มีบุคลิกภาพ

ท่ีเหมาะสมตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางานตามชั้นปี 
 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา  2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก   สถานศึกษาไดมี้การวางแผนพฒันาผูเ้รียนโดยกาํหนดไวใ้นแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของ 

    โรงเรียนและแผนการปฏิบติังานประจาํซ่ึงมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม  ค่านิยมท่ีดีงาม 

   ในวชิาชีพ มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสมและมีมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี  ซ่ึงมีคาํสั่งมอบหมายใหอ้าจารย ์

   ท่ีปรึกษาและครูทุกท่านร่วมทาํกิจกรรมหนา้เสาธง  เพือ่ดูแลนกัเรียนนกัศึกษาอยา่งใกลชิ้ดตาม 

   ตารางปฏิทินการทาํกิจกรรมหนา้เสาธง 

 

ความพยายาม     สถานศึกษาไดมี้การดาํ เนินงานตามแผนปฏิบติังา นประจาํปี  ทั้งน้ีเพือ่ให้ อาจารยท่ี์ปรึกษา             

ครูทุกท่านและผูเ้รียนไดท้าํกิจกรรมร่วมกนั และมีการประเมินผูเ้รียน เป็นระยะ ๆ และจากผล 

     การดาํเนินงานพบวา่ผูเ้รียนมี คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีมีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม                 

      และมีมนุษยสมัพนัธ์ทีดี่ข้ึน  

 

ผลสัมฤทธ์ิ     ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม บุคลิกภาพและมีมนุษยสัมพนัธ์ โดยเฉล่ียร้อยละ 89.37  

    ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี  

 

 

 

 

 

 



71 

 
ตารางที ่13         จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม และมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี  

   จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิาและชั้นปี 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ี่มพี
ฤต

กิร
รม

 
3 ด้

าน
* 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ี่มพี
ฤต

กิร
รม

 
3 ด้

าน
* 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ี่มพี
ฤต

กิร
รม

 
3 ด้

าน
* 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ี่มพี
ฤต

กิร
รม

 
3 ด้

าน
* 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 29 29 100 3 28  28 100 3 49  37 75.51 3 106 94 88.67 3 

การขาย 19  11 57.89 1 24  20 83.33 3 24 23 95.83 3 67 54 80.59 3 

ธุรกิจคา้ปลีก 49 25 51.02 1 29 25 86.20 3 - - - - 78 50 64.10 2 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 116  112 96.55 3 93 90 96.77 3 78  75 96.15 3 287 277 96.15 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 149  149 100 3 96  90 93.75 3 68  54 79.41 3 313 293 93.61 3 

ไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 29 29 100 3 29 29 100 3 26 26 100 3 84 84 100 3 

งานอเิลก็ทรอนกิส์ 48  48 100 3 40  40 100 3 40  38 95.00 3 128 126 85.13 3 

รวม ปวช. 439 403 91.79 3 339 322 94.98 3 285 253 88.77 3 1,063 978 92.00 3 
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ตารางที ่13        จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม และมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี จาํแนกตามหลกัสูตร   

   ประเภทวชิา สาขาวชิาและชั้นปี  (ต่อ)        

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา 

สาขา

งาน 

จํานวนผู้เรียน 

ช้ันปีที่  1 ช้ันปีที่  2 ช้ันปีที่  3 รวมทุกช้ันปี 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ี่มพี
ฤต

กิร
รม

 
3 ด้

าน
* 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ี่มพี
ฤต

กิร
รม

 
3 ด้

าน
* 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ี่มพี
ฤต

กิร
รม

 
3 ด้

าน
* 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ั้งห
มด

 

ผู้เ
รีย

น
ท

ี่มพี
ฤต

กิร
รม

 
3 ด้

าน
* 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

บญัชี - 151  145 96.02 3 137  125 91.24 3 - - - - 288 270 93.75 3 

การตลาด - 109 93 85.32 3 90 90 100 3 - - - - 199 183 91.95 3 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 220  200 90.90 3 206  160 77.66 3 - - - - 426 360 84.50 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 84 76 90.47 3 74 57 77.02 3 - - - - 158 133 84.17 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 86 50 58.13 1 52  48 92.30 3 - - - - 138 98 71.01 2 

อิเลก็ทรอนิสก ์ เทคนิคคอมพวิเตอร์  53  44 83.01 3 43 38 88.37 3 - - - - 96 82 85.41 3 

เทคโนโลยกีารบริการรถยนต ์ - 50 45 90.00 3 32 31 96.87 3 - - - - 82 76 92.68 3 

เทคโนโลยสีารสนเทศ - 59 57 96.61 3 50 50 100 3 - - - - 109 107 98.16 3 

เทคโนโลยตีวัถงัและสีรถยนต ์ - - - - - - - - - - - - - - - - - 

รวม ปวส. 812 710 87.43 3 684 599 87.57 3 - - - - 1,496 1,309 87.50 3 

รวม ปวช.และ ปวส. 1,251 1,113 88.96 3 1,023 921 90.02 3 285 253 88.77 3 2,559 2,287 89.37 3 
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*ผูเ้รียนทีมี่พฤติกรรม 3 ดา้น หมายถึง  ผูเ้รียนทีมี่พฤติกรรม 1) มีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมท่ีดีงาม   

2) มีมนุษยสัมพนัธ์   

3) มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม  

 

 เกณฑ์การประเมิน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ  

มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม และมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีมากกวา่ ร้อยละ 74 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ  

มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม และมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดี ร้อยละ 60 - 74 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูเ้รียนท่ีมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ  

มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม และมนุษยสัมพนัธ์ท่ีดีนอ้ยกวา่ ร้อยละ 60 
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ข้อกาํหนดที ่1.6 

ความรู้และทกัษะตามมาตรฐานวชิาชีพและหลกัสูตรสาํหรับผูส้าํเร็จการศึกษา 

 

ตัวบ่งช้ีที ่6 

ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑก์ารสาํเร็จการศึกษา ประจาํปีการศึกษา 

 

คําอธิบาย 

ผูส้าํเร็จการศึกษาในระดบัชั้น ปวช.3 และ ปวส.2  หรือหลกัสูตรอ่ืน เม่ือเทียบกบัผูเ้รียนแรกเขา้ในแต่ละ  

หลกัสูตรประเภทวิชา และสาขาวชิา 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลยี 

ความตระหนัก   สถานศึกษาจดัการเรียนการสอนร่วมกบัสถานประกอบการ มีการประเมินผลตามสภาพจริง    

   จดัโครงการสอนซ่อมเสริมใหผู้เ้รียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตํ่า โดยครูผูส้อนทุกท่าน 

   จดัแผนการเรียนการรู้ โดยเนน้ใหผู้เ้รียนมีความรู้ทั้งทฤษฎีและปฏิบติัอยา่งจริงจงั  และ 

   ผูส้าํเร็จการศึกษาในระดบัชั้น ปวช.3  ตอ้งมีผลการเรียนตามเกณฑก์ารสาํเร็จการศึกษา  

   ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการประเมินผลการเรียน แต่ละหลกัสูตรตาม 

   ประเภทวชิา สาขาวชิาและสาขางาน  

 

ความพยายาม  สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการจดัการเรียนการรู้ จนผูเ้รียนมีผูส้าํเร็จ 

   การศึกษา ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ตามเกณฑก์ารสาํเร็จการศึกษาหลกัสูตร 

   ประกาศนียบตัรวชิาชีพ  มีจาํนวนนกัศึกษาแรกเขา้จาํนวน  378  คน มีผูส้าํเร็จการศึกษา 

   ในระดบัชั้น ปวช. 3 จาํนวน 240 คน คิดเป็นร้อยละ 63.49 การสาํเร็จการศึกษาหลกัสูตร 

   ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง ปวส.2 มีจาํนวนนกัศึกษาแรกเขา้จาํนวน 795 คน มีผูส้าํเร็จ 

   การศึกษาในระดบัชั้น ปวส.2 จาํนวน 553 คน คิดเป็นร้อยละ 69.55 

 

ผลสัมฤทธ์ิ      ผูส้าํเร็จการศึกษาท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑก์ารสาํเร็จการศึกษาตาม

หลกัสูตรในระดบั ชั้นปวช.3  และ ปวส.2  รวมจาํนวน 793  คน คิดเป็นร้อยละ 67.60       

ผลการประเมินอยูใ่นระดบั พอใช ้ 
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ตารางที ่14  จาํนวนและร้อยละของ ผูส้าํเร็จการศึกษาในระดบัชั้น ปว ช.3 และ ปวส . 2  เทียบกบัผูเ้รียน

แรกเขา้จาํแนกตามประเภทวชิา สาขาวชิา และสาขางาน 

 

หลกัสูตร/ประเภท

วชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวนผู้เรียน 

แร
กเ

ข้า
 

สํา
เร็

จก
าร

ศึก
ษ

า 

คดิ
เป็

น
ร้อ

ยล
ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 59  44 74.57 3 

การขาย 30  20 66.66 2 

คอมพวิเตอร์ธุรกิจ 93  64 68.81 2 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 106 46 43.39 1 

ไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 32 23 71.87 2 

งานอิเลก็ทรอนิกส์ 58 43 74.13 2 

รวม ปวช. 378 240 63.49 2 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

การบญัชี - 157  111 70.70 2 

การตลาด - 108 75 69.44 2 

คอมพวิเตอร์ธุรกิจ - 238  167 70.16 2 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 85  61 71.76 2 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 69 40 57.97 1 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคอมพวิเตอร์ 53  32 60.37 2 

เทคโนโลยกีาร 

บริการรถยนต ์

- 32 27 84.37 3 

เทคโนโลยสีารสนเทศ - 53 40 75.47 3 

เทคโนโลยตีวัถงั 

และสีรถยนต ์

- 0 0 0 0 

รวม ปวส. 795 553 69.55 2 

รวม ปวช. และปวส. 1,173 793 67.60 2 

 

 

 

 



76 

 

 

 เกณฑ์การประเมิน 

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูส้าํเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ์ 

การสาํเร็จการศึกษา  มากกวา่ร้อยละ  74 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูส้าํเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ์ 

การสาํเร็จการศึกษา  ร้อยละ  60-74 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูส้าํเร็จการศึกษามีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ์ 

การสาํเร็จการศึกษา  นอ้ยกวา่ร้อยละ  60 
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ข้อกาํหนดที ่1.6 

ความรู้และทกัษะตามมาตรฐานวชิาชีพและหลกัสูตรสาํหรับผูส้าํเร็จการศึกษา (ต่อ) 

 

ตัวบ่งช้ีที ่ 7 

ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาท่ีผา่นการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 

 

คําอธิบาย 

ผูส้าํเร็จการศึกษาในระดบัชั้น ปวช.3 และ ปวส.2  หรือหลกัสูตรอ่ืนท่ีผา่นการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ  

เม่ือเทียบกบัผูเ้ขา้รับการประเมินตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวา่ดว้ยการประเมินผลการเรียนแต่ละ  

หลกัสูตรตามประเภทวชิา สาขาวชิา และสาขางาน 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก   สถานศึกษา จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ เพื่อใหผู้เ้รียนมีความรู้และทกัษะ      

    ตรงกบัมาตรฐานวชิาชีพ โดยเนน้การปฏิบติัทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน ส่งเสริม   

    ใหมี้การเรียนรู้และไดรั้บประสบการณ์จากการศึกษาดูงาน เพื่อใหส้ามารถปฏิบติัตาม 

    สาขาวชิาชีพ สถานศึกษาแต่งตั้งคณะกรรมการจดัทาํแบบประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 

    ทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบติั ทาํการประเมินมาตรฐานวชิาชีพโดยสาขาวชิา และ 

    ประเมินผลโดยงานวดัผลและประเมินผล  

 

ความพยายาม    สถานศึกษามีแบบประเมินมาตรฐานวชิาชีพการประเมินมาตรฐานวชิาชีพระดบั 

    สถานศึกษา ทุกสาขาวชิา และมีจาํนวนผูเ้ขา้ประเมิน  726 คน มีจาํนวนผูท่ี้สาํเร็จ 

    การศึกษาหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพ ผา่นการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ ระดบั  

    ปวช.3 และระดบั ปวส.2 จาํนวน 657 คน 

 

ผลสัมฤทธ์ิ            สถานศึกษามีจาํนวนผูท่ี้สาํเร็จการศึกษาหลกัสูตรประกาศนียบตัรวชิาชีพผา่นเกณฑ ์

    การประเมินมาตรฐานวชิาชีพ ระดบั ปวช.3 และ ระดบั ปวส.2 คิดเป็นร้อยละ 90.49  

    ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางที ่15  จาํนวนและร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาท่ีผา่นการประเมินมาตรฐานวชิาชีพ 

หลกัสูตร/ สาขาวชิา สาขางาน 

จาํนวน

ผู้สําเร็จ

การศึกษา 

ผู้รับการประเมนิมาตรฐานวชิาชีพ 

จาํนวน

เข้าสอบ 

ผ่านเกณฑ์ 
ผล 

การประเมนิ จาํนวน 
คดิเป็น

ร้อยละ 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 44 44 44 100 3 

การขาย 20 20 20 100 3 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 64 64 64 100 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 46 46 46 100 3 

ไฟฟ้าและ 

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 23 23 23 100 3 

งานอิเล็กทรอนิกส์ 43 43 43 100 3 

รวม ปวช. 240 240 240 100 3 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

การบญัชี - 111 111 11 100 3 

การตลาด - 75 75 75 100 3 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 167 167 167 100 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 61 61 61 100 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 40 40 40 100 3 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคอมพิวเตอร์ 32 32 32 100 3 

เทคโนโลยี

บริการรถยนต ์

- 27 27 27 100 3 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- 
40 40 40 100 3 

เทคโนโลยตีวัถงั

และสีรถยนต ์

- - - - - - 

รวม ปวส. 553 553 553 100 3 

รวม ปวช. และปวส. 793 793 793 100 3 

   เกณฑ์การประเมิน  

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูผ้า่นเกณฑป์ระเมินมาตรฐานวชิาชีพ มากกวา่ร้อยละ 74 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูผ้า่นเกณฑป์ระเมินมาตรฐานวชิาชีพ ร้อยละ 60 – 74 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูผ้า่นเกณฑป์ระเมินมาตรฐานวชิาชีพ นอ้ยกวา่ร้อยละ60 

 



79 

 

ข้อกาํหนดที ่1.7 

ความรู้และทกัษะในการหางานทาํ การศึกษาต่อ และประกอบวชิาชีพอิสระ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่8 

ร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาท่ีไดง้านทาํในสถานประกอบการ การประกอบอาชีพอิสระ หรือศึกษาต่อ 

ภายใน 1 ปี 

 

                                                                              คําอธิบาย 

ผูส้าํเร็จการศึกษาในระดบัชั้น ปวช.3 และ ปวส.2  หรือหลกัสูตรอ่ืนในปีการศึกษา ท่ีผา่นมาท่ีไดง้านทาํใน 

สถานประกอบการ ทั้งภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาต่อภายใน 1 ปีตามประเภทวชิา  

สาขาวชิา และสาขางาน 
 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี
 

ความตระหนัก      สถานศึกษาไดก้าํหนดเป็นนโยบายท่ีสาํคญัในการติดตามผลสาํเร็จการศึกษา โดยงาน 

    แนะแนวอาชีพ และการจดัหางานเป็นผูรั้บผดิชอบตามระเบียบบริหารสถานศึกษา และ 

    มีการดาํเนินการดงัน้ี  

    1. วางแผน/จดัทาํและนาํเสนอโครงการเพือ่อนุมติั  

          2.  แต่งตั้งบุคลากรและเจา้หนา้ท่ีผูรั้บผดิชอบแนะแนวอาชีพและการจดัหางาน                      

                                 โรงเรียนฐานเทคโนโลย ีประจาํปีการศึกษา 2553 

     3.  ประชุมคณะกรรมการงานแนะแนว เพือ่วางแผนการดาํเนินงาน จดัทาํปฏิทิน                  

                                 การปฏิบติังานของงานแนะแนวอาชีพและการจดัหางาน  

 

ความพยายาม      การดาํเนินงานตามโครงการและปฏิทินการปฏิบติังาน โรงเรียนฯ ไดด้าํเนินการ 

    ประเมินผลการดาํเนินงานอยา่งเป็นปัจจุบนั วเิคราะห์ปัญหา จุดเด่น จุดดอ้ยและมีการ 

    นาํผลการประเมินมาพฒันาการดาํเนินงานในปีต่อมาอยา่งต่อเน่ือง โดยมีการดาํเนินงาน 

    ดงัน้ี  

                      1. รวบรวมรายช่ือและท่ีอยูผู่ส้าํเร็จการศึกษาทุกหลกัสูตร  

                 - จาก ศธ.02  

                 - จากการกรอกขอ้มูลของผูส้าํเร็จการศึกษา  

    2. จดัพิมพแ์บบฟอร์มการติดตามผลผูส้าํเร็จการศึกษา /ผูป้กครอง ฯลฯ 
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    3. จดัส่งเอกสารการติดตามผลผูส้าํเร็จการศึกษาไปตามท่ีอยูผู่ส้าํเร็จการศึกษา และ 

                                กลุ่มเป้าหมายแบ่งเป็น 4 ระยะ คือ  

         3.1 ส่งเอกสาร เดือน มิถุนายน  

                 3.2 ส่งเอกสาร เดือน กนัยายน  

                 3.3 ส่งเอกสาร เดือน พฤศจิกายน  

                 3.4 ส่งเอกสาร เดือน มกราคม  

            4. การเก็บรวบรวมขอ้มูล มีการดาํเนินการเก็บขอ้มูลจากกลุ่มเป้าหมาย คือ  

                4.1 ผูส้าํเร็จการศึกษา โดยการส่งแบบติดตามผล  

                 4.2 สอบถามจากเพือ่นรุ่นเดียวกนั  

     4.3 สอบถามจากครู-อาจารย ์ประจาํแผนก  

     4.4 ผูป้กครอง ญาติ พี่นอ้ง โดยการส่งแบบติดตามผล  

     4.5 ส่งหนงัสือสาํรวจนกัศึกษาผูส้าํเร็จการศึกษาจากโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี                  

                  ถึงสถาบนัการศึกษา ของภาครัฐและเอกชนทัว่ประเทศ  

    5. ประชุมบุคลากรระดมสมองและแนวทางการดาํเนินงานเพื่อความสาํเร็จของงาน  

    6. ช้ีแจงการดาํเนินงานใหก้บัเจา้หนา้ท่ีผูรั้บผดิชอบ  

    7. การตรวจสอบผลการปฏิบติังาน วเิคราะห์ขอ้มูลและสรุปผลการดาํเนินงานในแต่ละ 

        ระยะเพื่อรายงานหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  

    8. สรุปผลการดาํเนินงานและแนวทางในการแกไ้ขปัญหา โดยติดตาม/สาํรวจขอ้มลู 

        ผูส้าํเร็จการศึกษาท่ียงัไม่ไดข้อ้มูลวเิคราะห์ขอ้มูลและสรุปผลการดาํเนินการ  

         9. รวบรวมจดัทาํรูปเล่มสรุปโครงการเสนอผูบ้งัคบับญัชา \ 

 

ผลสัมฤทธ์ิ           จากการติดตามผลผูส้าํเร็จการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ผลปรากฏวา่ มีผูมี้งานทาํ/ 

    ประกอบอาชีพอิสระและศึกษาต่อภายใน 1 ปี จาํนวนร้อยละ 72.47 ผลการประเมินอยู ่

    ในระดบั ดี 
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ตารางที ่16  จาํนวนและร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษาระดบั ปวช.และปวส.ท่ีไดง้านทาํในสถานประกอบการ 

                    ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาต่อ ภายใน 1 ปี 

หลกัสูตร/ 

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํา
น

วน
ผู้สํ

าเ
ร็จ

กา
รศึ

กษ
า

 ติดตามไม่ได้ 
จํานวนได้งานทาํ ประกอบ 

อาชีพอสิระ และศึกษาต่อ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
ิน

 

จาํ
น

วน
 

ร้อ
ยล

ะ 

ได้
งา

น
ท

าํ 

ป
ระ

กอ
บ

อา
ชีพ

อสิ
ระ

 

ศึก
ษ

าต่
อ 

รว
ม 

ร้อ
ยล

ะ 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

 

พณิชยการ การบญัชี 17 5 29.41 3 2 7 12 70.58 3 

การขาย 19 5 26.31 2 0 12 14 73.68 3 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 56 15 26.78 2 4 35 41 73.21 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 51 14 27.45 6 4 27 37 72.54 3 

ไฟฟ้าและ 

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้า

กาํลงั 

35 10 28.57 3 1 21 25 71.42 3 

งานอิเล็กทรอนิกส์ 40 10 25.00 2 0 28 30 75.00 3 

รวม ปวช. 218 59 27.06 18 11 130 159 72.93 3 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 
การบญัชี - 115 27 23.47 75 8 5 88 76.52 3 

การตลาด - 95 25 26.31 52 12 6 70 73.68 3 

คอมพวิเตอร์ - 188 56 29.78 104 26 2 132 70.21 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 66 22 33.33 26 13 5 44 66.66 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 65 26 33.33 37 11 4 39 60.00 3 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพิวเตอร์ 42 13 33.33 17 6 5 29 69.04 3 

เทคโนโลยกีาร 

บริการรถยนต ์

- 38 4 20.00 29 4 1 34 80.00 3 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- 19 1 5.26 5 6 7 18 94.73 3 

เทคโนโลยตีวัถงั 

และสีรถยนต ์

- 4 1 75.00 3 0 0 3 75 3 

รวม ปวส.  632 175 27.84 348 86 35 457 72.31 3 

รวม  ปวช.  และ  ปวส.  850 234 27.52 336 97 165 616 72.47 3 
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 เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูส้าํเร็จการศึกษาไดง้านทาํ ประกอบอาชีพอิสระ  

และศึกษาต่อ มากกวา่ร้อยละ 59 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูส้าํเร็จการศึกษาไดง้านทาํ ประกอบอาชีพอิสระ  

และศึกษาต่อ ร้อยละ 50-59 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูส้าํเร็จการศึกษาไดง้านทาํ ประกอบอาชีพอิสระ  

และศึกษาต่อ นอ้ยกวา่ร้อยละ 50 
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ข้อกาํหนดที ่1.8 

คุณลกัษณะของผูส้าํเร็จการศึกษาท่ีสถานประกอบการหน่วยงานพึงพอใจ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่9 

ระดบัความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีต่อคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคด์า้นคุณธรรม จริยธรรม และ  

จรรยาบรรณในวชิาชีพของผูส้าํเร็จการศึกษา 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาจดัทาํเคร่ืองมือวดั 5 ระดบั  เช่น แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ และอ่ืน ๆ เพือ่ประเมินความ      

พึงพอใจของสถานประกอบการต่อพฤติกรรมของผูส้าํเร็จการศึกษา  ท่ีปฏิบติังานในสถานประกอบการ    

ดา้นความรู้ความสามารถทางวชิาการ ทางพื้นฐานท่ีจาํเป็นในการทาํงาน คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ  

ในวชิาชีพ 

 
สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเ ทคโนโลยี 

ความตระหนัก   สถานศึกษาจดัทาํแบบประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีต่อคุณลกัษณะ         

  ท่ีพึงประสงค ์ดา้นคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณในวชิาชีพของผูส้าํเร็จการศึกษา  

  และการฝึกงานของนกัเรียนนกัศึกษาทุกปีการศึกษา และภาคเรียน ทั้งดา้นความรู้  

  ดา้นทกัษะในการปฏิบติังานและดา้นคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์เช่น ความรับผดิชอบ  

         ความมีวนิยั ความซ่ือสัตย ์ความเมตตากรุณา ความขยนั อดทน การมีมนุษยสัมพนัธ์         

  มีบุคลิกภาพท่ีเหมาะสม ไม่เก่ียวขอ้งกบั อบายมุขและส่ิงเสพติด เป็นตน้  

 

ความพยายาม    ความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีต่อคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคด์า้นบุคลิกภาพ    

    เจตคติในวชิาชีพ ของผูส้าํเร็จการศึกษา ระดบั ปวช. และระดบั ปวส. ค่าเฉล่ียของระดบั 

    ความพึงพอใจเท่ากบั  3.60 โดยรวมอยูใ่นระดบั พอใช ้ 

         - ดา้นความรู้ทางวชิาชีพ ค่าเฉล่ียของระดบัความพึงพอใจเท่ากบั 3.39  

         - ดา้นความสามารถในการปฏิบติังาน ค่าเฉล่ียของระดบัความพึงพอใจเท่ากบั  3.85 

         - ดา้นบุคลิกภาพ เจตคติ ในวชิาชีพ ค่าเฉล่ียของระดบัความพึงพอใจเท่ากบั  3.58 

 

ผลสัมฤทธ์ิ       สถานศึกษามีความตระหนกั และความพยายามจนสถานประกอบการ มีความพึงพอใจ 

    ต่อคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูส้าํเร็จการศึกษา ค่าเฉล่ียของระดบัความพึงพอใจ 

    เท่ากบั 3.60  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั พอใช ้
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    ตารางที ่17  ความพึงพอใจเฉล่ียของผูป้ระกอบการ หน่วยงานท่ีผูส้าํเร็จการศึกษาออกไปทาํงาน                    

   ในระดบั ปวช., ปวส. 

 

หลกัสูตร 

ระดับความพงึพอใจ 

ผลการประเมิน 

1.
ด้า

น
คว

าม
รู้ว

ชิา
ชีพ

 

2.
ด้า

น
คว

าม
สา

มา
รถ

ใน
   

   
 ก

าร
ป

ฏ
ิบ

ัติง
าน

 

3.
ด้า

น
บุ

คล
กิภ

าพ
 เจ

ตค
ต ิ

   
ใน

วชิ
าชี

พ
 เฉลีย่โดยรวม 

ปวช. 3.30 4.15 3.56 3.67 2 

ปวส. 3.49 3.55 3.60 3.54 2 

รวม ปวช.  และ ปวส. 3.39 3.85 3.58 3.60 2 

 

  

 เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ระดบัความพึงพอใจเฉล่ียของผูป้ระกอบการหรือหน่วยงาน                   

ท่ีผูส้าํเร็จการศึกษาออกไปทาํงาน อยูร่ะหวา่ง 4.00-5.00 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ระดบัความพึงพอใจเฉล่ียของผูป้ระกอบการหรือหน่วยงาน                        

ท่ีผูส้าํเร็จการศึกษาออกไปทาํงาน อยูร่ะหวา่ง 3.50-3.99 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ระดบัความพึงพอใจเฉล่ียของผูป้ระกอบการหรือหน่วยงาน                        

ท่ีผูส้าํเร็จการศึกษาออกไปทาํงาน อยูร่ะหวา่ง 1.00-3.49 
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มาตรฐานที ่ 2 
หลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

 
ข้อกาํหนดที ่2 

สถานศึกษาควรพฒันาหลกัสูตรและการจดัการเรียนการสอน 
 

ข้อกาํหนดที ่2.1 

ร่วมมือกบัสถานประกอบการในการพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ ท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ                      

  ของตลาดแรงงาน 

             ตัวบ่งช้ีที ่10 
  ระดบัคุณภาพของหลกัสูตรฐานสมรรถนะของสถานศึกษาท่ีมีการพฒันาตามความตอ้งการขอตลาดแรงงาน 

 

                                                                           คําอธิบาย 

สถานศึกษาพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะในระดบัสาขาวชิา สาขางาน หรือรายวชิา ปรั บปรุงแผน          

การเรียนใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน  และชุมชนมีการประเมินและปรับปรุงหลกัสูตร

ตามแผนการเรียนอยา่งต่อเน่ือง 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี
  ความตระหนัก  สถานศึกษาไดมี้การจดัทาํโครงการ และแผนงานใหมี้การพฒันาตามหลกัสูตรฐาน 

  สมรรถนะท่ีมีคุณภาพท่ีเปิดสอนในสถานศึกษาโดยจดัทาํแผนงาน คือ โครงการ 

  อบรมเชิงปฏิบติัการเขียนแผนการจดัการเรียนรู้มุ่งเนน้สมรรถนะ  และบูรณาการ 

  ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง และโครงการประชุมเชิงปฏิบติัการจดัทาํแผนการเรียน  

             ท่ีมุ่งเนน้สมรรถนะทางวชิาชีพ  

 

    ความพยายาม สถานศึกษาไดพ้ฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพท่ีเปิดสอนในสถานศึกษา 

  โดยดาํเนินการพฒันาหลกัสูตรสมรรถนะในระดบัสาขาวชิา หรือรายวชิา หรือ 

             แผนการเรียนท่ีสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของตลาดแรงงาน และชุมชน  

             ดาํเนินการประเมินหลกัสูตรสาขาวชิา สาขางานหรือรายวชิาหรือแผนการเรียน 

  

    สัมฤทธ์ิผล      สถานศึกษาไดพ้ฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะท่ีมีคุณภาพและสอดคลอ้งกบัความ 

  ตอ้งการของตลาดแรงงาน ทั้งในระดบั ปวช. และ ปวส. โดยมีจาํนวนรายวชิา 

  ท่ีไดรั้บการพฒันาตามหลกัสูตรสมรรถนะท่ีมีคุณภาพ ท่ีเปิดสอนในสถานศึกษา  

จาํนวน 1  สาขางาน จากจาํนวนสาขางานท่ีเปิดสอนในสถานศึกษา 15 สาขางาน   

คิดเป็นร้อยละ 6.66  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ปรับปรุง 
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ตารางที ่18  ร้อยละของหลกัสูตรฐานสมรรถนะ จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน 
รายวชิา แผนการเรียน ท่ีเปิดสอนปีการศึกษา   2553 

 

หลกัสูตร/ประเภทวชิา 

 
จํานวน
สาขาวชิา 

 
จํานวน

สาขางาน   
ทีเ่ปิดสอน 

สาขางาน 
ทีพ่ฒันาตาม
หลกัสูตรฐาน

สมรรถนะ 

ร้อยละ 
ผล การ
ประเมิน 

 (1) (2) (1) 
(2) x 100 

ปวช.      

ประเภทพาณิชยกรรม 1 4 0 0 1 

ประเภทอุตสาหกรรม 2 3 0 0 1 

รวม ปวช. 3 7 0 0 1 

ปวส.      
ประเภทบริหารธุรกิจ 3 3 0 0 1 

ประเภทอุตสาหกรรม 6 5 1 20.00 1 

รวม ปวส. 9 8 1 12.50 1 

รวม ปวช. และ ปวส. 12 15 1 6.66 1 

 
เกณฑ์การประเมิน  
 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 สาขาวชิา/สาขางานท่ีมีการพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ 

สอดคลอ้งตลาดแรงงานและไดเ้ปิดสอน มากกวา่ร้อยละ 79 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 สาขาวชิา/สาขางานท่ีมีการพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ 

สอดคลอ้งตลาดแรงงานและไดเ้ปิดสอน ร้อยละ 75-79 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 สาขาวชิา/สาขางานท่ีมีการพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะ 

สอดคลอ้งตลาดแรงงานและไดเ้ปิดสอน นอ้ยกวา่ร้อยละ 75 
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ข้อกาํหนดที ่2.2 

จดักระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั โดยส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาตนเอง ตามธรรมชาติและ 

เตม็ศกัยภาพ 

ตัวบ่งช้ีที ่11 

ระดบัคุณภาพของการจดัการเรียนรู้อยา่งหลากหลาย  โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัในการฝึกทกัษะวชิาชีพ          

มีการฝึกปฏิบติัจริงเพือ่ใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตามธรรมชาติเตม็ตามศกัยภาพและพึงพอใจต่อคุณภาพการสอน 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการส่งเสริม สนบัสนุน กาํกบั ดูแล ใหผู้ส้อนจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ  

คุณธรรม จริยธรรม หรือบูรณาการความรู้จากรายวชิาต่าง ๆ โดยเนน้ผูเ้รียน เป็นสาํคญั มีการจดักิจกรรม  

การใชส่ื้อการสอน การวดัประเมินผลอยา่งหลากหลาย  เหมาะสม สอดคลอ้งกบัผูเ้รียนตามแผนการจดัการ 

เรียนรู้ มีการนิเทศการสอน มีการประเมินผล การสอนโดยผูเ้ก่ียวขอ้ง มีการประเมินระดบัความพึงพอใจ 

ของผูเ้รียนต่อคุณภาพการสอน และนาํผลมาพฒันาการจดัการเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองตามธรรมชาติ 

เตม็ตามศกัยภาพและพึงพอใจต่อคุณภาพการสอน 

การดําเนินการ 5 ข้อ ให้เกดิผลการปฏิบัติเพือ่ให้เกดิคุณภาพ 

1. มีการจดัการเรียนการสอนตรงตามแผน 

2. มีการนิเทศการสอน 

3. มีการประเมินคุณภาพการสอน 

4. มีการประเมินการสอนโดยผูเ้รียน 

5. มีการนาํผลการประเมินไปใชพ้ฒันาการเรียนรู้ 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก  สถานศึกษามีการส่งเสริม สนบัสนุน กาํกบั ดูแล ใหผู้ส้อนจดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ 

   แบบบูรณาการ คุณธรรม จริยธรรมหรือบูรณาการความรู้ต่าง ๆ โดยเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั  

   โดยมีการจดัการเรียนการสอนตรงตามแผนการสอน มีการนิเทศการสอน มีการประเมิน  

   คุณภาพการสอน มีการประเมินการสอนโดยผูเ้รียน  และมีการนาํผลการประเมินไปใช ้

   พฒันาการเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองตามธรรมชาติเตม็ตามศกัยภาพและ  

   พึงพอใจต่อคุณภาพการสอน 

 

ความพยายาม   จดักระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั โดยส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันา  

   ตนเองตามธรรมชาติและเตม็ศกัยภาพ มีการจดัการเรียนรู้อย่างหลากหลาย มีการฝึกทกัษะ 

   วชิาชีพมีการฝึกปฎิบติัจริงเพื่อใหผู้เ้รียนเกิดความพึงพอใจ 
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สัมฤทธ์ิผล     สถานศึกษามีจาํนวนและร้อยละของรายวชิาท่ีมีระดบัคุณภาพการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้  

   ผูเ้รียนเป็นสาํคญัจาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา  สาขาวชิา  สาขางานท่ีเปิดสอน 

   ในปีการศึกษา 2553  มีจาํนวน 273 วชิา โดยมีจาํนวนวชิาท่ีมีแผนบรูณาการจาํนวน  

   207 วชิา คิดเป็นร้อยละ 75.82  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 

 

ตารางที ่ 19 จาํนวนและร้อยละของรายวชิาท่ีมีระดบัคุณภาพการจดัการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั  

จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางานท่ีเปิดสอน ในปีการศึกษา 2553 

 

หลกัสูตร 

จํานวนรายวชิา       

ทีเ่ปิดสอน 

จํานวนวชิา   

ทีด่ําเนินการ

ครบทั้ง 5 ข้อ 

จํานวนรายวชิาทีม่ี

แผนบูรณาการ* 
ร้อยละ ผล 

การประเมิน 

(1) (2) (3) (1) 
(3) x 100 

ปวช. 154 116 116 75.31 3 

ปวส. 119 91 91 76.47 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 273 207 207 75.82 3 

 

*รายวชิาท่ีมีแผนบูรณาการตอ้งเป็นรายวชิาท่ีดาํเนินการครบทั้ง 5 ขอ้แลว้ 

 

 เกณฑ์การประเมิน 

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ปฏิบติัตาม ขอ้ 1 ครบทุกขอ้และมีแผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ  

มากกวา่ ร้อยละ 74 ของรายวชิาท่ีเปิดสอน  

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ปฏิบติัตามขอ้ 1 ครบทุกขอ้และมีแผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ   

ร้อยละ 60-74 ของรายวชิาท่ีเปิดสอน 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ปฏิบติัตามขอ้ 1 ไม่ครบทุกขอ้หรือครบทุกขอ้ และมีแผนการจดัการ 

เรียนรู้แบบบูรณาการนอ้ยกวา่ร้อยละ 60 ของรายวชิาท่ีเปิดสอน 
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ข้อกาํหนดที ่2.2 

จดักระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั โดยส่งเสริมให้ผูเ้รียนไดพ้ฒันาตนเอง ตามธรรมชาติและ 

เตม็ศกัยภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่12 

ร้อยละของงบประมาณท่ีสถานศึกษาจดัซ้ือวสัดุฝึก อุปกรณ์สาํหรับการจดัการเรียนการสอน อยา่งเหมาะสม 

 

คําอธิบาย 

งบประมาณท่ีสถานศึกษาจดัซ้ือวสัดุฝึก อุปกรณ์สาํหรับการเรียนในแต่ละสาขาต่องบดาํเนินการทั้งหมด 
 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553   ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก  สถานศึกษาจดัทาํโครงการจดัซ้ือวสัดุฝึกใหก้บัแผนกวชิาและหอ้งปฏิบติัการ และโครงการ 

                          จดัหาครุภณัฑเ์พื่อการศึกษาในแต่ละสาขาวชิา ต่องบดาํเนินการทั้งหมดอยา่งเหมาะสมและ 

                       เกิดประโยชน์สูงสุด  

 

ความพยายาม งบประมาณท่ีสถานศึกษาจดัซ้ือวสัดุฝึกอุปกรณ์สาํหรับการจดัการเรียนการสอน ประจาํปี 

                       การศึกษา 2553  จาํนวนงบประมาณการจดัซ้ือวสัดุฝึก และอุปกรณ์ท่ีใชเ้ป็นเงินจาํนวน  

                        776,390.00  บาท คิดเป็นร้อยละ 1.79   ของงบประมาณดา้นวสัดุต่องบประมาณดาํเนินการ 

                       ทั้งหมด 

 

สัมฤทธ์ิผล      สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการจดัการเรียนการสอนโดยจดัสรร 

   งบประมาณ สาํหรับจดัซ้ือวสัดุฝึก อุปกรณ์ สาํหรับการจดัการเรียนการสอนตามความ 

   จาํเป็นและเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 1.79  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ปรับปรุง 
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ตารางที ่20 ร้อยละของงบประมาณท่ีสถานศึกษาจดัซ้ือวสัดุฝึก อุปกรณ์สาํหรับการเรียนต่องบดาํเนินการ 

  ทั้งหมดจาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางานท่ีเปิดสอน 

หลกัสูตร/ ประเภทวชิา 

งบประมาณ

ดาํเนินการ 

ทั้งหมด 

(บาท) 

งบประมาณ

วสัดุฝึก         

ทั้งหมด 

(บาท) 

ร้อยละของ 

งบประมาณด้าน

วสัดุต่องบประมาณ

ดาํเนินการทั้งหมด 
ผลการประเมิน 

(1) (2) (1) 
(2) x 100 

ปวช. พาณชิยกรรม     

การบญัชี 1,788,089.62 16,035.68 0.89 1 

  การขาย 1,130,207.59 10,135.76 0.89 1 

ธุรกิจคา้ปลีก 1,315,764.06 11,799.84 0.89 1 

คอมพวิเตอร์ธุรกิจ 4,841,336.99 43,417.36 0.89 1 

อุตสาหกรรม     

เคร่ืองกล 5,279,925.01 145,576.30 2.75 1 

ไฟฟ้ากาํลงั 1,416,976.68 36,872.64 2.60 1 

อิเลก็ทรอนิกส์ 2,159,202.56 128,286.72 5.94 1 

รวม ปวช. 17,931,502.51 392,124.3 2.18 1 

ปวส. บริหารธุรกจิ     

การบญัชี 4,858,205.76 43,565.76 0.89 1 

การตลาด 3,356,885.23 30,102.73 0.89 1 

คอมพวิเตอร์ธุรกิจ 7,186,096.02 64,441.02 0.89 1 

อุตสาหกรรม     

  เคร่ืองกล 2,665,265.66 61,177.60 2.29 1 

ไฟฟ้ากาํลงั 2,327,890.26 49,827.51 2.14 1 

อิเลก็ทรอนิกส์ 1,619,402.17 88,737.6 5.47 1 

เทคโนโลยกีารบริการรถยนยต ์ 1,551,933.31 29,923.96 1.92 1 

เทคโนโลยสีารสนเทศ 1,838,695.93 16,489.52 0.89 1 

เทคโนโลยตีวัถงัและสีรถยนต ์ - - - - 

รวม ปวส. 25,404,374.34 384,265.70 1.51 1 

รวม ปวช. และ ปวส. 43,335,876.85 776,390.00 1.79 1 
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 เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 มากกวา่ร้อยละ 15 ของงบดาํเนินการทั้งหมด 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ร้อยละ 10-15 ของงบดาํเนินการทั้งหมด 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของงบดาํเนินการทั้งหมด 
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ข้อกาํหนดที ่2.3 

จดัระบบคอมพิวเตอร์ใหเ้หมาะสมและเพียงพอในแต่ละสาขาวชิา 

 

ตัวบ่งช้ีที ่13 

ระดบัความเหมาะสมและเพียงพอของระบบคอมพิวเตอร์ในแต่ละสาขาวชิา 

 

คําอธิบาย 

ความเหมาะสมของหอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ ระบบคอมพิวเตอร์ การบริหารจดัการการใชห้อ้งคอมพวิเตอร์  

และจาํนวนผูเ้รียนต่อเคร่ืองคอมพิวเตอร์ในแต่ละคร้ังของการเรียน ในรายวชิาท่ีใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์แต่ละ 

หลกัสูตรตามประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก ศึกษาความตอ้งการและความจาํเป็นในการใชร้ะบบคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษา จดัทาํ 

                        โครงการพฒันาระบบคอมพิวเตอร์ และดาํเนินการใหส้อดคลอ้งกบัความตอ้งการและ 

   ความจาํเป็นในการใชง้านตามความเหมาะสมและเพียงพอในแต่ละหลกัสูตรตาม 

   ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางาน 

 

ความพยายาม ความเหมาะสมของหอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ ระบบคอมพิวเตอร์ การบริหารจดัการ      

                       การใชห้อ้งคอมพวิเตอร์และจาํนวนผูเ้รียนต่อเคร่ืองคอมพวิเตอร์  ในแต่ละคร้ังของการเรียน 

                       ในรายวชิาท่ีใชเ้คร่ืองคอมพิวเตอร์แต่ละหลกัสูตรตามประเภทวชิาสาขาวชิาและสาขางาน              

                        มีอตัราส่วนระหวา่งจาํนวนนกัศึกษา  ต่อจาํนวนคอมพวิเตอร์ มากกวา่ 1 คนต่อ 1 เคร่ือง  

 

สัมฤทธ์ิผล     สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามจนมีระบบคอมพิวเตอร์ ท่ีเหมาะสม และ 

   ปริมาณคอมพิวเตอร์ต่อปริมาณผูใ้ช้ในระดบั ประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.)อยูใ่นระดบั ดี  

   และระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) อยูใ่นระดบั พอใช ้
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ตารางที ่21 จาํนวนหอ้งและสดัส่วนการใชค้อมพวิเตอร์ต่อผูเ้รียน จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา  

  สาขาวชิา  สาขางานท่ีเปิดสอน 
 

หลกัสูตร/ประเภทวชิา/ 

สาขาวชิา/สาขางาน 

ทีเ่ปิดสอน 

จํานวน 

ห้องปฏิบัติการ 

จํานวน

คอมพวิเตอร์ 

ต่อห้อง 

จํานวน 

ผู้เรียนทีใ่ช้ 

คอมพวิเตอร์ 

แต่ละคร้ัง 

จํานวน 

ผู้เรียนต่อ 

คอมพวิเตอร์ 

ผล 

การประเมิน 

(1) (2) (3) (3)/(2) 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

8 40 41 1.02 2 

51 41 0.8 3 

52 41 0.7 3 

49 41 0.8 3 

45 41 0.9 3 

40 40 1.1 2 

25 24 0.9 3 

39 41 1.05 2 

อุตสาหกรรม 3 35 30 0.8 3 

30 29 1.1 2 

32 27 1.1 2 

รวม ปวช. 11 438 393 0.9 3 
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ตารางที ่ 21 จาํนวนหอ้งและสดัส่วนการใชค้อมพวิเตอร์ต่อผูเ้รียน จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา  

  สาขาวชิา สาขางานท่ีเปิดสอน (ต่อ) 

 

หลกัสูตร/ประเภทวชิา/ 
สาขาวชิา/สาขางาน 

ทีเ่ปิดสอน 

จํานวน 

ห้องปฏิบัติการ 

จํานวน

คอมพวิเตอร์ 

ต่อห้อง 

จํานวน 

ผู้เรียนทีใ่ช้ 

คอมพวิเตอร์ 

แต่ละคร้ัง 

จํานวน 

ผู้เรียนต่อ 

คอมพวิเตอร์ 

ผล 
การประเมิน 

 (1) (2) (3) (3)/(2) 2 

ปวส. 
บริหารธุรกิจ 

8 40 55 1.3 2 

51 55 1.07 2 

52 55 1.05 2 

49 55 1.1 2 

45 55 1.2 2 

40 55 1.3 2 

25 55 2.2 1 

39 55 1.4 2 

อุตสาหกรรม 4 35 37 1.05 2 

30 45 1.5 2 

32 25 0.7 3 

40 35 0.8 3 

รวม ปวส. 12 478 582 1.2 2 

รวม ปวช.และ ปวส.  916 975 1.06 2 

 
 
 เกณฑ์การประเมิน  

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูเ้รียนต่อคอมพวิเตอร์ 1 คน ต่อ 1 เคร่ือง 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูเ้รียนต่อคอมพวิเตอร์ 2 คน ต่อ 1 เคร่ือง 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูเ้รียนต่อคอมพวิเตอร์ 3 คนข้ึนไป ต่อ 1 เคร่ือง 
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ข้อกาํหนดที ่2.4 

จดัสถานท่ีเรียนสถาน ท่ีฝึกปฏิบติังาน สถานท่ีศึกษาคน้ควา้ใหเ้หมาะสมกบัสาขาวชิาทั้งในสถานศึกษา 

สถานประกอบการ และแหล่งการเรียนรู้อ่ืน ๆ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่14 

ระดบัความเหมาะสมในการจดัอาคารเรียน อาคารประกอบ หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ ศูนยว์ทิยบริการ โรงฝึกงาน 

พื้นท่ีฝึกปฏิบติังานเหมาะสมกบัวชิาท่ีเรียน    มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสุด 

 

คําอธิบาย 

มีความเหมาะสมในการจดัอาคารเรียน อาคารประกอบ หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ โรงฝึกงาน ศนูยว์ทิย 

บริการ มีการจดัครุภณัฑแ์ละอุปกรณ์ตามเกณฑค์รุภณัฑม์าตรฐานขั้นพื้นฐานข้ึนไป  
 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553    ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก สถานศึกษาจดัหอ้งเรียนหอ้งปฏิบติัการ โรงฝึกงาน พื้นท่ีฝึกปฏิบติังานใหส้อดคลอ้งกบั 

   วชิาท่ีเรียน และการฝึกปฏิบติังาน โดยคาํนึงถึงประโยชน์ใชส้อยมอบหมายหนา้ท่ี 

   ความรับผดิชอบใหห้วัหนา้งานอาคารสถานท่ีในการดูแลจดัการส่ิงแวดลอ้ม และจดัส่ิง 

   อาํนวยความสะดวกปลอดภยั ความสะอาด และประโยชน์ใชส้อยใหมี้ประสิทธิภาพ  

   จดัสรรงบประมาณในการพฒันา ปรับปรุง อาคารสถานท่ีอยา่งเพียงพอ   

 

ความพยายาม  สถานศึกษามีการจดัอาคารเรียน เป็นหอ้งเรียนและหอ้งปฏิบติัการ ส่วนอาคารประกอบ  

   ไดแ้ก่  โรงอาหาร โรงฝึกงาน สุขาชาย หอ้งพยาบาลและร้านคา้สหกรณ์ อาคารฝ่ายพฒันา 

   กิจการนกัเรียนนกัศึกษา  มีระบบการจดัการท่ีมีประสิทธิภาพ เช่น ระบบการสืบคน้และ 

   สามารถรองรับการใหบ้ริการวชิาการแก่ชุมชน   และสังคม โรงฝึกงาน พื้นท่ีฝึกปฏิบติั      

   โดยจดัใหมี้ครุภณัฑ์ และอุปกรณ์การศึกษาท่ีเพียงพอและ/หรือเหมาะสมกบัแต่ละสาขาวชิา  

   สภาพแวดลอ้ม ส่ิงอาํนวยความสะดวกทั้งภายในและภายนอกหอ้งเรียน  เหมาะสมกบั 

   รายวชิาท่ีเรียน มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  

 

สัมฤทธ์ิผล    สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการจดัการเรียนการรู้ จนมีอาคารเรียน  

   หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ และอาคารประกอบ เช่นโรงฝึกงาน พื้นท่ีปฏิบติังานเหมาะสม    

   กบัวชิาท่ีเรียน  มีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และเกิดประโยชน์สูงสูด ผลการประเมิน 

   อยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางที ่22 การปฏิบติัในการจดัอาคารเรียน อาคารประกอบ หอ้งเรียน หอ้งปฏิบติัการ การจดัศูนยว์ทิยบริการ และการจดัครุภณัฑแ์ละอุปกรณ์ 
 

 

 

 

 

 

 

องค์ประกอบที ่1 ( 1 = ปฎบิตั ิ, 0 = ไม่ปฏิบัต)ิ องค์ประกอบที ่2( 1 = ปฎบิตั ิ, 0 = ไม่ปฏิบัต)ิ องค์ประกอบที ่3( 1 = ปฎบิตั ิ, 0 = ไม่ปฏิบัต)ิ 

ผลการประเมนิ

โดยรวม 

1. 

มกีารวาง

แผนการใช้

อาคาร

สถานที่โดย

ผู้ที่มีส่วน

เกีย่วข้อง 

2. 

มกีารใช้

อาคาร 

สถานที่

ตาม

กรอบที่

กาํหนด 

3. 

มกีาร

ติดตาม 

ประเมิ

นผล

การใช้

อาคาร

สถานที่ 

4. 

มกีาร

ปรับปรุง

จาก 

ผลการ

ประเมนิ 

ผล           

การประเมนิ 

1. 

มีส่ือที่

หลาก 

หลาย 

2. 

มีระบบ 

การจดัการ 

ที่มี

ประสิทธิภาพ 

เช่น ระบบการ

สืบค้น 

3. 

สามารถ

รองรับ

การ

ให้บริการ

วชิาการ

แก่ชุมชน

และ

สังคม 

4. 

มกีาร

ประเมนิ

คุณภาพ

การ

ให้บริการ 

ผล           

การประเมนิ 

1. 

จํานวน

สาขาวชิา ที่

เปิดสอนใน

สถานศึกษา 

2. 

จํานวนคุรุภณัฑ์

และอุปกรณ์ที่มีอยู่

แต่ละสาขา

สาขาวชิาเทยีบกบั

เกณฑ์ครุภณัฑ์

มาตรฐานขั้น

พืน้ฐาน 

3. 

ร้อยละของ

สาขาวชิาทีม่ี

ครุภณัฑ์

อุปกรณ์        

ตามเกณฑ์

ครุภณัฑ์

มาตรฐาน         

ขั้นพืน้ฐาน 

ผล            

การประเมนิ 

     1      1      1         1          3     1 1 0 1 2        13 13 100 3 3 

เกณฑก์ารประเมินองคป์ระกอบที 2 
3 (ดี)    ปฏิบติัทุกขอ้ 
2 (พอใช)้   ปฏิบติั  3  ขอ้ 
1 (ปรับปรุง) ปฏิบติั  1-2  ขอ้ 

เกณฑก์ารประเมินองคป์ระกอบที 1 
3  (ดี)    ปฏิบติัทุกขอ้ 
2  (พอใช)้   ปฏิบติัขอ้ 1-3 
1  (ปรับปรุง) ปฏิบติัขอ้ 1-2 

เกณฑก์ารประเมินองคป์ระกอบที 3 
3 (ดี) ตั้งแต่ร้อยละ 90 
2  (พอใช้) ร้อยละ 80 - 89 
1  (ปรับปรุง) นอ้ยกวา่ร้อยละ  80 

เกณฑก์ารประเมินผลการประเมินโดยรวม 
3 (ดี) ผลการตดัสินในแต่ละองคป์ระกอบในระดบัดี 2 

ใน 3  
2 (พอใช)้ ผลการตดัสินในแต่ละองคป์ระกอบในระดบั   
                   พอใชท้ั้ง3 องคป์ระกอบ  หรือผา่นเกณฑร์ะดบัดี  
                    1 องคป์ระกอบ  พอใช ้2 องคป์ระกอบ 
1 (ปรับปรุง)   ผลการตดัสินในแต่ละองคป์ระกอบในระดบั   
                   ปรับปรุงทั้ง3 องคป์ระกอบ หรือมีองคป์ระกอบ 
                    หน่ึงอยูใ่นระดบัปรับปรุง 
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ข้อกาํหนดที ่2.5 

จดัระบบความปลอดภยัของสภาพแวดลอ้มและส่ิงอาํนวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  

 

ตัวบ่งช้ีที ่15 

ระดบัคุณภาพการจดัระบบความปลอดภยัของสภาพแวดลอ้มและส่ิงอาํนวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใน 

สถานศึกษา 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาจดัระบบความปลอดภยัของสภาพแวดลอ้ม ส่ิงอาํนวยความสะดวกทั้งภายในและภายนอก 

หอ้งเรียนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ 

คุณภาพการจัดระบบความปลอดภัยและส่ิงอาํนวยความสะดวกพจิารณาจากส่ิงต่อไปนี้ 

1. ป้ายแสดงคาํเตือนความปลอดภยั 

2. ระบบสญัญาณเตือนภยัและอุปกรณ์ป้องกนัอคัคีภยั 

3. ป้ายแสดงขั้นตอนการใชอุ้ปกรณ์เคร่ืองมือเคร่ืองจกัร ฯลฯ 

4. สถานท่ีจดัเก็บวสัดุ อุปกรณ์เคร่ืองมือ ฯลฯ 

5. อุปกรณ์ปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ประจาํพื้นท่ีนอกจากหอ้งพยาบาล 

6. บนัทึกการตรวจสภาพและบาํรุงรักษาอุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร 

7. การสวมใส่อุปกรณ์ป้องกนัอุบติัเหตุท่ีเกิดจากการปฏิบติังาน 

8. สถิติอุบติัเหตุลดลง 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553 ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก สถานศึกษาจดัประชุมช้ีแจงบุคลกรใหต้ระหนกั ถึงความปลอดภยั ในการใชอุ้ปกรณ์  

   เคร่ืองมือในหอ้งปฏิบติัการและโรงฝึกงาน จดัทาํป้ายนิเทศ ป้ายคาํเตือน และลาํดบัขั้นตอน 

   การปฏิบติังาน ท่ีปลอดภยั การจดัระเบียบระบบของวสัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือท่ีสะดวก 

   แก่การใชง้านจดัระบบความปลอดภยัของสภาพแวดลอ้ม ส่ิงอาํนวยความสะดวกทั้งภายใน 

   และภายนอกหอ้งเรียน เช่นการใชว้สัดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองจกัร การจดัระบบแสงสวา่ง  

   การถ่ายเทอากาศ การจดัพื้นท่ีหอ้งเรียนหอ้งปฏิบติั การจดัผงัหอ้งปฏิบติัการระบบป้องกนั 

   อคัคีภยั ฯลฯ ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ในสาขาวชิา/สาขางาน  

 

ความพยายาม  สถานศึกษามีการจดัระบบความปลอดภยัของสภาพแวดลอ้ม ส่ิงอาํนวยความสะดวก 

   ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ตามสาขาวชิา สาขางาน ตามความจาํเป็นคิดเป็นร้อยละ 62.50 
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ผลสัมฤทธ์ิ    สถานศึกษามีความตระหนกั ท่ีจะพยายามสร้างระบบความปลอดภยั ของส่ิงแวดลอ้ม 

   ส่ิงอาํนวย ความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ครบตามสาขาวชิา สาขางาน ผลการประเมิน 

   อยูใ่นระดบั พอใช ้ 

 

ตารางที ่23 จาํนวนและร้อยละของสาขางานท่ีมีการจดัระบบความปลอดภยัของสภาพแวดลอ้มและส่ิง 

  อาํนวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ในสถานศึกษา  

จํานวนสาขางาน ทั้งหมด 

จํานวนสาขาทีจั่ดระบบ         

ความปลอดภัยและส่ิงอาํนวย             

ความสะดวกได้อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 
ผลการประเมิน 

(1) (2) (1) 
(2) x 100 

16  10 62.50 2 

 

เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 มากกวา่ร้อยละ  70 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ร้อยละ 60-70 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 นอ้ยกวา่ร้อยละ 60 
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ข้อกาํหนดที ่2.6 

พฒันาบุคลากรทุกคนของสถานศึกษาในงานท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 

 

ตัวบ่งช้ีที ่16 

ร้อยละของบุคลากรภายในสถานศึกษาท่ีไดรั้บการพฒันาตามหนา้ท่ีรับผดิชอบ 

 

คําอธิบาย 

จาํนวนครูและบุคลากรสายสนบัสนุนทั้งหมดของสถานศึกษาท่ีไดรั้บการพฒันาในวชิาชีพหรือหนา้ท่ีท่ีรับผดิชอบ 

ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การฝึกอบรม การประชุมสัมมนาทางวชิาการทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา การศึกษา 

ดูงาน การทศันศึกษา การศึกษาต่อ เป็นตน้  ไม่นอ้ยกวา่ 20 ชัว่โมง/คน/ปี 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา 2553   ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก สถานศึกษาจดัทาํโครงการเพื่อพฒันาบุคลากรในสถานศึกษา เช่น โครงการอบรม 
    เพือ่พฒันาครูอาจารยด์า้นวชิาชีพ  โครงการทศันศึกษา ดูงานและสัมมนาทางวชิาการ   
    มีการกาํหนด นโยบายในการส่งบุคลากรใหไ้ดรั้บการฝึกอบรมพฒันากบัหน่วยงาน 
    ภายนอก และจดัการฝึกอบรมภายในใหก้บับุคลากรอยา่งต่อเน่ือง รวมทั้งสนบัสนุนให ้
    บุคลากรไดศึ้กษาต่อในวฒิุการศึกษาท่ีสูงข้ึน 
 
ความพยายาม บุคลากรภายในสถานศึกษาไดรั้บการพฒันาไม่นอ้ยกวา่ 20 ชัว่โมง/คน/ปี ตามหนา้ท่ี 

                        ท่ีรับผดิชอบร้อยละ 82.00 

 

ผลสัมฤทธ์ิ    สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการจดัการเรียนการสอน จนบุคลากรภายใน 

                      สถานศึกษาไดรั้บการพฒันาตามหนา้ท่ีท่ีรับผดิชอบ ผลประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางที ่24  จาํนวนและร้อยละของครูและบุคลากรสายสนบัสนุนภายในสถานศึกษาท่ีไดรั้บการพฒันา   

ประเภทบุคลากร จํานวนทั้งหมด 

จํานวนบุคลากรทีไ่ด้รับ         

การพฒันา ไม่น้อยกว่า 

20 ชม./คน/ปี 

ร้อยละ ผลการประเมิน 

ครู 82 82 100 3 

บุคลากรสนบัสนุน 18 0 0 1 

รวม 100 82 82.00 3 

 

เกณฑ์การประเมิน  

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 บุคลากรไดรั้บการพฒันามากกวา่ร้อยละ  89 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 บุคลากรไดรั้บการพฒันาร้อยละ  75-89 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 บุคลากรไดรั้บการพฒันานอ้ยกวา่ร้อยละ  75 
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ข้อกาํหนดที ่2.7 

ระดมทรัพยากรจากทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารวมกนัจดัการศึกษาทั้งในระบบและทวภิาคี 

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่17 

จาํนวนคร้ังหรือปริมาณในการระดมทรัพยากรจากแหล่งต่าง ๆ ทั้งภายในและ ภายนอกสถานศึกษา   

เพื่อสนบัสนุนการจดัการศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ 

คําอธิบาย 

การระดมทรัพยากรบุคคล เงิน เคร่ืองมือเคร่ืองจกัร และอ่ืน ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เช่น การ  

เป็นวทิยากรใหค้วามรู้ สนบัสนุนเงิน วสัดุ อุปกรณ์ เคร่ืองมือ เคร่ืองจกัร เป็นตน้ เพื่อใหก้ารจดัการศึกษา  

เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553 ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก สถานศึกษาไดร้ะดมใชท้รัพยากรเพื่อสนบัสนุนการจดัการศึกษาใหมี้ประสิทธิภาพ   

   มีการระดมทรัพยากรบุคคล เงินงบประมาณ เคร่ืองมือเคร่ืองจกัร และอ่ืนๆ ทั้งภายใน 

   ภายนอก เช่น การเชิญวทิยากรใหค้วามรู้ในดา้นวชิาชีพ, การแนะแนวศึกษาต่อ โครงการ 

   อบรมสุขภาพจิต,โครงการอบรมเร่ืองโรคเอดส์  โครงการศึกษาดูงานในสถานประกอบการ  

   การมอบทุนการศึกษาจากวดัพนัทา้ยนรสิงห์ ฯลฯ  

  

ความพยายาม ในปีการศึกษา  2553 สถานศึกษาระดมทรัพยากรจากแหล่งต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

                        สถานศึกษา เพื่อสนบัสนุนการจดัการศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ จาํนวน 74 คร้ัง  

 

ผลสัมฤทธ์ิ    สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามจนสามารถระดมทรัพยากร จากแหล่งต่าง ๆ         

                      ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อสนบัสนุนการจดัการศึกษาอยา่งมีประสิทธิภาพ  

   ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 

 

 

 

 

 

 



102 

 

ตารางที ่25  จาํนวนคร้ังหรือปริมาณในการระดมทรัพยากรจากแหล่งต่างๆ ทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา   

 

จํานวนคร้ัง รวม 

(คร้ัง) 
ผลการประเมิน 

ระดมทรัพยากรภายใน ระดมทรัพยากรภายนอก 

52 22 74 3 

 

เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 มีการระดมทรัพยากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

มากกวา่ 19 คร้ังข้ึนไป 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 มีการระดมทรัพยากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 

 15-19 คร้ัง 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 มีการระดมทรัพยากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  

นอ้ยกวา่ 15 คร้ัง 
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ข้อกาํหนดที ่2.7 

ระดมทรัพยากรจากทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารวมกนัจดัการศึกษาทั้งในระบบและทวภิาคี 

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่18 

จาํนวนสถานประกอบการท่ีมีการจดัการศึกษาร่วมกบัสถานศึกษา จดัการศึกษาระบบทวภิาคีและระบบปกติ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาประสานความร่วมมือกบัสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชนในการวางแผนและปฏิบติัการ 

จดัการเรียนการสอน การฝึกวชิาชีพในระบบทวภิาคี และการฝึกงานในระบบปกติตามหลกัสูตรท่ี 

สถานศึกษาจดั  

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553    ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก สถานศึกษาโดยงานความร่วมมือและบริการชุมชน ประสานงานจดัการศึกษา ส่วนการฝึก 

                         ปฏิบติัร่วมกบัสถานประกอบการ ในระบบทวภิาคีและระบบปกติติดต่อประสานงาน 

   ร่วมประชุมนิเทศนกัศึกษาฝึกงาน ศึกษาความตอ้งการและปัญหาการจดัการศึกษาร่วมกบั 

   สถานประกอบการ  

  

ความพยายาม สถานศึกษาประสานงานความร่วมมือกบัสถานประกอบการทั้งภาครัฐและเอกชน ในการ 

                       วางแผนและปฏิบติัการจดัการเรียนการสอน การฝึกอาชีพในระบบทวภิาคีและระบบปกติ  

                          ร่วมกบัสถานประกอบการจาํนวน  187 แห่ง  

 

ผลสัมฤทธ์ิ      สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามจนสามารถจดัการศึกษาร่วมกบัสถาน 

   ประกอบการทั้งหมดจาํนวน  187  แห่ง ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี  
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ตารางที ่26  จาํนวนสถานประกอบการท่ีมีการจดัการศึกษาร่ วมกบัสถานศึกษา จดัการศึกษา  ระบบทวภิาคี

และระบบปกติ 

จํานวนสถานประกอบการทีม่ีการจัดการศึกษา                      

ร่วมกบัสถานศึกษา รวม 
ผลการประเมิน 

ระบบทวภิาคี ระบบปกติ 

(1) (2) (1)+(2) 

3  184 187 3 

 

เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 มีสถานประกอบการท่ีจดัการศึกษาร่วมกบัสถานศึกษา  

มากกวา่   14  แห่ง 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 มีสถานประกอบการท่ีจดัการศึกษาร่วมกบัสถานศึกษา  

10-14  แห่ง 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 มีสถานประกอบการท่ีจดัการศึกษาร่วมกบัสถานศึกษา  

นอ้ยกวา่  10 แห่ง 
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ข้อกาํหนดที ่2.7 

ระดมทรัพยากรจากทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารวมกนัจดัการศึกษาทั้งในระบบและทวภิาคี 

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่19 

จาํนวนคน-ชัว่โมงของผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวฒิุ หรือภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมีส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียน 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการจดัหาผูเ้ช่ียวชาญ/ผูท้รงคุณวฒิุ/ผูน้าํภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้น 

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาขางานของผูเ้รียนจากภายนอกสถานศึกษา เช่น สถานประกอบการ หน่วยงานต่าง ๆ ชุมชน 

และทอ้งถ่ินในการพฒันาผูเ้รียน 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553     ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก  สถานศึกษาโดยงานสารบรรณ จดัทาํหนงัสือราชการเชิญผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวฒิุ 

   ท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญ ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินทั้งภาครัฐและเอกชนมาใหค้วามรู้กบัผูเ้รียน  

   เช่น  สถานประกอบการ หน่วยงานต่าง ๆ ชุมชนและทอ้งถ่ินในการพฒันาผูเ้รียน  

  

ความพยายาม สถานศึกษาไดรั้บความร่วมมือจากผูเ้ช่ียวชาญเฉพาะดา้นท่ีเก่ียวขอ้งกบัสาขางานผูเ้รียน 

   จากภายนอกสถานศึกษา  ผูท้รงคุณวฒิุและภูมิปัญญาทอ้งถ่ินจากหน่วยงานต่าง ๆ  

   ในการพฒันาผูเ้รียน จาํนวนสาขางานท่ีมีผูเ้ช่ียวชาญร่วมพฒันาผูเ้รียนตั้งแต่ 2 คน-ชัว่โมง 

   ต่อภาคเรียนจาํนวน 15 สาขางาน 

 

ผลสัมฤทธ์ิ      สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามจนไดรั้บความร่วมมือจากผูเ้ช่ียวชาญ เฉพาะดา้นท่ี

เก่ียวขอ้งกบัสาขางานผูเ้รียนจากภายนอกสถานศึกษา  ผูท้รงคุณวฒิุ หรือภมิูปัญญาทอ้งถ่ินใหมี้

ส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียน คิดเป็นร้อยละ 93.75  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางที ่27  จาํนวนคน-ชัว่โมงของผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวฒิุ หรือภูมิปัญญาทอ้งถ่ินท่ีมีส่วนร่วมในการพฒันา

ผูเ้รียน   

จํานวนสาขางานทั้งหมด 

จํานวนสาขางาน                        

ทีม่ีผู้เช่ียวชาญร่วมพฒันา

ผู้เรียนตั้งแต่ 2 คน-ช่ัวโมง             

ต่อภาคเรียน 

ร้อยละ ผลการประเมิน 

                     16 15 93.75 3 

 

เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 สาขางานท่ีมีการจดัหาผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวฒิุ มาร่วมในการ 

พฒันาผูเ้รียน ตั้งแต่ 2 คน- ชัว่โมงข้ึนไป มากกวา่ร้อยละ  89 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 สาขางานท่ีมีการจดัหาผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวฒิุ มาร่วมในการ 

พฒันาผูเ้รียน ตั้งแต่ 2 คน –  ชัว่โมงข้ึนไป ร้อยละ  75-89 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 สาขางานท่ีมีการจดัหาผูเ้ช่ียวชาญ ผูท้รงคุณวฒิุ มาร่วมในการ 

พฒันาผูเ้รียน ตั้งแต่ 2 คน-  ชัว่โมงข้ึนไป นอ้ยกวา่ร้อยละ  75 
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ข้อกาํหนดที ่2.7 

ระดมทรัพยากรจากทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารวมกนัจดัการศึกษาทั้งในระบบและทวภิาคี 

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่20 

อตัราส่วนของผูส้อนประจาํท่ีมีคุณวฒิุดา้นวชิาชีพต่อผูเ้รียนในแต่ละสาขาวชิา  

 

คําอธิบาย 

อตัราส่วนของจาํนวนผูส้อนท่ีเป็นครูประจาํและครูจา้งพิเศษ (ท่ีสถานศึกษาทาํสัญญาจา้งต่อเน่ืองไม่นอ้ยกวา่ 

1 ภาคเรียน) ทีมี่วฒิุวชิาชีพตรงกบัวชิาชีพท่ีสอนต่อจาํนวนผูเ้รียน ในแต่ละสาขาวชิา/สาขางาน โดยเนน้ท่ีผูส้อน  

1 คน ต่อ ผูเ้รียนไม่เกิน 35  คน  

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก  สถานศึกษาโดยงานบุคลากรมีการจดัหาจาํนวนผูส้อนท่ีเป็นครูประจาํ และครูจา้งพิเศษ 

   ท่ีมีวฒิุวชิาชีพตรงกบัวชิาชีพท่ีสอน ต่อจาํนวนผูเ้รียน ในแต่ละสาขาวชิา/สาขางาน  

   โดยเนน้ท่ีผูส้อน  1 คน  ต่อผูเ้รียนไม่เกิน 35 คน 

   

ความพยายาม สถานศึกษามีการจดัหาจาํนวนครูสอนระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช. )ท่ีมีคุณวฒิุ 

   ดา้นวชิาชีพจาํนวน 71  คน ต่อผูเ้รียนจาํนวน 1,063 คน ตามเกณฑผ์ูส้อน 1 คน                           

   ต่อผูเ้รียนไม่เกิน 35 คน (คิดเป็นสดัส่วน 46 : 1,063 = 23.10 คน)  ครูผูส้อนระดบั 

   ประกาศนียบตัรวชิาชีพ ปวช. 1 คน ต่อผูเ้รียน 24 คน และมีการจดัหาจาํนวนครูสอนระดบั 

   ประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.) ท่ีมีคุณวฒิุดา้นวชิาชีพจาํนวน 71 คน ต่อผูเ้รียน 

   จาํนวน 1,496 คน (คิดเป็นสดัส่วน 71 : 1,496 = 21.07 คน) ครูผูส้อนระดบัปวส. 1 คน  

   ต่อผูเ้รียน 22 คน ซ่ึงงานบุคลากรไดจ้ดัหาผูส้อนท่ีมีคุณวฒิุดา้นวชิาชีพ จาํนวน 16 สาขาวชิา 

   ซ่ึงมีจาํนวน 14  สาขาวชิา ท่ีมีสัดส่วนครูผูส้อน 1 คน ต่อผูเ้รียนไม่เกิน 35 คน  

 

ผลสัมฤทธ์ิ     สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการจดัหาผูส้อนท่ีมีคุณวฒิุดา้นวชิาชีพ   

   ต่อผูเ้รียน จาํนวนทั้งหมด 16 สาขาวชิา สดัส่วนครูผูส้อน 1 คน ต่อผูเ้รียนไม่เกิน 35 คน  

   มีจาํนวน 14 สาขาวชิา   คิดเป็นร้อยละ 87.50  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางที ่28   จาํนวนและสัดส่วนครูท่ีมีคุณวฒิุวชิาชีพต่อผูเ้รียน จาํแนกตามสาขาวชิา สาขางาน 

 

จํานวนสาขางานทั้งหมด 

จํานวนสาขางานทีม่ี

อตัราส่วนครูวชิาชีพ            

ต่อผู้เรียน  1 : ไม่เกนิ 35  

ร้อยละ 
ผลการประเมิน 

(1) (2) (1) 
(2) x 100 

16  14 87.50 3 

 

เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 สาขาวชิา/สาขางานท่ีจดัหาผูส้อนประจาํท่ีมีคุณวฒิุวชิาชีพ   

ต่อผูเ้รียน  ตามเกณฑผ์ูส้อน 1 คน ต่อผูเ้รียนไม่เกิน 35 คน 

มากกวา่ร้อยละ 89 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 สาขาวชิา/สาขางานท่ีจดัหาผูส้อนประจาํท่ีมีคุณวฒิุวชิาชีพ   

ต่อผูเ้รียนตามเกณฑผ์ูส้อน 1 คน ต่อผูเ้รียน ไม่เกิน 35 คน       

ร้อยละ 75 – 89 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 สาขาวชิา/สาขางานท่ีจดัหาผูส้อนประจาํทีมี่คุณวฒิุวชิาชีพ   

ต่อผูเ้รียนตามเกณฑผ์ูส้อน 1 คน ต่อผูเ้รียน ไม่เกิน 35 คน        

นอ้ยกวา่ร้อยละ 75 
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ข้อกาํหนดที ่2.7 

ระดมทรัพยากรจากทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษารวมกนัจดัการศึกษาทั้งในระบบและทวภิาคี 

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่21 

อตัราส่วนของผูส้อนประจาํต่อผูเ้รียน 

 

คําอธิบาย 

จาํนวนผูส้อนท่ีเป็นครูประจาํ และครูจา้งพิเศษ   (ท่ีสถานศึกษาทาํสัญญาจา้งต่อเน่ือง ไม่นอ้ยกวา่   1  ภาคเรียน)              

ต่อจาํนวนผูเ้รียนทั้งหมดของสถานศึกษา 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553    ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก   สถานศึกษาโดยงานบุคลากร สาํรวจจาํนวนบุคลากรในการจดัการเรียนการสอนท่ีมีคุณวฒิุ  

                           ดา้นวชิาชีพในแต่ละสาขาวชิา และดาํเนินการจดัหาโดยการเพิ่มอตัรากาํลงัใหเ้พียงพอกบั 

                         ความตอ้งการตามระเบียบของทางราชการ  

  

ความพยายาม  สถานศึกษามีการออกคาํสั่งปฏิบติังานการสอนในแต่ละแผนกวชิา และไดเ้ปิดรับสมคัร 

                         นกัเรียน นกัศึกษาใหม่แต่ละสาขางาน โดยมีการจดักลุ่มของนกัเรียน นกัศึกษาเพือ่เขา้เรียน   

                          แต่ละชัว่โมงการเรียนการสอนอยา่งเหมาะสม โดยมีผูส้อนภาคเชา้ทั้งหมด จาํนวน 80 คน      

                         ต่อผูเ้รียนทั้งหมด จาํนวน 1,290 คน คิดเป็นอตัราส่วน ผูส้อน 1 คน : ผูเ้รียน 17 คน และมี 

                          ผูส้อนภาคบ่ายทั้งหมดจาํนวน 80 คนต่อผูเ้รียนทั้งหมด จาํนวน 1,269 คน คิดเป็นอตัราส่วน  

                          ผูส้อน 1 คน : ผูเ้รียน 16 คน 

 

ผลสัมฤทธ์ิ         สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการจดัหาผูส้อนต่อผูเ้รียน ผลการประเมิน 

   อยูใ่นระดบั ดี  
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ตารางที ่29  อตัราส่วนของผูส้อนประจาํต่อผูเ้รียน 

 

จํานวนผู้เรียน จํานวนผู้สอน

ประจํา 

อตัราส่วนผู้สอน : 

ผู้เรียน 

ผล 

การ

ประเมิน   

ปวช. ปวส. รวม 

          (1) (2) (3)=(1)+(2) (4) (5)=(3)÷(4) 

(เชา้)  1,063 227 1,290 80 1 : 16.16 3 

(บ่าย)     - 1,269 1,269 80 1 : 15.86 3 

1,063 1,496 2,559 160 1  : 15.99 3 

 

เกณฑ์การประเมนิ  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูส้อน 1 คน ต่อผูเ้รียนนอ้ยกวา่ 25 คน 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูส้อน 1 คน ต่อผูเ้รียน 25-30 คน 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูส้อน 1 คน ต่อผูเ้รียนมากกวา่ 30 คน 
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มาตรฐานที ่ 3 

กจิกรรมพฒันาผู้เรียน 

 

ข้อกาํหนดที ่3 

สถานศึกษาควรกาํหนดแนวทางในการดูแลผูเ้รียนและจดักิจกรรม 

 

ข้อกาํหนดที ่3.1 

จดัระบบการดูแลใหค้าํปรึกษาผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่22 

จาํนวนคร้ังของการจดัใหผู้เ้รียนพบอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาจดัใหผู้เ้รียนทุกคน (ทั้งกลุ่ม/หอ้ง) พบครูท่ีปรึกษาเพื่อดูแลติดตาม ใหค้าํปรึกษา แนะนาํเก่ียวกบั 

การเรียนและความประพฤติอยา่งต่อเน่ืองตลอดปีการศึกษา นอกเหนือจาก    การท่ีผูเ้รียนพบอาจารยท่ี์ปรึกษา 

เป็นรายบุคคล 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก    สถานศึกษาไดมี้การประชุมเพื่อวางแผนและออกคาํสั่งมอบหมายใหค้รูทุกท่านทาํหนา้ท่ี 

   ครูท่ีปรึกษา ในแต่ละระดบัชั้นเรียน ใหค้าํปรึกษา แนะนาํตกัเตือน ติดต่อกบัผูป้กครองและ 

   รายงานความประพฤติ การเรียน และอ่ืน ๆ ใหผู้ป้กครองทราบอยูเ่ป็นประจาํและครูท่ี 

   ปรึกษาตอ้งพบผูเ้รียนอยา่งนอ้ยสัปดาห์ละ 2 คร้ัง   และตอ้งรายงานผลการปฏิบติังาน 

   ในการพบผูเ้รียนต่อผูบ้งัคบับญัชาเดือนละ 1 คร้ัง เป็นประจาํ  

  

ความพยายาม    สถานศึกษาไดมี้การกาํหนดแผนปฏิบติั งานประจาํปีเพื่อใหค้รูท่ีปรึกษาไดพ้บปะผูเ้รียน 

   ในความดูแลของตนเอง  สัปดาห์ละ  2 คร้ัง (คร้ังท่ี 1 ร่วมกิจกรรมหนา้เสาธง ทุกวนัทาํการ , 

คร้ังท่ี  2 ชัง่โมง  คาบกิจกรรม ) และจากผลการดาํ เนินงานพบวา่ครูท่ีปรึกษามีโอกาส            

พบผูเ้รียนตลอด จนใหค้าํปรึกษาต่าง ๆ ไดดี้ยิง่ข้ึน  

 

ผลสัมฤทธิ    ครูท่ีปรึกษาเขา้พบผูเ้รียนเขา้พบผูเ้รียนตามตารางกาํหนด การเขา้พบผูเ้รียนจาํนวน 28 คร้ัง        

   ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางที ่30  การจดัใหผู้เ้รียนพบอาจารยท่ี์ปรึกษา 

 

หลกัสูตร/

ประเภทวชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

จํานวน

ห้องเรียน/

กลุ่ม 

จํานวนคร้ัง 

ทีพ่บอาจารย์   

ทีป่รึกษา/ 

ปีการศึกษา 

ผล             

การประเมิน 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 4 28 3 

การขาย 3 28 3 

ธุรกิจคา้ปลีก 2 28 3 

คอมพวิเตอร์ธุรกิจ 9 28 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 9  28 3 

ไฟฟ้าและ

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 3 28 3 

งานอิเลก็ทรอนิกส์ 6 28 3 

รวม ปวช. 38 196 3 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

 

 

การบญัชี - 7 28 3 

การตลาด - 5 28 3 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 10 28 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 4 28 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 2 28 3 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพิวเตอร์ 2 

 

28 

 

3 

 

เทคโนโลยกีาร

บริการรถยนต์ 

- 2 28 3 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- 3 

 

28 

 

3 

 

เทคโนโลยตีวัถงั

และสีรถยนต ์

- - - - 

รวม ปวส. 35 224 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 73 420 3 
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เกณฑ์การประเมิน 

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูเ้รียนทุกคน (ทั้งหอ้ง/กลุ่ม) ไดพ้บอาจารยท่ี์ปรึกษา  

มากกวา่ 25 คร้ังต่อปี 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูเ้รียนทุกคน (ทั้งหอ้ง/กลุ่ม) ไดพ้บอาจารยท่ี์ปรึกษา  

20 – 25 คร้ังต่อปี 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูเ้รียนทุกคน (ทั้งหอ้ง/กลุ่ม) ไดพ้บอาจารยท่ี์ปรึกษา  

นอ้ยกวา่ 20 คร้ังต่อปี 
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ข้อกาํหนดที ่3.1 

จดัระบบการดูแลใหค้าํปรึกษาผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่23 

จาํนวนคร้ังของการจดับริการตรวจสารเสพติดใหก้บัผูเ้รียน  

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการจดัใหบ้ริการตรวจสารเสพติด  ส่ิงเสพติดชนิดร้ายแรง ใหแ้ก่ผูเ้รียนทั้งหมดในสถานศึกษา 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553    ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก   สถานศึกษาโดยงานสวสัดิการนกัเรียนนกัศึกษา ไดติ้ดต่อประสานงานกบัสถานพยาบาล   

ในจงัหวดัสมุทรสาคร จดับริการตรวจสารเสพติดและตรวจสุขภาพใหก้บันักเรียน นกัศึกษา

ทุกระดบัชั้นท่ีโรงเรียนฐานเทคโนโลยี ในช่วงเดือนมิถุนายน-กรกฎาคมของทุกปี  

 

ความพยายาม    สถานศึกษาจดับริการตรวจสารเสพติดใหก้บัผูเ้รียนในปีการศึกษา 2553  จาํนวน 1 คร้ัง           

จากจาํนวนนกัเรียนนกัศึกษา จาํนวน 2,559  คน นกัเรียนนกัศึกษาท่ีไดรั้บการตรวจ 

   สารเสพติด  จาํนวน 657 คน คิดเป็นร้อยละ 25.67  

 

ผลสัมฤทธ์ิ    สถานศึกษามีความตระหนกัความพยายามในการจดับริการตรวจสอบสารเสพติดใหก้บั

ผูเ้รียน โดยเนน้สุ่มตรวจในกลุ่มเส่ียงก่อน โดยคิดเป็นร้อยละ  25.67  ผลการประเมินอยูใ่น

ระดบั ปรับปรุง 
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ตารางที ่31   จาํนวนคร้ังของการจดับริการตรวจสารเสพติดให้แก่ผูเ้รียนในสถานศึกษา 

 

หลกัสูตร 

จํานวนผู้เรียน

ทั้งหมด 

จํานวนผู้เรียน        

ทีรั่บการตรวจ/ปี 
คิดเป็นร้อยละ จํานวนคร้ัง    

ทีต่รวจ/ปี 

ผล                  

การประเมิน 
(1) (2) (1) 

(2)x100 

ปวช. 1,063 547 51.45 1 1 

ปวส. 1,496 110 7.35 1 1 

รวม ปวช. และ ปวส. 2,559 657 25.67 1 1 

 

 เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 มีการตรวจสารเสพติด 1 คร้ัง/ปี หรือมากกวา่ และจาํนวนผูเ้รียน     

ท่ีไดรั้บการตรวจมากกวา่ร้อยละ 90   

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 มีการตรวจสารเสพติด 1 คร้ัง/ปี หรือมากกวา่ และจาํนวนผูเ้รียน     

ท่ีไดรั้บการตรวจร้อยละ 80-90   

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 มีการตรวจสารเสพติด 1 คร้ัง/ปี หรือมากกวา่ และจาํนวนผูเ้รียน     

ท่ีไดรั้บการตรวจนอ้ยกวา่ร้อยละ 80   
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ข้อกาํหนดที ่3.1 

จดัระบบการดูแลใหค้าํปรึกษาผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ืองและมีประสิทธิภาพ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่24 

 

ร้อยละของผูเ้รียนท่ีออกกลางคนัเม่ือเทียบกบัแรกเขา้ 

 

คําอธิบาย 

ผูเ้รียนท่ีออกกลางคนัโดยการลาออก และพน้สภาพการเป็นนักเรียน นกัศึกษา หรือในกรณีอ่ืนเม่ือเทียบกบั 

ผูเ้รียนแรกเขา้ท่ีข้ึนทะเบียนเป็นนกัเรียน นกัศึกษาในปีการศึกษาเดียวกนั 
 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก       จดัทาํบญัชีคุมยอดจาํนวนนกัเรียน นกัศึกษา รวบรวมแบบคาํร้องอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ 

      พกัการเรียน ลาออก และการผอ่นผนัการลงทะเบียนเรียนในแต่ละภาคเรียนสรุปยอดจาํนวน 

    นกัเรียนนกัศึกษา ตามแบบสรุปเทียบกบัแรกเขา้ศึกษาในปีการศึกษา 2553 

 

ความพยายาม      มีนกัเรียนนกัศึกษาออกกลางคนัเม่ือเทียบกบัแรกเขา้จาํนวนนกัเรียนนกัศึกษาแรกเขา้     

      รวมทั้งหมด 2,871 คน จาํนวนนกัเรียนนกัศึกษาท่ีลาออกกลางคนัจาํนวน 527 คน  

      รวมคิดเป็นร้อยละ18.35 โดยระดบัประกาศนียบตัรวชิาชีพ (ปวช.) คิดเป็นร้อยละ22.08   

      ระดปัระกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง (ปวส.)  คิดเป็นร้อยละ 15.46 

  

ผลสัมฤทธ์ิ      สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามจนมีจาํนวนนกัเรียนนกัศึกษาออกกลางคนั           

      เม่ือเทียบกบัแรกเขา้  ดิดเป็นร้อยละ 18.35  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี
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ตารางที ่32        จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีออกกลางคนั 

 

หลกัสูตร/ประเภท

วชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

นักเรียน - ช้ันปีที่ 1 นักเรียน - ช้ันปีที่  2 นักเรียน - ช้ันปีที่  3 รวมนักเรียนทุกช้ันปี 

แร
กเ

ข้า
 

ออ
กก

ลา
งค

นั
 

ร้อ
ยล

ะ 

แร
กเ

ข้า
 

ออ
กก

ลา
งค

นั
 

ร้อ
ยล

ะ 

แร
กเ

ข้า
 

ออ
กก

ลา
งค

นั
 

ร้อ
ยล

ะ 

แร
กเ

ข้า
 

ออ
กก

ลา
งค

นั
 

ร้อ
ยล

ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวช. 

พาณิชยกรรม 

พณิชยการ การบญัชี 29 1 3.44 33 6 18.18 59 13 22.03 121 20 16.52 3 

การขาย 19  5 26.31 27 6 22.22 30 7 23.33 76 18 23.68 3 

ธุรกิจคา้ปลีก 49 2 4.08 51 23 45.09 - - - 100 25 25.00 3 

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 116  10 10.67 103 18 17.47 93 16 17.20 312 44 14.10 3 

อุตสาหกรรม เคร่ืองกล งานยานยนต ์ 149  23 15.43 125 38 24.00 106 42 39.62 380 103 27.10 3 

ไฟฟ้าและ 

อิเลก็ทรอนิกส์ 

งานไฟฟ้ากาํลงั 29 5 17.24 42 18 30.40 32 7 21.87 63 30 47.61 1 

งานอิเลก็ทรอนิกส์ 48  1 2.08 56 17 30.35 58 19 32.75 162 37 22.83 3 

รวมปวช.   439 47 10.70 437 126 28.83 378 104 27.51 1,254 277 22.08 3 
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ตารางที ่32  จาํนวนและร้อยละของผูเ้รียนท่ีออกกลางคนั (ต่อ) 

 

หลกัสูตร/ประเภท

วชิา 
สาขาวชิา สาขางาน 

นักเรียน - ช้ันปีที่  1 นักเรียน - ช้ันปีที่  2 นักเรียน - ช้ันปีที่  3 รวมนักเรียนทุกช้ันปี 

แร
กเ

ข้า
 

ออ
กก

ลา
งค

นั
 

ร้อ
ยล

ะ 

แร
กเ

ข้า
 

ออ
กก

ลา
งค

นั
 

ร้อ
ยล

ะ 

แร
กเ

ข้า
 

ออ
กก

ลา
งค

นั
 

ร้อ
ยล

ะ 

แร
กเ

ข้า
 

ออ
กก

ลา
งค

นั
 

ร้อ
ยล

ะ 

ผล
กา

รป
ระ

เม
นิ

 

ปวส. 

บริหารธุรกิจ 

การบญัชี - 151  14 9.27 157 11 25.82    308 25 8.11 3 

การตลาด - 109 24 22.01 108 27 26.22 - - - 217 51 23.50 3  

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ - 220  26 11.81 238 37 26.17 - - - 458 63 13.75 3 

อุตสาหกรรม 

 

 

เคร่ืองกล เทคนิคยานยนต ์ 84 17 20.23 85 12 17.64 - - - 169 29 17.15 3 

ไฟฟ้ากาํลงั ติดตั้งไฟฟ้า 86 20 12.79 69 18 2.89    155 38 24.51 3 

อิเลก็ทรอนิกส์ เทคนิคคอมพวิเตอร์ 53  7 13.20 53 12 28.30 - - - 106 19 17.92 3 

เทคโนโลยกีาร

บริการรถยนต ์

- 
50 7 14.00 42 11 26.19 - - - 92 18 19.56 3 

เทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- 59 5 8.47 53 2 3.77 - - - 112 7 6.25 3 

เทคโนโลยตีวัถงั 

และสีรถยนต ์
- - - - - - - - - - - - - - 

รวม ปวส.   812 120 14.77 805 130 16.14 - - - 1,617 250 15.46 3 

รวม ปวช. และปวส.   1,251 167 13.34 1,242 256 20.61 378 104 27.51 2,871 527 18.35 3 
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เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 ผูเ้รียนทั้งหมดท่ีออกกลางคนัเม่ือเทียบกบัแรกเขา้นอ้ยกวา่ร้อยละ 31   

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 ผูเ้รียนทั้งหมดท่ีออกกลางคนัเม่ือเทียบกบัแรกเขา้ ร้อยละ 31-40     

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 ผูเ้รียนทั้งหมดท่ีออกกลางคนัเม่ือเทียบกบัแรกเขา้มากกวา่ร้อยละ 40  
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ข้อกาํหนดที ่3.2 

จดักิจกรรมส่งเสริมดา้นวชิาการ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ รวมทั้งดา้นบุคลิกภาพและ    

มนุษยสัมพนัธ์ 

ตัวบ่งช้ีที ่25 

จาํนวนคร้ังและประเภทของกิจกรรมท่ีส่งเสริมดา้นวชิาการ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม ท่ีดีงามในวชิาชีพ  

รวมทั้งดา้นบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการจดักิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริมหลกัสูตรใหแ้ก่ผูเ้รียน ทุกสาขาวชิา สาขางาน  

และมีการประเมินผลกิจกรรม  3  ประเภทกิจกรรม  คือ  

   1. กิจกรรมส่งเสริมดา้นวชิาการ  

   2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ   

   3. กิจกรรมส่งเสริมดา้นบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์ 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก  สถานศึกษาโดยงานกิจกรรมไดจ้ดัทาํโครงการเขา้ค่ายละลายพฤติกรรม โครงการกิจกรรม

   วนัไหวค้รู โครงการแห่งเทียนพรรษา โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม, โครงการแข่งขนั 

    ทกัษะวชิาชีพ, โครงการอบรมภาวะผูน้าํ, โครงการทาํบุญเน่ืองในวนัสถาปนาโรงเรียนฯ,  

   โครงการบริการชุมชน,โครงการอบรมโรคเอดส์และเพศสัมพนัธ์, โครงการกีฬาตา้นยาเสพติด, 

  โครงการกีฬาสีภายใน 

   

ความพยายาม  สถานศึกษาไดจ้ดักิจกรรมท่ีส่งเสริมดา้นวชิาการ คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ 

 รวมทั้งดา้นบุคลิกภาพ และมนุษยสัมพนัธ์โดยมีการประเมินผลกิจกรรมครบทั้ง 3 ประเภท             

 ไดแ้ก่กิจกรรม     1. กิจกรรมส่งเสริมดา้นวชิาการ  

        2. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ   

        3. กิจกรรมส่งเสริมดา้นบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์   

   ท่ีจดัทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาใหแ้ก่ผูเ้รียนทุกสาขาวชิา/สาขางาน จาํนวน 16 สาขางาน  

 

ผลสัมฤทธ์ิ    สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมดา้นวชิาการ คุณธรรม  

   จริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามในวชิาชีพ รวมทั้งดา้นบุคลิกภาพและมนุษยสัมพนัธ์  คิดเป็นร้อยละ       

                    100 ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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      ตารางที ่33 จาํนวนและร้อยละของสาขาวชิา/สาขางาน ท่ีมีการจดักิจกรรมท่ีส่งเสริมดา้นวชิาการคุณธรรม 

                               จริยธรรมค่านิยมท่ีดีงาม ในวชิาชีพ ดา้นบุคลิกภาพ และมนุษยสัมพนัธ์  

  

จํานวนสาขาวชิา/สาขางาน

ทั้งหมด 

จํานวนสาขาวชิา/สาขางานทีจั่ดกจิกรรมและ

ประเมินผลครบทั้ง 3 ประเภทกจิกรรม 
ร้อยละ ผลการประเมิน 

16  16 100 3 

 

เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3  สาขางาน/สาขาวชิาท่ีมีการจดักิจกรรมและประเมินผลการจัดกิจกรรม 

ครบทั้ง 3 ประเภทกิจกรรม มากกวา่ร้อยละ 80 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2  สาขางาน/สาขาวชิาท่ีมีการจดักิจกรรมและประเมินผลการจดักิจกรรม 

ครบทั้ง 3 ประเภทกิจกรรม ร้อยละ 75-80 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 สาขางาน/สาขาวชิาท่ีมีการจดักิจกรรมและประเมินผลการจดักิจกรรม 

ครบทั้ง 3 ประเภทกิจกรรม นอ้ยกวา่ ร้อยละ 75 
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ข้อกาํหนดที ่3.3 

จดักิจกรรมส่งเสริมการอนุรักษ ์ส่ิงแวดลอ้ม  วฒันธรรม ประเพณีและทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม 

 

ตวับ่งช้ีที ่26 

จาํนวนคร้ังและประเภทของกิจกรรมท่ีส่งเสริมการอนุรักษ์ ส่ิงแวดลอ้ม  และวฒันธรรม ประเพณีและ               

การทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการจดักิจกรรมเก่ียวกบัส่งเสริมการอนุรักษ ์ส่ิงแวดลอ้ม วฒันธรรม ประเพณีส่งเสริมการ            

ทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรมท่ีจดัทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาใหแ้ก่ผูเ้รียนทุกสาขาวชิา/สาขางาน และ 

มีการประเมินผลทั้ง 2 กิจกรรม 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา  2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก  สถานศึกษาโดยงานกิจกรรมจดัทาํ โครงการวนัไหวค้รู , โครงการวนัภาษาไทย 

    โครงการวนัสุนทรภู่, โครงการแห่เทียนเขา้พรรษา, โครงการวนัแม่แห่งชาติ   

    โครงการวนัพอ่แห่งชาติ, โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ, โครงการวนัส่งทา้ยปีเก่า 

    ตอ้นรับปีใหม่ 

 

ความพยายาม  สถานศึกษามีการจดักิจกรรมการส่งเสริมการอนุรักษ์  ส่ิงแวดลอ้ม วฒันธรรม ประเพณี 

     และส่งเสริมทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม ครบทั้ง 2 กิจกรรม  ท่ีจดัทั้งภายในและภายนอก 

     สถานศึกษาใหแ้ก่ผูเ้รียนทุกสาขาวชิา/สาขางาน จาํนวน 16 สาขางาน คิดเป็นร้อยละ 100  

 

 ผลสัมฤทธ์ิ     สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามจนสามารถจดักิจกรรม ท่ีส่งเสริมการอนุรักษ ์

        ส่ิงแวดลอ้ม วฒันธรรมประเพณี และทาํนุบาํรุงศิลปวฒันธรรม คิดเป็นร้อยละ 100 

       ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางที ่34  จาํนวนคร้ังและร้อยละของสาขาวชิา /สาขางานท่ีจดักิจกรรม และประเมินครบ 2 ประเภท

กิจกรรม 

 

จํานวนสาขาวชิา/

สาขางานทั้งหมด 

จํานวนสาขาวชิา/สาขางานทีจั่ดกจิกรรม

และประเมินผลครบ 2 ประเภทกจิกรรม 
ร้อยละ ผลการประเมิน 

16 16 100 3 

 

เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3  สาขางาน/สาขาวชิาท่ีมีการจดักิจกรรมและประเมินผลการจดักิจกรรม 

ทั้งภายในและภายนอก ครบทั้ง 2 ประเภทกิจกรรม  มากกวา่ร้อยละ 80 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2  สาขางาน/สาขาวชิาท่ีมีการจดักิจกรรมและประเมินผลการจดักิจกรรม 

ทั้งภายในและภายนอก ครบทั้ง 2 ประเภทกิจกรรม  ร้อยละ 75-80 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 สาขางาน/สาขาวชิาท่ีมีการจดักิจกรรมและประเมินผลการจดักิจกรรม 

ทั้งภายในและภายนอก ครบทั้ง 2 ประเภทกิจกรรม  นอ้ยกวา่ร้อยละ 75 
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มาตรฐานที่ มาตรฐานที่ 44  
การบริการวชิาชีพสู่สังคม 

 

ข้อกาํหนดที ่4 

สถานศึกษาควรมีการบริการวชิาชีพสู่สังคม 

 

ข้อกาํหนดที ่4.1 

บริการวชิาชีพท่ีเหมาะสมตามความตอ้งการของชุมชน สังคม องคก์ร ทั้งภาครัฐและเอกชนเพื่อการพฒันา 

ประเทศอยา่งต่อเน่ือง 

ตัวบ่งช้ีที ่27 

จาํนวนและประสิทธิผลของกิจกรรม/โครงการท่ีใหบ้ริการวชิาชีพและส่งเสริมความรู้  ในการพฒันาชุมชนและ 

ทอ้งถ่ิน และกิจกรรม/โครงการฝึกทกัษะวชิาชีพเพื่อการประกอบอาชีพของประชาชน 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการจดักิจกรรมโครงการท่ีใหบ้ริการวชิาชีพ และใหค้วามรู้และคาํแนะนาํ ในการดูแลบาํรุงรักษา 

แก่ชุมชน เช่น โครงการลา้งแอร์ช่วยชาติ ศูนยซ่์อมสร้างเพื่อชุมชน  และมีการใหบ้ริการ โครงการฝึกทกัษะ 

วชิาชีพแก่ประชาชน    

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา  2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก   สถานศึกษาโดยงานโครงการพิเศษและบริการชุมชน ไดจ้ดัทาํและดาํเนินงานตามโครงการ

บริการวชิาชีพและส่งเสริมความรู้ในการพฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน และไดด้าํเนินการตาม

โครงการฝึกทกัษะวชิาชีพเพื่อการประกอบอาชีพของประชาชน เพื่อส่งเสริมความรู้ในการ

พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ินอยา่งต่อเน่ือง โครงการสาํเร็จตามเป้าหมาย และวตัถุประสงค ์

ท่ีกาํหนดไว ้ 

 

ความพยายาม   งานโครงการพิเศษและบริการชุมชน ไดใ้หบ้ริการวชิาชีพ และส่งเสริมความรู้ในการพฒันา 

ชุมชนและทอ้งถ่ิน เพื่อการประกอบอาชีพของประชาชน  

-    ในระดบั ปวช. จาํนวนโครงการ/ กิจกรรม ท่ีใหบ้ริการวชิาชีพและส่งเสริมความรู้ในการ  

      พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ิน มีจาํนวน 3 โครงการ/กิจกรรม  ส่วนโครงการฝึกทกัษะวชิาชีพ 

      เพื่อการประกอบอาชีพของประชาชน มีจาํนวน 12 โครงการ รวมโครงการทั้งหมด 15  

     โครงการ/กิจกรรม  
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-    ในระดบั ปวส. จาํนวนโครงการ/ กิจกรรม ท่ีใหบ้ริการวชิาชีพและส่งเสริมความรู้ในการ 

      พฒันาชุมชนและทอ้งถ่ินมีจาํนวน 15โครงการ/กิจกรรม ส่วนโครงการฝึกทกัษะวชิาชีพ 

      เพื่อการประกอบอาชีพของประชาชนมีจาํนวน 17 โครงการ รวมโครงการทั้งหมด  18  

     โครงการ/กิจกรรม 

 

ผลสัมฤทธ์ิ   สถานศึกษามีความตระหนกั และความพยายามจนสามารถใหบ้ริการวชิาชีพ เพื่อส่งเสริมความรู้ 

ในการพฒันาชุมชน ทอ้งถ่ินเพื่อประกอบอาชีพของประชาชน ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 

 

ตารางที ่35        จาํนวนกิจกรรม /โครงการท่ีใหบ้ริการวชิาชีพและส่งเสริมความรู้ในการพฒันาชุมชนและ

ทอ้งถ่ิน 
 

หลกัสูตร 

จํานวนโครงการ/ กจิกรรม ทีใ่ห้บริการ 

ผล              

การประเมิน 

วชิาชีพและส่งเสริม

ความรู้ในการพฒันา

ชุมชนและท้องถิ่น 

ฝึกทกัษะวชิาชีพ  

 เพือ่การประกอบ

อาชีพของประชาชน 

รวมโครงการ/

กจิกรรม 

ปวช. 14 - 14  3 

ปวส. 16 - 16  3 

รวม ปวช. และ ปวส. 30 - 30 3 

 

 เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเทา่กบั = 3 สถานศึกษาท่ีเปิดสอนเฉพาะ ปวช.หรือ ปวส.มากกวา่ 

 7 กิจกรรม/โครงการสถานศึกษาท่ีเปิดสอน ปวช. และ ปวส. มากกวา่   

12  กิจกรรม /โครงการ 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 สถานศึกษาท่ีเปิดสอนเฉพาะ ปวช. หรือ ปวส. 5-7 กิจกรรม/โครงการ 

สถานศึกษาท่ีเปิดสอน ปวช. และ ปวส. 10-12  กิจกรรม/โครงการ 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 สถานศึกษาท่ีเปิดสอนเฉพาะ ปวช.หรือ ปวส.นอ้ยกวา่ 5 กิจกรรม/ 

โครงการสถานศึกษาท่ีเปิดสอน ปวช. และ ปวส. นอ้ยกวา่  10   

กิจกรรม/โครงการ 
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ข้อกาํหนดที ่4.2 

จดัสรรงบประมาณเพื่อการบริการวชิาชีพอยา่งเป็นระบบและสอดคลอ้งกบัแผน การบริการวชิาชีพท่ีกาํหนด 

 

ตัวบ่งช้ีที ่28 

ร้อยละของงบประมาณในการจดักิจกรรม/โครงการท่ีใหบ้ริการวชิาชีพและส่งเสริมความรู้ในการพฒันาชุมชน 

และทอ้งถ่ินและกิจกรรม/โครงการฝึกทกัษะวชิาชีพ เพื่อการประกอบอาชีพของประชาชนต่องบดาํเนินการ 

 

คําอธิบาย 

งบประมาณท่ีใชจ้ริงในการดาํเนินการกิจกรรม/โครงการบริการวชิาชีพและฝึกทกัษะวชิาชีพต่องบประมาณ 

ทั้งหมดของสถานศึกษา ยกเวน้งบลงทุน 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก สถานศึกษาไดจ้ดัสรรงบประมาณเพื่อการบริการวชิาชีพอยา่งเป็นระบบและสอดคลอ้งกบั 

  แผนการบริการวชิาชีพท่ีกาํหนด มีการนาํเสนอโครงการ เพื่อพิจารณาอนุมติังบประมาณ            

  ท่ีใชจ้ริงในการดาํเนินการตามกิจกรรม/โครงการบริการวชิาชีพและฝึกทกัษะวชิาชีพต่อ 

  งบประมาณทั้งหมดของสถานศึกษา  

 

ความพยายาม สถานศึกษาโดยงานโครงการพิเศษ และบริการชุมชน ไดรั้บเงินสนบัสนุนในการจดัทาํ       

   โครงการท่ีใหบ้ริการวชิาชีพและฝึกทกัษะวชิาชีพ  ซ่ึงงบประมาณท่ีใชใ้นการจดัทาํโครงการ  

   บริการวชิาชีพ และฝึกทกัษะวชิาชีพ จาํนวน 12,643 บาท  ต่องบประมาณทั้งหมดจาํนวน  

        43,335,876.85  บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.029 ต่องบดาํเนินการ  

 

ผลสัมฤทธ์ิ   สถานศึกษามีความตระหนกั และความพยายามในการจดัสรรงบประมาณสาํหรับจดักิจกรรม/ 

  โครงการท่ีใหบ้ริการวชิาชีพ และส่งเสริมความรู้ในการพฒันาชุม และทอ้งถ่ิน และโครงการ    

  ฝึกทกัษะวชิาชีพ เพื่อการประกอบอาชีพของประชาชนต่องบประมาณทั้งหมด ผลการประเมิน  

        อยูใ่นระดบั ปรับปรุง 
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 ตารางที ่36      จาํนวนและร้อยละของงบประมาณท่ีใชใ้นการจดักิจกรรม/โครงการบริการวชิาชีพและ 

                                     ฝึกทกัษะวชิาชีพ 

 

งบประมาณทั้งหมด 

(ไม่รวมงบลงทุน) 

(บาท) 

งบประมาณทีใ่ช้ในการจัดกจิกรรม/

โครงการบริการวชิาชีพ และ 

ฝึกทกัษะวชิาชีพ 

 (บาท) 

 

ร้อยละ 

(2)x100 

(1) 

ผลการประเมิน 

(1) (2)  

43,335,876.85 12,643      0.029 1 

 

 เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 งบประมาณท่ีใชจ้ริงในการดาํเนินการต่องบดาํเนินการ         

(ไม่รวมงบลงทุน) มากกวา่ร้อยละ 0.20 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 งบประมาณท่ีใชจ้ริงในการดาํเนินการต่องบดาํเนินการ               

(ไม่รวมงบลงทุน) ร้อยละ 0.11-0.20 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 งบประมาณท่ีใชจ้ริงในการดาํเนินการต่องบดาํเนินการ                 

(ไม่รวมงบลงทุน) นอ้ยกวา่ร้อยละ 0.11 
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มาตรฐานที ่ 5 

นวตักรรมและการวจัิย 

 

ข้อกาํหนดที ่5 

สถานศึกษาควรมีการจดัการเก่ียวกบันวตักรรมและการวจิยั 

 

ข้อกาํหนดที ่5.1 

ส่งเสริม สนบัสนุนใหมี้การสร้างและพฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยัและโครงงานท่ีนาํไปใชใ้นการพฒันา 

การเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่29 

จาํนวนนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยัและโครงงานท่ีนาํไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันา การเรียนการสอน  

การประกอบอาชีพและหรือการพฒันาชุมชน ทอ้งถ่ิน และประเทศ ซ่ึงนาํไปสู่การแข่งขนัระดบัชาติ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาสนบัสนุนผูส้อน  บุคลากร  และผูเ้รียนในแต่ละหลกัสูตร ทุกสาขาวชิา/สาขางานใหมี้การสร้างและ 

พฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐง์านวจิยัและโครงงานท่ีนาํไป ใชป้ระโยชน์ในการพฒันาการเรียนการสอน  

การประกอบอาชีพ และ/หรือการพฒันาชุมชนทอ้งถ่ิน และประเทศซ่ึงนาํไปสู่การแข่งขนัระดบัชาติการพจิารณา  

จาํนวนนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงานใหพ้ิจารณาจากอยา่งใด อยา่งหน่ึงดงัต่อไปน้ี 

 1. นวตักรรม  ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงานท่ีนาํไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาการเรียนการสอน 

 2. นวตักรรมส่ิงประดิษฐง์านวจิยัและโครงงานท่ีนาํไปใชป้ระโยชน์ในการประกอบอาชีพและ/หรือ 

                  การพฒันาชุมชน ทอ้งถ่ิน และประเทศ 

 3. นวตักรรม  ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงานท่ีนาํไปสู่การประกวด แข่งขนั เผยแพร่ ระดบัชาติ  

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก   ในปีการศึกษา  2553 สถานศึกษามีความตระหนกั โดยมีการกาํหนดนโยบาย แผนงาน  

   โครงการจดัทาํนวตักรรม โครงงาน  ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยัในชั้นเรียน งานวจิยัครูท่ีนาํไปใช ้

   ประโยชน์ในการพฒันาการเรียนการสอน งานประเมินผล และมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ 

   ดาํเนินงานรับผดิชอบเป็นลายลกัษณ์อกัษร  
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ความพยายาม   สถานศึกษาโดยงานวจิยัพฒันานวตักรรมและส่ิงประดิษฐ ์และแผนกวชิาต่าง ๆ จดัทาํเอกสาร 

   เผยแพร่ ความรู้เร่ืองการวจิยัส่ิงประดิษฐ์ โครงการประกวดส่ิงประดิษฐ์ การวจิยัในชั้นเรียน  

   สนบัสนุนนกัเรียน นกัศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา ในการทาํวจิยั นวตักรรมและ 

   ส่ิงประดิษฐ์   เพื่อนาํไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาการเรียนการสอน การประกอบอาชีพ            

   ในชุมชน และทอ้งถ่ิน ระดบั ปวช.  มีจาํนวนสาขางานทั้งหมด 7 สาขางาน จาํนวนสาขางาน        

  ท่ีมีนวตักรรม จาํนวน 7 สาขางาน คิดเป็นร้อยละ 100  และระดบั ปวส. มีจาํนวนสาขางาน 

  ทั้งหมด  9  สาขางาน จาํนวนสาขางานท่ีมีนวตักรรม จาํนวน 8  สาขางาน คิดเป็นร้อยละ 88.89   

  

ผลสัมฤทธ์ิ    สถานศึกษามีนวตักรรม งานวจิยั โครงงาน ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยัในชั้นเรียน งานวจิยัสถาบนั 

   รวมทั้งระดบั ปวช. และ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 94.44  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั  ดี 
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ตารางที ่37   จาํนวนและร้อยละของสาขางานท่ีจดัทาํนวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงการ               

ท่ีนาํไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันา การเรียนการสอน การประกอบอาชีพ ซ่ึงนาํไปสู่การแข่งขนั

ระดบัชาติ จาํแนกตามหลกัสูตร ประเภทวชิา สาขาวชิา สาขางานท่ีเปิดสอน 

 

หลกัสูตร/ประเภท

วชิา/สาขาวชิา 

จํานวนสาขา

งานทั้งหมด 

จํานวนสาขางานทีม่ี

นวตักรรมฯ * 
ร้อยละ 

ผลการประเมิน 

(1) (2) (1) 
(2)x100 

ปวช. 7 7 100 3 

ปวส. 9 8 88.89 3 

รวม ปวช. และ ปวส. 16 15 94.44 3 

 

*มากกวา่ 2 เร่ืองในระดบั ปวช. หรือมากกวา่ 8 เร่ืองในระดบั ปวส. 

 

 เกณฑ์การประเมิน   

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 สาขาวชิา/สาขางานทั้งหลกัสูตร ปวช. และ ปวส. ท่ีมีการจดัทาํนวตักรรม  

ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงาน  ระดบั ปวช. อยา่งนอ้ย 2 เร่ือง/ปี 

การศึกษา ระดบั ปวส. อยา่งนอ้ย 8 เร่ือง/ ปีการศึกษา มากกวา่ร้อยละ 80 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 สาขาวชิา/สาขางานทั้งหลกัสูตร ปวช. และ ปวส. ท่ีมีการจดัทาํนวตักรรม  

ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงาน  ระดบั ปวช. อยา่งนอ้ย 2 เร่ือง/ปี 

การศึกษา ระดบั ปวส. อยา่งนอ้ย 8 เร่ือง/ ปีการศึกษา ร้อยละ 75-80 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 สาขาวชิา/สาขางานทั้งหลกัสูตร ปวช. และ ปวส. ท่ีมีการจดัทาํนวตักรรม  

ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงาน  ระดบั ปวช.อยา่งนอ้ย 2 เร่ือง/ปี 

การศึกษา ระดบั ปวส. อยา่งนอ้ย 8 เร่ือง/ ปีการศึกษา นอ้ยกวา่ร้อยละ 75 
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ข้อกาํหนดที ่5.2 

จดัสรรงบประมาณในการสร้าง พฒันา และเผยแพร่นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงานท่ีนาํไปใช ้

ในการพฒันาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่30 

ร้อยละของงบประมาณท่ีใชใ้นงานสร้าง พฒันา และเผยแพร่นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงาน   

ต่องบประมาณทั้งหมด 

คําอธิบาย 

งบประมาณท่ีใชจ้ริง ในการสร้าง พฒันา และเผยแพร่นวตักรรม  ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั  และโครงงานต่อ 

งบประมาณทั้งหมด(ไม่รวมงบลงทุน) 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก  ในปีการศึกษา  2553 สถานศึกษามีความตระหนกั โดยมีการกาํหนดนโยบาย แผนงาน  

   โครงการจดัทาํนวตักรรม โครงงาน  ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยัในชั้นเรียน งานวจิยัครูท่ีนาํไปใช ้

   ประโยชน์ในการพฒันาการเรียนการสอน  และมีการแต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงาน 

        รับผดิชอบเป็นลายลกัษณ์อกัษร  

 

ความพยายาม   สถานศึกษาโดยงานวจิยัพฒันานวตักรรมและส่ิงประดิษฐ ์และแผนกวชิาไดรั้บเงิน 

   สนบัสนุนในการจดัทาํเอกสารเผยแพร่ ความรู้เร่ืองการวจิยัส่ิงประดิษฐ์ โครงการประกวด 

ส่ิงประดิษฐ์ การวจิยัในชั้นเรียน สนบัสนุนนกัเรียน นกัศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ในการทาํวจิยั นวตักรรม และส่ิงประดิษฐ์ เพื่อนาํไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาการเรียน    

การสอน การประกอบอาชีพในชุมชนและทอ้งถ่ิน จาํนวน 235,000 บาท ต่องบประมาณ

ทั้งหมด จาํนวน43,335,876.85  บาท  คิดเป็นร้อยละ 0.54 ต่องบดาํเนินการ  

 

ผลสัมฤทธ์ิ    สถานศึกษามีช่องทางการเผยแพร่   นวตักรรม โครงงาน ส่ิงประดิษฐ์ งานวจิยัในชั้นเรียน    

   งานวจิยัครูท่ีนาํไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาการเรียนการสอน คิดเป็นร้อยละ 0.54  

   ผลการประเมินอยูใ่นระดบั พอใช ้
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ตารางที ่38  จาํนวน และร้อยละ ของ งบประมาณท่ีใชจ้ริง ในการสร้าง พฒันา และเผยแพร่นวตักรรม   

ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั  และโครงงานต่องบประมาณทั้งหมด (ไม่รวมงบลงทุน) 

 

 

จํานวนเงินงบประมาณทั้งหมด 

(ไม่รวมงบลงทุน) 

(บาท) 

จํานวนงบประมาณทีใ่ช้ในงาน

สร้าง พฒันา และเผยแพร่

นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ 

งานวจัิย และโครงงาน  

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ 
ผลการประเมิน 

(1) (2) (1) 
(2)x100 

43,335,876.85  235,000 0.54  2 

 

เกณฑ์การประเมิน   

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 งบประมาณท่ีใชจ้ริงในการดาํเนินการต่องบประมาณทั้งหมด    

(ไม่รวมงบลงทุน) มากกวา่ร้อยละ  1.00 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 งบประมาณท่ีใชจ้ริงในการดาํเนินการต่องบประมาณทั้งหมด   

(ไม่รวมงบลงทุน) ร้อยละ  0.50 – 1.00 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 งบประมาณท่ีใชจ้ริงในการดาํเนินการต่องบประมาณทั้งหมด   

(ไม่รวมงบลงทุน) นอ้ยกวา่ร้อยละ 0.50 
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ข้อกาํหนดที ่5.3 

จดัการเผยแพร่ขอ้มูลเก่ียวกบัการสร้างและพฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงานท่ีนาํไปใช้ 

ในการพฒันาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

 

ตัวบ่งช้ีที ่31 

จาํนวนคร้ังและช่องทางการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบั  นวตักรรม  ส่ิงประดิษฐ ์ งานวจิยั  และโครงงาน 

ท่ีนาํไปใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษาจดัการเผยแพร่ข่าวสารเก่ียวกบัการสร้างและพฒันา นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงาน  

ดว้ยวธีิการและช่องทางท่ีหลากหลาย 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553 ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก    สถานศึกษามีความตระหนกั โดยมีการกาํหนดนโยบาย แผนงาน โครงการ จดัทาํ

นวตักรรม โครงงาน  ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยัในชั้นเรียน งานวจิยัครูท่ีนาํไปใชป้ระโยชน์   

ในการพฒันาการเรียนการสอน  และมีการแต่งตั้งคณะกรรมการดาํเนินงานรับผดิชอบ   

ในแต่ละแผนกวชิา 

  

ความพยายาม     สถานศึกษาโดยงานวจิยังานวจิยัพฒันานวตักรรมและส่ิงประดิษฐ์และแผนกวชิาต่าง ๆ   

     จดัการเผยแพร่ข่าวสารเก่ียวกบัการสร้างและพฒันานวตักรรม ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และ  

     โครงงานดว้ยวธีิการและช่องทางท่ีหลากหลาย  เพื่อนาํไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันา        

     การเรียนการสอน การประกอบอาชีพในชุมชน และทอ้งถ่ิน  

 

ผลสัมฤทธ์ิ      สถานศึกษามีจาํนวนนวตักรรม งานวจิยั โครงการ ส่ิงประดิษฐ ์ท่ีมีประโยชน์ทางวชิาชีพ 

     และหรือไดรั้บการเผยแพร่ระดบัชาติ รวมทั้งส้ิน 7  คร้ัง  ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี  
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ตารางที ่39  จาํนวนคร้ังและช่องทางการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบันวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์  งานวจิยั และ

โครงงานท่ีนาํไปใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอน ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

 

ช่องทาง            

การเผยแพร่ 

จํานวนคร้ังในการเผยแพร่ข้อมูล ข่าวสาร  รวมจํานวน

คร้ัง 
ผล การประเมิน 

นวตักรรม ส่ิงประดิษฐ์ งานวจัิย โครงงาน 

วทิย ุ - - - - -  

หนงัสือพิมพ ์ - - - - -  

นิทรรศการ - 1 - 5 6  

ป้ายประชาสัมพนัธ์ - 1 - - 1  

จดหมายข่าว - - - - -  

INTERNET - - - - -  

รวม - 2 - 5 7 3 

 

 เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 จาํนวนคร้ังของการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบันวตักรรม  

ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงาน มากกวา่ 4 คร้ัง 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 จาํนวนคร้ังของการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบันวตักรรม  

ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงาน 3-4 คร้ัง 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 จาํนวนคร้ังของการเผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารเก่ียวกบันวตักรรม  

ส่ิงประดิษฐ ์งานวจิยั และโครงงาน นอ้ยกวา่ 3 คร้ัง 
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มาตรฐานที ่ 6 

ภาวะผู้นําและการจัดการ 

 

ข้อกาํหนดที ่6 

ผูบ้ริหารควรมีภาวะผูน้าํและจดัการศึกษาในสถานศึกษา 

 

ข้อกาํหนดที ่6.1 

ใชภ้าวะผูน้าํและการมีวสิัยทศัน์ของผูบ้ริหารในการผสมผสานความร่วมมือของบุคลากรในสถานศึกษาและ 

หน่วยงานหรือบุคคลภายนอกใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา 

ตัวบ่งช้ีที ่32 

ระดบัคุณภาพการบริหารงานของผูบ้ริหารท่ีสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์และการมีส่วนร่วมของประชาคม 

อาชีวศึกษาดว้ยความโปร่งใสตรวจสอบได ้

คําอธิบาย 

การใชภ้าวะผูน้าํและการมีวสิัยทศัน์ของผูบ้ริหารในการผสมผสานความร่วมมือของบุคลากรในสถานศึกษา  

หน่วยงาน และบุคลากรภายนอกใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการจดัทาํแผนพฒันาสถานศึกษา หรือแผนยทุธศาสตร์  

รวมทั้งการนาํสู่การปฏิบติัอยา่ง มีประสิทธิภาพโปร่งใส และตรวจสอบได ้สอดคลอ้งกบัแผนท่ีกาํหนด 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา 2553 ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก      สถานศึกษาจดัทาํแผนปฏิบติัการประจาํปี  2553 โดยยดึหลกัการปฏิบติังานประจาํ    

     การปฏิบติัตามยทุธศาสตร์นโยบายของหน่วยงานตน้สังกดัและนโยบายของรัฐบาล  

     จดัทาํแผนปฏิบติังานประจาํปี ปฏิทินการปฏิบติังาน แผนยทุธศาสตร์เพือ่พฒันา 

     สถานศึกษา มีการแต่งตั้งครูและบุคลากรทางการศึกษารับผดิชอบหนา้ท่ีต่าง ๆ ทั้งน้ี     

     ไดใ้หบุ้คลากรไดมี้ส่วนร่วมในการดาํเนินงานซ่ึงเป็นไปดว้ยความบริสุทธ์ิ ยติุธรรม   

     และตรวจสอบได ้ 

 

ความพยายาม      การบริหารของผูบ้ริหารสอดคลอ้งกบัแผนยทุธศาสตร์และมีส่วนร่วมของประชาคม  

     อาชีวศึกษาดว้ยความโปร่งใส ตรวจสอบได ้โดยปฏิบติัตามองคป์ระกอบการพิจารณา 

     คุณภาพไดค้รบทั้ง  8 ขอ้ 

 

ผลสัมฤทธ์ิ      สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการบริหารงานตามแผนยทุธศาสคร์จนได ้

     ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี  
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    ตารางที ่40 การบริหารงานของผูบ้ริหารตามแผนยทุธศาสตร์ จาํแนกตามระดบัคุณภาพ 

 

คุณภาพการบริหารงานของผู้บริหารตามแผนยุทธศาสตร์  

1=มีการปฏิบัติ, 0=ไม่มีการปฏิบัต ิ

ผลการประเมิน 
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ตร

วจ
สอ

บ
คุณ

ภา
พ

เพ
ือ่ก

าร
ป

ระ
กนั

คุณ
ภา
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ษ
าใ

ห้
เก

ดิป
ระ

สิท
ธิภ

าพ
สูง

สุด
 

รว
ม 

1 1 1 1 1 1 1 1 8 3 

 

 

 เกณฑ์การประเมิน 

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 มีคุณภาพการบริหารตามแผนยทุธศาสตร์มากกวา่ 6 ขอ้ 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 มีคุณภาพการบริหารตามแผนยทุธศาสตร์ 5-6 ขอ้ 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 มีคุณภาพการบริหารตามแผนยทุธศาสตร์นอ้ยกวา่ 5 ขอ้ 
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ข้อกาํหนดที ่6.2 

จดัระบบการดูแลบุคลากรของสถานศึกษาดา้นคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพ  

 

ตัวบ่งช้ีที ่33 

ร้อยละของบุคลากรในสถานศึกษาท่ีสามารถปฏิบติัตามจรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

 

คําอธิบาย 

ครู ผูบ้ริหาร ปฏิบติัตามขอ้บงัคบัคุรุสภาวา่ดว้ยมาตรฐานวชิาชีพและจรรยาบรรณของวชิาชีพ พ.ศ.  2548 ไดอ้ยา่ง 

ถูกตอ้ง เหมาะสม รวมทั้งบุคลากรสายสนบัสนุนปฏิบติัตนไดอ้ยา่งถูกตอ้งและเหมาะสมตามระเบียบการปฏิบติังาน 

ของสถานศึกษาท่ีกาํหนด 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลย ี

ความตระหนัก    สถานศึกษาโดยงานบุคลากร  ดาํเนินงานตามโครงการสรรหาครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีมี

ความดีเด่นดา้นวนิยั  คุณธรรม จริยธรรม  และจรรยาบรรณวชิาชีพจดัโครงการอบร มเพือ่พฒันา

คุณธรรม จริยธรรมของครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 

ความพยายาม   บุคลากรในสถานศึกษาสามารถปฏิบติัตามจรรยาบรรณ มาตรฐานวชิาชีพไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

   และเหมาะสม คิดเป็นร้อยละ 100 

 

ผลสัมฤทธ์ิ   สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามจนบุคลากรในสถานศึกษา สามารถปฏิบติัตาม 

   จรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพไดอ้ยา่งถูกตอ้ง คิดเป็นร้อยละ100 ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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ตารางที ่41  จาํนวนและร้อยละของบุคลากรในสถานศึกษาท่ีปฏิบติัตามจรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพ 

 

บุคลากร 

จํานวนบุคลากร 

ผลการประเมิน บุคลากรทั้งหมด 

บุคลากรทีป่ฏิบัติ

ตามจรรยาบรรณ

มาตรฐานวชิาชีพ  

คิดเป็นร้อยละ 

(1) (2) 
(2)x100

(1) 
  

ผูบ้ริหาร 

ครู 

บุคลากรสนบัสนุน 

7 

75 

20 

7 

75 

20 

100 

100 

100 

 

รวม 102 102 100 3 

 

  

 เกณฑ์การประเมิน  

 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 บุคลากรในสถานศึกษาสามารถปฏิบติัตามจรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพ 

ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง มากกวา่ร้อยละ 90 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 บุคลากรในสถานศึกษาสามารถปฏิบติัตามจรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพ 

ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ร้อยละ 85 - 90 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 บุคลากรในสถานศึกษาสามารถปฏิบติัตามจรรยาบรรณมาตรฐานวชิาชีพ 

ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง นอ้ยกวา่ร้อยละ 85 
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ข้อกาํหนดที ่6.3 

จดัระบบสารสนเทศและการจดัการความรู้เพื่อการพฒันาสถานศึกษาอยา่งเหมาะสม 

 

ตัวบ่งช้ีที ่34 

ระดบัคุณภาพของการจดัการระบบสารสนเทศ  และการจดัการความรู้ของสถานศึกษา 

 

คําอธิบาย 

สถานศึกษามีการจดัทาํขอ้มูลพื้นฐานทั้งหมด เช่น ขอ้มลูผูเ้รียน บุคลากร งบประมาณ เป็นตน้ มีระบบบริหาร 

จดัการขอ้มูลท่ีเป็นปัจจุบนัและมีประสิทธิภาพ และการจดัการความรู้ของสถานศึกษา เพื่อพฒันาสถานศึกษา    

อยา่งมีประสิทธิภาพ 

 

สรุปรายงานคุณภาพการศึกษาประจําปีการศึกษา 2553  ของโรงเรียนฐานเทคโนโลยี 

ความตระหนัก    สถานศึกษาโดยงานศูนยข์อ้มูลไดจ้ดัทาํขอ้มลูพื้นฐานต่าง ๆ ของสถานศึกษาเพื่อใช ้

   ประกอบการตดัสินใจของผูบ้ริหารและปรับปรุงใหเ้ป็นปัจจุบนัทุกปีการศึกษา             

   ซ่ึงภายในโรงเรียนฐานเทคโนโลยีไดจ้ดัระบบคอมพิวเตอร์ใหส้ามารถเช่ือมโยงภายใน  

            (Lan)  และไดเ้ช่ือมโยงฐานขอ้มูลใหง้านต่าง ๆ ภายในสถานศึกษา พร้อมทั้งไดจ้ดัทาํ 

   โครงการอบรมความรู้ดา้นคอมพิวเตอร์ และการสร้างเวบ็ไซด์ (Website) โครงการอบรม 

   วา่ดว้ยการกระทาํความผิดตาม พรบ. การกระทาํความผดิทางคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ต  

   ใหก้บับุคลากรในสถานศึกษา เผยแพร่ข่าวสาร เอกสารการสอนการฝึกงานของนกัเรียน 

   นกัศึกษาและรวบรวมขอ้มูล 9 ประเภทแก่บุคลากรโรงเรียนฐานเทคโนโลยี เป็นตน้  

 

ความพยายาม   จากการดาํเนินการงาน ทาํใหส้ถานศึกษามีขอ้มูลของสถานศึกษาเพื่อใชป้ระกอบการตดัสินใจ 

   ซ่ึงเผยแพร่ผา่นส่ือหลากหลาย เช่น เอกสาร แผน่ซีดี เวบ็ไซด์ มีระบบขอ้มูลของสถานศึกษา 

   เช่ือมโยงกนัเป็นเครือข่ายสถานศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ และปลอดภยัในระดบัหน่ึงและได ้

   ขอ้มลูท่ีเป็นปัจจุบนัเสมอ สามารถใหบ้ริการแก่ครู นกัเรียนนกัศึกษา ผูป้กครองตลอดจน 

   ผูส้นใจไดเ้ป็นอยา่งดีสถานศึกษามีการจดัระบบสารสนเทศ และจดัการความรู้ของสถานศึกษา 

   อยา่งต่อเน่ือง คิดเป็นร้อยละ 100  

 

ผลสัมฤทธ์ิ    สถานศึกษามีความตระหนกั ความพยายามในการปฏิบติังานจนสามารถจดัระบบสารสนเทศ 

   และจดัการความรู้ของสถานศึกษา คิดเป็นร้อยละ 100 ผลการประเมินอยูใ่นระดบั ดี 
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      ตารางที ่ 42      การจดัการระบบสารสนเทศและการจดัการความรู้ของสถานศึกษา 

 

การจัดระบบสารสนเทศและการจัดการความรู้ของสถานศึกษา  

(0 = ไม่ปฏิบัติ, 1 = ปฏิบัติ) 

ผล 

การประเมิน 

1. 

มีขอ้มูลพื้นฐาน 

เพือ่การ

ตดัสินใจ 

ท่ีเป็นปัจจุบนั 

2. 

มีระบบบริหาร

จดัการขอ้มูล 

ท่ีเหมาะสมและ

มีผูรั้บผดิชอบ 

3. 

มีระบบ

ฐานขอ้มูล

ทั้งหมด 

ท่ีประสานกนั

เป็นเครือข่าย

ของสถานศึกษา 

4. 

มีการประเมิน

ประสิทธิภาพและ

ความปลอดภยั 

ของระบบ 

การบริหาร 

จดัการขอ้มูล 

5. 

มีการปรับปรุง

ระบบการบริหาร

จดัการขอ้มูล 

อยา่งต่อเน่ือง 

1 1 1 1 1 3 

 

 เกณฑ์การประเมิน 

ระดับคุณภาพ คะแนน เกณฑ์การพจิารณา 

ระดบัดี ค่าคะแนนเท่ากบั = 3 มีการจดัระบบสารสนเทศและการจดัการความรู้ของสถานศึกษา  

ปฏิบติัตามองคป์ระกอบ ปฏิบติัขอ้ 1 – ขอ้ 4 หรือปฏิบติัครบทั้ง 5 ขอ้ 

ระดบัพอใช ้ ค่าคะแนนเท่ากบั = 2 มีการจดัระบบสารสนเทศและการจดัการความรู้ของสถานศึกษา  

ปฏิบติัตามองคป์ระกอบ ปฏิบติัขอ้ 1 – ขอ้ 3 

ระดบัปรับปรุง ค่าคะแนนเท่ากบั = 1 มีการจดัระบบสารสนเทศและการจดัการความรู้ของสถานศึกษา  

ปฏิบติัตามองคป์ระกอบ ปฏิบติัขอ้ 1 – ขอ้ 2 หรือไม่ไดด้าํเนินการ  
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บทที่ 3 

สรุปผลการประเมนิคุณภาพภายใน 

 

 การดาํเนินงานประกนัคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษาประจาํปีการศึกษา 2553 

      โดยสถานศึกษาประเมินตนเองตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา 6 มาตรฐาน 34 ตวับ่งช้ี สรุปไดด้งัน้ี 

 

1. สรุปผลการประเมินตนเอง ตามมาตรฐานและตัวบ่งช้ี 

มาตรฐาน/ตวับ่งช้ี 
3 

(ดี) 

2 

(พอใช้) 

1 

(ปรับปรุง) 

มาตรฐานที ่1 ผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษาวชิาชีพ    

ตวับ่งช้ีท่ี  1  √  

ตวับ่งช้ีท่ี  2 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  3  √  

ตวับ่งช้ีท่ี  4 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  5 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  6  √  

ตวับ่งช้ีท่ี  7 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  8 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  9  √  

มาตรฐานที ่2 หลกัสูตรและการจัดการเรียนการสอน    

ตวับ่งช้ีท่ี  10   √ 

ตวับ่งช้ีท่ี  11 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  12   √ 

ตวับ่งช้ีท่ี  13  √  

ตวับ่งช้ีท่ี  14 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  15  √  

ตวับ่งช้ีท่ี  16 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  17 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  18 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  19 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  20 √   

ตวับ่งช้ีท่ี  21 √   
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มาตรฐาน 

3 

(ดี) 

2 

(พอใช้) 

1 

(ปรับปรุง) 

มาตรฐานที ่3 กจิกรรมพฒันาผู้เรียน    

ตวับ่งช้ีท่ี  22      √   

ตวับ่งช้ีท่ี  23         √ 

ตวับ่งช้ีท่ี  24     √   

ตวับ่งช้ีท่ี  25     √   

ตวับ่งช้ีท่ี  26     √   

มาตรฐานที ่4 การบริการวชิาชีพสู่สังคม    

ตวับ่งช้ีท่ี  27     √        

ตวับ่งช้ีท่ี  28   √ 

มาตรฐานที ่5 นวตักรรมและการวจัิย    

ตวับ่งช้ีท่ี  29 √         

ตวับ่งช้ีท่ี  30  √  

ตวับ่งช้ีท่ี  31      √   

มาตรฐานที ่6 ภาวะผู้นําและการจัดการ    

ตวับ่งช้ีท่ี  32     √   

ตวับ่งช้ีท่ี  33     √   

ตวับ่งช้ีท่ี  34     √   

 

2. มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ีทีม่ีผลการดําเนินงานน่าพอใจ 

 มาตรฐานท่ี 1  ตวับ่งช้ืท่ี  2 , 4 , 5 , 7 ,8  

 มาตรฐานท่ี 2  ตวับ่งช้ีท่ี  11, 14 , 16 , 17 , 18 , 19, 20, 21 

 มาตรฐานท่ี 3  ตวับ่งช้ีท่ี  22 , 24 , 25 , 26 

 มาตรฐานท่ี 4  ตวับ่งช้ีท่ี  27  

 มาตรฐานท่ี 5  ตวับ่งช้ีท่ี  29 , 31 

  มาตรฐานท่ี 6  ตวับ่งช้ีท่ี  32 , 33 , 34 
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3.  มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ีทีม่ีผลการดําเนินงานควรพฒันาเพิม่ 

 มาตรฐานท่ี 1  ตวับ่งช้ีท่ี  1 , 3 , 6 ,  9  

 มาตรฐานท่ี 2  ตวับ่งช้ีท่ี  10 , 12 , 13 , 15  

 มาตรฐานท่ี 3  ตวับ่งช้ีท่ี  23 

 มาตรฐานท่ี 4  ตวับ่งช้ีท่ี  28 

 มาตรฐานท่ี 5  ตวับ่งช้ีท่ี  30 

 

------------------------------------------  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	บทที่  1
	ข้อมูลพื้นฐาน
	1) ผู้รับใบอนุญาต
	ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) รอบที่ 1  ระหว่างวันที่ 17-19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2547 และผ่านการรับรอง เมื่อวันที่ 9 ธันวาคม พ.ศ. 2547 โดยมีคณะกรรมการประกอบด้วย
	ได้รับการประเมินคุณภาพภายนอก จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน)  รอบที่ 2  ระหว่างวันที่  18-20  กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2551 และผ่านการรับรอง เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน พ.ศ. 2551 ผลการประเมินระดับสถาบัน 3.91 (ดี)  โดยมีคณะกรรมการประ...
	รวม
	รวม
	รวมปวช. และ ปวส.
	รวม
	-
	-
	-
	3
	-
	4
	5
	18
	30

	รายการทรัพยากร
	สำนักงาน/เครื่อง

	แหล่งเรียนรู้
	แหล่งเรียนรู้
	มาตรฐานที่  6 ภาวะผู้นำและการจัดการ ประกอบด้วย 3 ตัวบ่งชี้ (ตัวบ่งชี้ที่ 32-34)
	นักเรียนผ่านเกณฑ์พ้นสภาพมากกว่า ร้อยละ 74
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 3
	ระดับดี
	นักเรียนผ่านเกณฑ์พ้นสภาพ ร้อยละ  60 - 74
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 2
	ระดับพอใช้
	นักเรียนผ่านเกณฑ์พ้นสภาพน้อยกว่า ร้อยละ 60
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 1
	ระดับปรับปรุง
	คะแนนผลการเรียนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า   1.50
	คะแนนผลการเรียนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า   1.75 
	คะแนนผลการเรียนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า   1.90
	คะแนนผลการเรียนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า   1.75
	คะแนนผลการเรียนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า   1.90
	ระดับดี
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 3
	ผู้เรียนที่มีผลงานมากกว่าร้อยละ 74
	ระดับพอใช้
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 2
	ผู้เรียนที่มีผลงานร้อยละ 60 - 74
	ระดับปรับปรุง
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 1
	ผู้เรียนที่มีผลงานน้อยกว่าร้อยละ 60
	ระดับดี
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 3
	ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทย
	และภาษาต่างประเทศ มากกว่า ร้อยละ 74
	ระดับพอใช้
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 2
	ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทย
	และภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 60 - 74
	ระดับปรับปรุง
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 1
	ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทย
	และภาษาต่างประเทศ น้อยกว่าร้อยละ 60
	ระดับดี
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 3
	ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทย
	และภาษาต่างประเทศ มากกว่า ร้อยละ 74
	ระดับพอใช้
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 2
	ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทย
	และภาษาต่างประเทศ ร้อยละ 60 - 74
	ระดับปรับปรุง
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 1
	ผู้เรียนมีทักษะในการสื่อสารทั้งภาษาไทย
	และภาษาต่างประเทศ น้อยกว่าร้อยละ 60

	จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพ การมีบุคลิกภาพที่เหมาะสม และมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
	ตัวบ่งชี้ที่ 5
	ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามในวิชาชีพ มีบุคลิกภาพที่เหมาะสมและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี
	คำอธิบาย
	ผู้เรียนที่มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม เช่น ความรับผิดชอบ ความมีวินัย ความซื่อสัตย์ ความเมตตากรุณา ความ
	ขยันอดทน  การประหยัด และออม  การหลีกเลี่ยงอบายมุข และสิ่งเสพติด เป็นต้น   การมีมนุษยสัมพันธ์  มีบุคลิกภาพที่เหมาะสมตามหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานตามชั้นปี
	เครื่องกล
	เทคนิคยานยนต์
	ติดตั้งไฟฟ้า
	เทคนิคอมพิวเตอร์
	ความรู้และทักษะตามมาตรฐานวิชาชีพและหลักสูตรสำหรับผู้สำเร็จการศึกษา (ต่อ)
	ตัวบ่งชี้ที่  7
	ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
	คำอธิบาย
	ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2  หรือหลักสูตรอื่นที่ผ่านการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ
	เมื่อเทียบกับผู้เข้ารับการประเมินตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการประเมินผลการเรียนแต่ละ
	หลักสูตรตามประเภทวิชา สาขาวิชา และสาขางาน
	เทคนิคยานยนต์
	ติดตั้งไฟฟ้า
	เทคนิคอมพิวเตอร์
	ผู้สำเร็จการศึกษาในระดับชั้น ปวช.3 และ ปวส.2  หรือหลักสูตรอื่นในปีการศึกษา ที่ผ่านมาที่ได้งานทำใน
	สถานประกอบการ ทั้งภาครัฐและเอกชนประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาต่อภายใน 1 ปีตามประเภทวิชา
	ตารางที่ 16  จำนวนและร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาระดับ ปวช.และปวส.ที่ได้งานทำในสถานประกอบการ
	ประกอบอาชีพอิสระ และศึกษาต่อ ภายใน 1 ปี
	ติดตามไม่ได้
	ผลการประเมิน

	สาขางาน
	สาขาวิชา
	จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา
	ร้อยละ
	ปวช.
	พาณิชยกรรม

	รวม
	ศึกษาต่อ
	ประกอบอาชีพอิสระ
	ได้งานทำ
	ร้อยละ
	จำนวน
	3
	70.58
	7
	2
	3
	29.41
	5
	การบัญชี
	3
	73.68
	14
	12
	0
	2
	การขาย
	3
	อุตสาหกรรม

	73.21
	41
	35
	4
	2
	คอมพิวเตอร์ธุรกิจ
	3
	72.54
	37
	27
	4
	6
	งานยานยนต์
	3
	71.42
	25
	21
	1
	3
	งานไฟฟ้ากำลัง
	3
	75.00
	30
	28
	0
	2
	งานอิเล็กทรอนิกส์
	3
	ปวส.

	72.93
	159
	130
	11
	18
	59
	218
	รวม ปวช.
	-
	-
	อุ

	เครื่องกล
	เทคนิคยานยนต์
	ติดตั้งไฟฟ้า
	เทคนิคคอมพิวเตอร์
	-
	-
	-
	3
	รวม ปวส.
	72.31
	457
	35
	86
	348
	27.84
	175
	3
	รวม  ปวช.  และ  ปวส.
	72.47
	616
	165
	97
	336
	27.52
	234
	ตารางที่ 17  ความพึงพอใจเฉลี่ยของผู้ประกอบการ หน่วยงานที่ผู้สำเร็จการศึกษาออกไปทำงาน
	ในระดับ ปวช., ปวส.
	ร่วมมือกับสถานประกอบการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะ ที่สอดคล้องกับความต้องการ
	ของตลาดแรงงาน
	คำอธิบาย
	สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะในระดับสาขาวิชา สาขางาน หรือรายวิชา ปรับปรุงแผน         การเรียนให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน และชุมชนมีการประเมินและปรับปรุงหลักสูตรตามแผนการเรียนอย่างต่อเนื่อง
	คำอธิบาย
	งบประมาณที่สถานศึกษาจัดซื้อวัสดุฝึก อุปกรณ์สำหรับการเรียนในแต่ละสาขาต่องบดำเนินการทั้งหมด
	ตารางที่ 20 ร้อยละของงบประมาณที่สถานศึกษาจัดซื้อวัสดุฝึก อุปกรณ์สำหรับการเรียนต่องบดำเนินการ
	ทั้งหมดจำแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางานที่เปิดสอน
	คำอธิบาย
	ความเหมาะสมของห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ระบบคอมพิวเตอร์ การบริหารจัดการการใช้ห้องคอมพิวเตอร์
	และจำนวนผู้เรียนต่อเครื่องคอมพิวเตอร์ในแต่ละครั้งของการเรียน ในรายวิชาที่ใช้เครื่องคอมพิวเตอร์แต่ละ
	หลักสูตรตามประเภทวิชา สาขาวิชา สาขางาน
	ตารางที่ 21 จำนวนห้องและสัดส่วนการใช้คอมพิวเตอร์ต่อผู้เรียน จำแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา
	สาขาวิชา  สาขางานที่เปิดสอน
	ตารางที่  21 จำนวนห้องและสัดส่วนการใช้คอมพิวเตอร์ต่อผู้เรียน จำแนกตามหลักสูตร ประเภทวิชา
	สาขาวิชา สาขางานที่เปิดสอน (ต่อ)

	สาขางาน
	ที่พัฒนาตามหลักสูตรฐานสมรรถนะ
	จำนวนสาขางาน   ที่เปิดสอน
	ร้อยละ
	จำนวนสาขาวิชา
	ผล การประเมิน
	(2)
	รวม ปวช.
	งบประมาณดำเนินการ ทั้งหมด
	งบประมาณวัสดุฝึก         ทั้งหมด
	ร้อยละของ
	งบประมาณด้านวัสดุต่องบประมาณดำเนินการทั้งหมด
	ผลการประเมิน
	(1)
	(2)
	(1)
	(2)


	(1)
	ตารางที่ 22 การปฏิบัติในการจัดอาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ การจัดศูนย์วิทยบริการ และการจัดครุภัณฑ์และอุปกรณ์
	คำอธิบาย
	สถานศึกษาจัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดล้อม สิ่งอำนวยความสะดวกทั้งภายในและภายนอก
	ห้องเรียนได้อย่างมีคุณภาพ
	ตารางที่ 23 จำนวนและร้อยละของสาขางานที่มีการจัดระบบความปลอดภัยของสภาพแวดล้อมและสิ่ง
	อำนวยความสะดวกที่เอื้อต่อการเรียนรู้ในสถานศึกษา
	คำอธิบาย
	จำนวนครูและบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมดของสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนาในวิชาชีพหรือหน้าที่ที่รับผิดชอบ
	ในรูปแบบต่าง ๆ เช่น การฝึกอบรม การประชุมสัมมนาทางวิชาการทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา การศึกษา
	ดูงาน การทัศนศึกษา การศึกษาต่อ เป็นต้น  ไม่น้อยกว่า 20 ชั่วโมง/คน/ปี
	ตารางที่ 24  จำนวนและร้อยละของครูและบุคลากรสายสนับสนุนภายในสถานศึกษาที่ได้รับการพัฒนา

	ร้อยละของผู้เรียนที่ออกกลางคันเมื่อเทียบกับแรกเข้า
	ผู้เรียนที่ออกกลางคันโดยการลาออก และพ้นสภาพการเป็นนักเรียน นักศึกษา หรือในกรณีอื่นเมื่อเทียบกับ
	ผู้เรียนแรกเข้าที่ขึ้นทะเบียนเป็นนักเรียน นักศึกษาในปีการศึกษาเดียวกัน
	ตารางที่ 32        จำนวนและร้อยละของผู้เรียนที่ออกกลางคัน
	เกณฑ์การพิจารณา
	ผู้เรียนทั้งหมดที่ออกกลางคันเมื่อเทียบกับแรกเข้าน้อยกว่าร้อยละ 31  
	ผู้เรียนทั้งหมดที่ออกกลางคันเมื่อเทียบกับแรกเข้า ร้อยละ 31-40    

	คะแนน
	ระดับคุณภาพ
	ผู้เรียนทั้งหมดที่ออกกลางคันเมื่อเทียบกับแรกเข้ามากกว่าร้อยละ 40 
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 1
	ระดับปรับปรุง
	ตารางที่ 35        จำนวนกิจกรรม/โครงการที่ให้บริการวิชาชีพและส่งเสริมความรู้ในการพัฒนาชุมชนและท้องถิ่น
	ร้อยละ
	(2)x100
	จำนวนนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และโครงงานให้พิจารณาจากอย่างใด อย่างหนึ่งดังต่อไปนี้
	1. นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และโครงงานที่นำไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนการสอน
	2. นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์งานวิจัยและโครงงานที่นำไปใช้ประโยชน์ในการประกอบอาชีพและ/หรือ
	การพัฒนาชุมชน ท้องถิ่น และประเทศ
	3. นวัตกรรม  สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และโครงงานที่นำไปสู่การประกวด แข่งขัน เผยแพร่ ระดับชาติ
	ป้ายประชาสัมพันธ์
	จำนวนครั้งของการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับนวัตกรรม
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 3
	ระดับดี
	สิ่งประดิษฐ์ งานวิจัย และโครงงาน มากกว่า 4 ครั้ง
	จำนวนครั้งของการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับนวัตกรรม 
	ค่าคะแนนเท่ากับ = 2
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